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1. DO OBJETO

EDITAL 17/2024
PREGAO ELETRONICO N° 90002/2025

DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA - MATO GROSSO DO
SUL (257036)

CONTRATANTE (UASG)

Contratacdo de servicos de locacdo de veiculos com motorista,
manutencdo, limpeza, seguro e franquia livre por
veiculo, sem combustivel, a serem executados com regime de dedicagdo
exclusiva de mao de obra.

OBJETO

R$ 21.199.052,80 (vinte e um milhdes, cento e noventa e nove mil

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO . . . .
cinquenta e dois reais e oitenta centavos).

Dia: 06/02/2025

DATA DA SESSAO PUBLICA

Horario: as 10h00 (HORARIO DE BRASILIA/DF)
CRITERIO DE JULGAMENTO Menor prego por grupo.
MODO DE DISPUTA Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS Nao
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9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
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DISTRITO SANITARIO INDiIGENA MATO GROSSO DO SUL
PREGAO ELETRONICO N° ....../2024

(Processo Administrativo n.° 25048.000015/2023-57)

Torna-se publico que o Distrito Sanitario Indigena de Mato Grosso do Sul, por meio do Setor de Logistica, sediado na Rua
Alexandre Fleming, 2007 Vila Bandeirantes, em Campo Grande - MS, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1.DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao de empresa especializada na
locac¢do de veiculos com motorista, manutencao, limpeza, seguro e franquia livre por veiculo, sem combustivel, a serem
executados com regime de dedicacdo exclusiva de mado de obra, para suprir as deficiéncias de veiculos do Distrito Sanitario
Especial Indigena de Mato Grosso do Sul - DSEI/MS, conforme condigGes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e
Sseus anexos.

1.2. A licitacdo serd dividida em 3 (trés) GRUPOS, formados por um ou mais itens, conforme tabela constante do Termo de
Referéncia, facultando-se a licitante a participacdo em quantos grupos forem de seu interesse, devendo o licitante oferecer
proposta para todos os itens que o compdem.

1.3. O critério de julgamento adotado serd o menor prego por grupo, observadas as exigéncias contidas neste Edital e seus
Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores - SICAF e no Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de
Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no Sicaf até o terceiro dia titil anterior a data
prevista para recebimento das propostas.

2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu nome, assume como firmes e
verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso
indevido das credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior
e manté-los atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a

alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitagdo.
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2.5. Ndo poderdo disputar esta licitagdo:
2.5.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.5.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

2.5.3. empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do projeto executivo, ou
empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do
capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagcdo, impossibilitada de participar da licitagdo em decorréncia de
san¢do que lhe foi imposta;

2.5.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo
entre si;

2.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital, tenha sido condenada judicialmente, com
transito em julgado, por exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista;

2.5.8. agente publico do 6rgdo ou entidade licitante;
2.5.9. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicdo;

2.5.10. Nao poderé participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do contrato agente publico do érgdo ou
entidade contratante, devendo ser observadas as situagoes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap6s o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133, de
2021.

2.6. O impedimento de que trata o item 2.5.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substitui¢do a outra pessoa, fisica ou
juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada,
desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizagdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

2.7. A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os itens 2.5.2 e
2.5.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do
contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes ptblicos do 6rgdo ou entidade.

2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdmico.

2.9. O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 ndo impede a licitagdo ou a contrata¢do de servi¢o que inclua como encargo do contratado
a elaboragdo do projeto bésico e do projeto executivo, nas contratages integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de
execucao.

2.10. Em licitacGes e contratacOes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia oficial de
cooperagdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional,
ndo poderé participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada
inidonea nos termos da Lei n° 14.133/2021.

2.11. A vedacdo de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducdo da contratacdo na qualidade de integrante
de equipe de apoio, profissional especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

2.12. Naéo sera feita exigéncia de qualquer documento que configure compromisso de terceiro alheio a disputa, em conformidade
com a alinea "e" do Item 2.1 do Anexo VIII-B da IN Seges 5 /2017.

2.13. Sera vedada a exigéncia de certiddao negativa de protesto como documento habilitatério, em conformidade com a alinea “g”
do Item 2.1 do Anexo VII-B da IN Seges 5/2017.
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2.14. £ vedada a exigéncia de fornecimento de bens ou servicos ndo pertinentes ao objeto a ser contratado, sem que exista uma
justificativa técnica que comprove a vantagem para a Administracdo, com conformidade com a alinea "c" do item 2.1 do Anexo
VII-B da IN Seges 5/2017.

2.15. A contratante ndo serd obrigada a ressarcir as despesas de hospedagem e transporte dos trabalhadores da contratada
designados para realizar servigos em unidades fora da localidade habitual de prestagdo dos servicos que ndo estejam previstos
nem orcados no contrato, em observancia a alinea “h” do Item 2.1 do Anexo VII-B da IN Seges 5/2017.

2.16. E vedada a Administracio fixar quantitativos ou valores minimos para custos variaveis decorrentes de eventos futuros e
imprevisiveis, tais como o quantitativo de vale-transporte a ser fornecido pela eventual contratada aos seus trabalhadores, ficando
a contratada com a responsabilidade de prover o quantitativo que for necessario, conforme dispde o art. 63 da IN Seges 5/2017 e
a Alinea “i” do Item 2.1 do Anexo VII-B da IN Seges 5/2017.

3. APRESENTACAO E DOCUMENTOS DE HABILITACAO
3. DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1. Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico (compras.gov.br), a proposta com o preco ou
o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horério estabelecidos para
abertura da sessdo ptiblica.

3.2. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentagdo de propostas e lances, os licitantes encaminharéo, na forma e no
prazo estabelecidos no item anterior, simultaneamente os documentos de habilitagdo e a proposta com o preco ou o percentual de
desconto, observado o disposto no item 7 deste Edital.

3.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

3.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital e seus anexos, bem como de que a proposta apresentada
compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.3.2. ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor,
a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢do;

3.3.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o disposto nos
incisos I1I e IV do art. 1° e no inciso III do art. 5° da Constituicdo Federal;

3.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas
em lei e em outras normas especificas.

3.3.5. Cumpre as exigéncias de percentual minimo de mdo de obra constituida por mulheres vitimas de violéncia doméstica,
previstas nos art. 25, § 9°, da Lei n° 14.133/2021 e Decreto 11.430/2023.

3.3.6. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao”
impedira o prosseguimento no certame, para aquele item;

3.4. A falsidade da declaracdo de que trata o item 3 sujeitard o licitante as sangdes previstas na Lei n® 14.133, de 2021, e neste
Edital.

3.5. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hip6tese de a fase de habilitacdo anteceder as fases de
apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

3.6. Ndo haveréd ordem de classificacdo na etapa de apresentagdo da proposta e dos documentos de habilitacdo pelo licitante, o
que ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo ptblica e da fase de envio de lances.

3.7. Serdo disponibilizados para acesso ptiblico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados para
apresentacao de propostas, apos a fase de envio de lances.
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3.8. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu valor final minimo ou o seu
percentual de desconto maximo quando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.8.1. a aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacdo aos
lances intermediarios quanto em relacdo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.8.2. os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo estabelecido e o intervalo de que trata o
subitem acima.

3.9. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera ser alterado pelo
fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

3.9.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento por menor preco; e

3.9.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério de julgamento
por maior desconto.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item 3.8. possuirad carater
sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgdos de controle externo e interno.

3.11. Cabera ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante o processo
licitatério e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela
Administragdo ou de sua desconexao.

3.14. O licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa comprometer 0
sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos seguintes campos:
4.1.1. valor unitario, mensal e anual do item;

4.1.2. marca;

4.1.3. fabricante;

4.1.4. descricdo do objeto, contendo as informacdes similares a especificacdo do Termo de Referéncia;

4.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1. O licitante NAO podera oferecer proposta em quantitativo inferior a0 méaximo previsto para contratacio.

4.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios,
comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante,
ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacao adequada serd a
que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos dltimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

4.7. Na presente licitacio, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte NAO poderdo se beneficiar do regime de tributagio
pelo Simples Nacional, visto que os servigos serdo prestados com disponibilizacdo de trabalhadores em dedicagdo exclusiva de
mao de obra, o que configura cessdo de mdo de obra para fins tributarios, conforme art. 17, inciso XII, da Lei Complementar no
123/2006.

5de 20



UASG 257036 Edital 17/2024

4.8. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade
com o que dispoe o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos,
bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

4.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais,
quando participarem de licitagdes publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco ja decorrente da aplicacdo do desconto ofertado devera
respeitar os pre¢os maximos previstos no item 4.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da Unido e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura
de prazo para a adogdo das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constituicao;
ou condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada
a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugdo do contrato.

4.10. Em se tratando de servigos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, o licitante deverd indicar
os sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias profissionais que
executarao o servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo Brasileira de Ocupages — CBO.

4.11. Nao seréd exigida comprovagdo de filiacdo a Sindicato ou a Associacdo de Classe, como condi¢do de participacdo na
licitagdo, exceto quando a lei exigir a filiacdo a uma Associacdo de Classe como condicdo para o exercicio da atividade, em

conformidade com a alinea "e" do Item 2.1 do Anexo VII-B da IN Seges 5/2017.

4.12. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do saldrio normativo previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do
saldrio-minimo vigente, o que for maior.

4.13. E vedada a Administracdo definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pago, nos moldes do art.
48,1V, da Lei n° 14.133/21.

4.14. Sera vedada a exigéncia que constitua intervencao indevida da Administracdo na gestdo interna do contratado, em
observancia ao art. 48, VI, da Lei n° 14.133/21.

5. PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 automaticamente em sessdo publica, por meio de sistema eletronico, na data, horario
e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de habilitacdo, quando for o caso, anteriormente
inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo
imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item e total do grupo.

5.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o hordrio fixado para abertura da sessdo e as regras
estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao dltimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediérios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de R$ 100,00 (cem reais).
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5.9. O licitante poderd, uma tnica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de quinze segundos apés o registro no
sistema, na hipé6tese de lance inconsistente ou inexequivel.

5.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

5.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico o modo de disputa “aberto”, os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, serd prorrogada automaticamente pelo
sistema quando houver lance ofertado nos tltimos dois minutos do periodo de duragdo da sessdo publica.

5.11.2. A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, serd de dois minutos e ocorrerd
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo ptiblica encerrar-se-a automaticamente, e o
sistema ordenard e divulgara os lances conforme a ordem final de classificagdo.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo lugar for de pelo menos 5%
(cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢do das
demais colocagdes.

5.11.5. Ap6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar lances intermediarios.

5.12. Apés o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem
crescente de valores.

5.13. Néo serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificagdo do licitante.

5.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema eletrénico podera
permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

5.16. Quando a desconexdo do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutos, a sessdo publica
serd suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da comunicagdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes,
no sitio eletronico utilizado para divulgacao.

5.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

5.18. Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a
etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema
identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o
disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condigoes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5%
(cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encaminhar uma ultima oferta para desempate,
obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados
ap0s a comunicagdo automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo
estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem
nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da fase fechada do modo de
disputa aberto e fechado.
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5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd aquele previsto no art. 60 da Lei n°
14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagéo;

5.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros
cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigaces previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢Ges de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme
regulamento.

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgdos de controle.
5.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do érgdo ou entidade da Administracao Publica
estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;
5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da proposta do primeiro colocado permanecer acima do
preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar condi¢oes mais vantajosas, ap6s
definido o resultado do julgamento.

5.20.1. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente estabelecida,
quando o primeiro colocado, mesmo ap6s a negociacao, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.

5.20.2. A negociagdo seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
5.20.3. O resultado da negociacao serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério

5.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao
ultimo lance ofertado apdés a negociagdo realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessdrios a confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

5.20.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio fundamentada feita no chat pelo licitante,
antes de findo o prazo.

5.21. Ap6s a negociacdo do prego, o Pregoeiro iniciaré a fase de aceitagdo e julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende
as condigdes de participagcdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021, legislacdo correlata e no item
2.4 do edital, especialmente quanto a existéncia de sangdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacao,
mediante a consulta aos seguintes cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https:/www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).
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6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritéario, por forca da
vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3
/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN
n° 3/2018, art. 29, §1°).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a uma eventual desclassificacdo. (IN n°® 3/2018, art. 29, §2°).
6.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

6.4. Na hip6tese de inversdo das fases de habilitagdo e julgamento, caso atendidas as condi¢des de participagdo, sera iniciado o
procedimento de habilitagdo.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento favorecido as ME
/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em conformidade com os itens 2.7.1. e 3.6 deste edital.

6.6. Verificadas as condi¢Oes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o pregoeiro examinard a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacgdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

6.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de mdo de obra em regime de dedicagdo exclusiva, a fim de assegurar o
tratamento isonomico entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou convengdes coletivas
de trabalho no célculo do valor estimado pela Administragao.

6.7.1. Convencao Coletiva de Trabalho do Estado do Mato Grosso do Sul - MS000089/2024, de 01/01/2024.

6.7.2. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentencas normativas, leis, medidas provisérias que
regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases de trabalhos vigentes, com base na
Classificacdo Brasileira de Ocupacado - CBO; inclusdo

6.7.3. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima ndo é (sdo) de utilizacdo obrigatéria pelos licitantes, mas, ao longo da
execucdo contratual, sempre se exigird o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados por cada licitante
/contratado.

6.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

6.8.1. contiver vicios insanaveis;

6.8.2. ndo obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

6.8.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o méaximo definido para a contratagao;

6.8.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragdo;

6.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

6.9. No caso de bens e servigos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor orcado pela Administragao.

6.9.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apds diligéncia do pregoeiro, que comprove:
6.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
6.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

6.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

6.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitarios por meio de
Planilha de Custos e Formacdo de Precos elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera
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convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob
pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.11.1. Em se tratando de servigos com fornecimento de mao de obra em regime de dedicacdo exclusiva cuja produtividade seja
mensuravel e indicada pela Administragdo, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade de pessoal que sera
alocado na execucdo contratual.

6.11.2. Caso a produtividade for diferente daquela utilizada pela Administracdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa
referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, o licitante deverd apresentar a respectiva comprovagdo de
exequibilidade;

6.11.3. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela Administragdo como referéncia,
desde que ndo alterem o objeto da contratacdo, ndo contrariem dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas
referenciais de produtividade, comprovem a exequibilidade da proposta.

6.11.4. Para efeito do subitem anterior, admite-se a adequacdo técnica da metodologia empregada pela contratada, visando
assegurar a execucao do objeto, desde que mantidas as condi¢Oes para a justa remuneracdo do servico.

6.12. Erros no preenchimento da planilha nio constituem motivo para a desclassificacio da proposta. A planilha podera
ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco e que se comprove
que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao.

6.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas;

6.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de recolhimento de impostos e
contribui¢Ges na forma do Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

6.13. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser colhida a manifestacao
escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

6.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro lugar devera apresenta-la,
conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

6.15. Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do procedimento para a avaliacao das
amostras, cuja presenca serd facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

6.16. Os resultados das avaliagdes serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

6.17. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo
entrega de amostra fora das especificacdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

6.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro analisard a aceitabilidade da
proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a com a verificagdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente,
até a verificacdo de uma que atenda as especifica¢des constantes no Termo de Referéncia.

6.19. “O Pregoeiro solicitara ao licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar que apresente ou envie juntamente com
a proposta, sob pena de ndo-aceitacdo, copia da Etiqueta do produto ofertado, caso o fabricante tenha aderido ao PBE Veicular,
ou comprovagdo, por qualquer meio vélido, notadamente laudo pericial, de que o veiculo possui eficiéncia energética equivalente

a um veiculo com a Etiqueta da categoria A (mais eficiente), para comprovacdo do nivel de eficiéncia energética exigida no
Termo de Referéncia.”

7. DA FASE DE HABILITACAO

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitagdo, serdo exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e econémico-financeira, podera ser
substituida pelo registro cadastral no SICAF.
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Habilitacao Juridica:

7.2. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territdrio nacional;

7.3. Empresério individual: inscri¢do no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

7.4. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada -EIRELI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

7.5. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Uniédo
e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instru¢do Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

7.6. Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

7.7. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da
sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

7.8. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao Fiscal, social e Trabalhista
7.9. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

7.10. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU)por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

7.11. Prova de regularidade com o Fundo de Garanti a do Tempo de Servico (FGTS);

7.12. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei
n°® 5.452, de 1° de maio de 1943;

7.13. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.14. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

7.15. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

7.16. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONcCorre;

7.17. Alvara de Funcionamento emiti do pela Prefeitura Municipal da Sede da licitante;

7.18. Certidao Negativa de Tributos Municipais e Certiddo Negativa de Execucdo Fiscal Municipal, caso em que a depender da
sede do domicilio do licitante sera apresentada conjuntamente, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.19. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

Qualificacao Econémico — Financeira
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7.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa
fisica, desde que admitida a sua participagdo na licitacédo (art. 5°, inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

7.21. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

7.22. Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragcdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando:

a) Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

b) A comprovacdo da boa situacéo financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

SG = Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LC = Ativo Circulante
Passivo Circulante

7.23. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura; e

7.24. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida h4 menos
de 2 (dois) anos.

7.25. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para
transmissdo da Escrituragdo Contébil Digital - ECD ao Sped.

7.26. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido para fins de habilitacdo capital minimo OU patriménio liquido
minimo de 10% do valor total estimado da contratacao.

7.27. As empresas deverdo ainda complementar a comprovacao da qualificagdo econdmico-financeira por meio de:

7.27.1. Comprovacao de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de,
no minimo, 16,66%(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratagdo ou item
pertinente, tendo por base o balango patrimonial e as demonstra¢Ges contabeis ja exigiveis na forma da lei;

7.27.2. Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacao
do balango patrimonial e demonstracdes contaveis do tltimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicao
por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses
da data da apresentacdo da proposta;

7.27.3. O cumprimento do que trata o subitem “8.24” do termo de referéncia, devera ser feito através de cépias do Livro Diario
(Nimero do Livro, Termo de Abertura e Encerramento), inclusive cépias autenticadas das folhas onde constem o Balango
Patrimonial e Demonstrativos Contabeis extraidos deste, com evidéncia e registro na Junta Comercial ou publicacdo na imprensa,
de acordo com a personalidade juridica do licitante;

7.27.4. Comprovacao, por meio de declaracdo, da relagdo de compromissos assumidos de que 1/12 (um doze avos) do valor total
dos contratos firmados com a Administragdo Ptiblica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na data da sessdo publica de abertura
deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

7.27.5. A declaracao de que trata o item acima devera estar acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
relativa ao ultimo exercicio social,;
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7.28. Quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, entre a declaracdo aqui
tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracio do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

7.29. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdo
substituir os demonstrativos contébeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

7.30. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificacdo Técnica

7.31. Declaracdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condicdes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacao;

7.32. A declaragdo acima podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condig¢des e peculiaridades da contratacao.

7.33. Comprovacao de aptiddo para execucao de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com
0 objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados (Atestado de
Capacidade Técnica - ACT), emitido por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emiti do(s) pelo
conselho profissional competente, quando for o caso.

7.34. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

7.35. Quantitativo minimo de 50% (cinquenta por cento) dos quantitativos descritos individualmente por item neste Termo de
Referéncia. O objetivo da previsdo, é aferir se o LICITANTE dispde de conhecimento, experiéncia minima para satisfazer o
contrato a ser celebrado.

7.36. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

7.37. Considerando as disposi¢des do Acérdao TCU 914/2019, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

7.38. Papel timbrado de quem emite (empresa privada ou 6rgao ptiblico); Assinatura do responsavel da pessoa juridica publica
/privada; Dados completos da pessoa juridica ptiblica/privada que estd emitindo o ACT: razdo social, CNPJ, endereco; Dados
completos da sua empresa: razdo social, CNPJ, endereco; Descricdo completa dos produtos e quantidades totais

7.39. Sera admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo, a apresentacdo e o somatério de diferentes atestados
executados de forma concomitante.

7.40. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

7.41. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,
quando solicitado pela Administracédo, cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em
que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos

7.42. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitagcdo serdo
atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducao livre.

7.43. Na hipétese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para fins de assinatura do contrato ou
da ata de registro de precos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e
apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou
consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

7.44. Quando permitida a participagdo de consércio de empresas, a habilitacdo técnica, quando exigida, sera feita por meio do
somatorio dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando exigida, sera
observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.45. Se o consorcio ndo for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o termo de referéncia
exigir requisitos de habilitacdo econdmico-financeira, haverd um acréscimo de 20% (vinte por cento), para o consércio em
relacdo ao valor exigido para os licitantes individuais.
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7.46. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser apresentados em original, por cépia autenticada por cartério
competente, ou pelo e-mail: elizeo.silva@saude.gov.br / andreia.evangelista@saude.gov.br.

7.47. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgdo ou
entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.48 Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera
pela veracidade das informacgGes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

7.49. Serd verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que cumpre as exigéncias de
reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

7.50. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas econémicas compreendem a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infra legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

7.51. Considerando que na presente contratacdo a avaliagdo prévia do local de execucdo é imprescindivel para o conhecimento
pleno das condicGes e peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacdo, que conhece o
local e as condigdes de realizacdo do servico, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia.

7.52. O licitante que optar por realizar vistoria prévia terd disponibilizado pela Administracdo data e horéario exclusivos, a ser
agendado de modo que seu agendamento ndo coincida com o agendamento de outros licitantes.

7.53. A avaliac@o prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicGes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, em horéario e data que deverdo ser combinados
previamente, através do e - mail: dseims.sesai@saude.gov.br / elizeo.silva@saude.gov.br / andreia.evangelista@saude.gov.br

5

7.54. Caso o licitante opte por ndo realizar vistoria, podera substituir a declaragdo exigida no presente item por declaragdo formal
assinada pelo seu responsavel técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratagao.

7.55. Em conformidade com a Lei Estadual 2.509/2020 aludi Lei Federal 11.340/2006, o licitante devera preencher e encaminhar
declaragio de que NAO possui em seu quadro societario condenado por violéncia doméstica e familiar contra mulher, sob pena
de inabilitacdo;

7.56. A habilitacéo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

7.57. Somente haveréd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos documentos
originais ndo-digitais quando houver divida em relacao a integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o
exigir. (IN n°® 3/2018, art. 4°, §1°, e art. 6°, §4°).

7.58. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e manté-los atualizados junto aos
6rgdos responsaveis pela informacgdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

7.59. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da habilitacdo. (IN n°® 3/2018,
art. 7°, paragrafo tnico).

7.60. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrdnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal
de prova, para fins de habilitagdo.

7.61. Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo enviados por meio do sistema, em
formato digital, no prazo de 02 (duas) horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

7.62. A verificacdo de documentos de habilitagdo em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova.

7.63. Na hipotese de a fase de habilitagdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, os licitantes encaminharao, por
meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto,
observado o disposto no § 1° do art. 36 e no § 1° do art. 39 da Instru¢do Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.
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7.64. A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em relacdo ao licitante
vencedor.

7.65. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer
caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

7.66. Respeitada a exce¢do do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de
apresentacao de propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrera em relacdo a todos
os licitantes.

7.67. Apos a entrega dos documentos para habilitagcdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou a apresentagdo de novos documentos,
salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §4°):

7.67.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para
apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

7.67.2. atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado ap6s a data de recebimento das propostas;

7.68. Na andlise dos documentos de habilitacdo, a comissdo de contratagcdo podera sanar erros ou falhas, que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacédo e classificacao.

7.69. Na hipétese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim
sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo
disposto no subitem 7.1.

7.70. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante cuja proposta atenda ao edital
de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o subitem anterior.

7.71. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte somente serd
exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participacao na licitagdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

7.72. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e j4 tiver sido encerrada, ndo caberad exclusdo de licitante por
motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razdo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apés o julgamento.

8. DOS RECURSOS

8.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de licitantes, a anulagdo ou
revogacao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias tteis, contados da data de intimagdo ou de lavratura da ata.

8.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:
8.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusdo.

8.3.2. 0 prazo para manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos.

8.3.3. o prazo para apresentacdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimac&@o ou de lavratura da ata de habilitacdo ou
inabilitacdo;

8.3.4. na hipétese de adocdo da inversdo de fases prevista no § 1° do art. 17 da Lei n° 14.133, de 2021, o prazo para apresentagao
das razoes recursais serd iniciado na data de intimacdo da ata de julgamento.

8.4. Os recursos deverado ser encaminhados em campo proprio do sistema.
8.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera reconsiderar sua
decisdo no prazo de 3 (trés) dias tteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera

proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

8.6. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
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8.7. O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias tteis, contados da data da
intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

8.8. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo
final da autoridade competente.

8.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.10. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados no sitio eletrénico https://www.gov.br/compras
/pt-br.

9. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

9. DAS INFRAC()ES ADMINISTRATIVAS E SAN(;OES
9.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

9.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento que tenha sido solicitado
pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

9.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial quando:
9.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociacao;

9.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

9.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

9.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

9.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital;

9.1.3. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

9.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento
equivalente no prazo estabelecido pela Administragdo;

9.1.4. apresentar declaragdo ou documentacgdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante a licitacao;
9.1.5. fraudar a licitagdo;

9.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:

9.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

9.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

9.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

9.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;

9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou
adjudicatérios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

9.2.1. adverténcia;
9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e
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9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que
seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

9.3. Na aplicacdo das sangdes serdo considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.4. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.5. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

9.3.6. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgdos de controle.

9.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado, recolhida no prazo maximo
de 15 (quinze) dias tteis, a contar da comunicacéo oficial.

9.4.1. Para as infragOes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 2% (dois por cento) do valor do contrato licitado.

9.4.2. Para as infragdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa serd de 15% (quinze por cento) do valor do
contrato licitado.

9.5. As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdao de inidoneidade para licitar ou contratar poderdao
ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Na aplica¢do da sang¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
sua intimacao.

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas
relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo
ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em decorréncia da
prética das infragOes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, bem como pelas infracoes administrativas previstas nos
itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, §5° da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar ou retirar o
instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total
da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgdo ou entidade
promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, §4° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

9.10. A apuragdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdao
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatério para, no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

9.11. Caberéa recurso no prazo de 15 (quinze) dias uteis da aplicagdo das sangdes de adverténcia, multa e impedimento de licitar e
contratar, contado da data da intimacgao, o qual serad dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo méaximo de 20 (vinte) dias tteis, contado do recebimento dos autos.

9.12. Caberd a apresentagdo de pedido de reconsideragdo da aplicacdo da sangdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis,

contado do seu recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até que sobrevenha decisdo
final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sangdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral dos danos
causados.
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10. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO
10. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

10.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei n° 14.133, de 2021,
devendo protocolar o pedido até 3 (cinco) dias tteis antes da data da abertura do certame.

10.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrnico oficial no prazo de até 3 (trés)
dias uteis, limitado ao ultimo dia til anterior a data da abertura do certame.

10.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, pelos seguintes meios:

10.3.1. De forma eletrénica, pelo e-mail dseims.sesai@saude.gov.br / elizeo.silva@saude.gov.br; ou andreia.
evangelista@saude.gov.br.

10.3.2. Por peticao dirigida ou protocolada no endereco Rua Alexandre Fleming, 2007 Vila Bandeirantes, em Campo Grande -
MS, CEP 79.006-570, setor Servico de Contratacao de Recursos Logisticos - SELOG/MS.

10.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

10.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo agente de contratagdo,
nos autos do processo de licitacao.

10.5. Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11. DAS DISPOSICOES GERAIS
11.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

11.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do certame na data marcada, a
sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia ttil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que ndo haja comunicacdo em contrdrio, pelo Pregoeiro.

11.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observarao o horério de Brasilia - DF.
11.4. A homologacdo do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

11.5. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratagao.

11.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a Administragdo ndo sera, em
nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducdo ou do resultado do processo licitatério.

11.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-se-4 o do
vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administracao.

11.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.

11.9. Em caso de divergéncia entre disposi¢des deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo,
prevalecera as deste Edital.

11.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e endereco
eletronico https://www.gov.br/compras/pt-br.

11.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

11.11.1 ANEXO I - Termo de Referéncia (0045123715);
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11.11.2. Apéndice do Anexo I - Estudo Técnico Preliminar (0045123686);
11.11.3. ANEXO II - Minuta de Termo de Contrato (0043605515);

11.11.4. ANEXO III - Modelo de Declaracdao de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e Administracdo Publica
(0033096418);

11.11.5. ANEXO IV - Instrumento de Medi¢do de Resultado - IMR (0040546091);

11.11.6. ANEXO V - Modelo de Planilha de Custos e Formac&o de Precos (0033204540);

11.11.7. ANEXO VI - Modelo de Planilha de Detalhamento dos Custos Unitarios (0033218757);

11.11.8. ANEXO VII - Modelo de Atestado de Vistoria (0033219903);

11.11.9. ANEXO VIII - Modelo de Declaragdo de Dispensa de Vistoria (0040547370);

11.11.10. ANEXO IX - Modelo de Declarag¢ées (0033232884);

11.11.11. ANEXO X - Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Piblico do Trabalho e a Unido (0040546625); e

11.11.12. ANEXO XI - Declaragdo de Conhecimento das Condigdes da Licitagdo e Contratagdo (0040546723).

Responsavel

ELIZEO VIEIRA DA SILVA

Pregoeiro do DSEI/MS

Ciente e de acordo

LINDOMAR TERENA
Coordenador Distrital de Satide Indigena do DSEI/MS
Portaria GM/MS n° 1.739, de 4 de outubro de 2023

Publicada em 16 de outubro de 2023

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido
Atualizacéo: maio/2023

Edital modelo para Pregéo Eletrdnico - Lei n°® 14.133, de 2021.

Aprovado pela Secretaria de Gestéo e Inovagao.

Identidade visual pela Secretaria de Gestéo e Inovacéo
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12. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

EDILSON OLIVEIRA JULIAO

Agente de contratagdo

Despacho: Portaria n° 2, de 26/11/2024.

ELIZEO VIEIRA DA SILVA

Pregoeiro

1Y
tf Assinou eletronicamente em 21/01/2025 as 16:47:46.
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UASG 257036

Termo de Referéncia 11/2024

Informacoées Basicas

Termo de Referéncia 11/2024

N d
umero do UASG Editado por Atualizado em
artefato
112004 257036-DIST.SANIT.ESP.INDIGENA MATO ROBERTO DA SILVA E 18/12/2024 16:26 (v
GROSSO DO SUL SOUZA 8.0)

Status
ASSINADO
Outras informacoes

. Nimero da Processo
Categoria ~ . .

Contratacao Administrativo

V - prestacdo de servigos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servico 25048.000015
continuado com dedicacdo exclusiva de mdo de obra /2023-57

CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (ART. 6°, XXIII, “A” E “I” DA LEI N° 14.133, DE 2021)

1.1. Contratagdo de servigos de locacdo de veiculos com motorista, manutencdo, limpeza, seguro e franquia livre por
veiculo, sem combustivel, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de méo de obra, nos termos da tabela abaixo,

conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Regido Norte: Campo Grande, Aquidauana, Bonito, Bodoquena, Brasilandia, Sidrolandia e Miranda.

Grupo

1 4014

Iltem CATSER

Descri¢ao

Veiculo

tipo CAMINHONETE,
cabine dupla, novo
/seminovo (até
20.000 km),
capacidade minima
de 5 lugares (4+1),
com franquia

(quilometragem)

livre, sem
combustivel e
seguro total,

conforme descricéo

detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.

Unidade

Unidade

Local

Regido
Norte

Quantidade

36

(Q) Valor Unitério (VU)

R$ 8.692,42

Valor Mensal

(VM)

R$
312.927,12

Valor Total

(V1)

R$ 3.755.125,44

Veiculo tipo VAN,
novo/seminovo (até
20.000 km) , com
capacidade minima
de 11

(10+1),com franquia|

lugares
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2 || 4014 [(quilometragem)  flnigaqe|f Regido 2 R$10.71040 || R$21.420,79 || R$ 257.049,52
livre, sem Norte
combustivel e
seguro total,
conforme descricéo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
Aquidauana
3 15008 Posto MS 7 R$ 4.709,97 R$ 32.969,78 || R$ 395.637,41
Bodoguena
4 15008 Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
Prestacao de
5 15008 i Posto || Bonito/MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
1. Regido ’ servigos de
Norte motorista, Miranda
6 15008 categoria B, em Posto MS 3 R$ 4.709,97 R$ 14.129,91 || R$ 169.558,89
regime de 44 horas.
Sidrolandia
7 15008 Posto MS 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 || R$ 226.078,52
Campo
8 15008 Posto 6 R$ 4.863,92 R$29.183,49 || R$ 350.201,92
Grande/MS
Aquidauana
9 15008 Posto MS 6 R$ 4.709,97 R$ 28.259,82 || R$ 339.117,78
Bodoquena
10 15008 Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
‘ 11 15008 |[[Prestacéo de Posto || Bonito/MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
i servigos de
. . Brasilandia
12 15008 |[[motorista, categoria Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
! B, em regime de
Miranda
13 || 15008 [12X36horas. posto fl 5o, 10 R$4.709,97 || R$47.099.69 | R$565.196,30
Diurno. MS
Sidrolandia
14 15008 Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
Campo
15 15008 Posto 4 R$ 4.779,51 R$ 19.118,05 || R$ 229.416,64
Grande/MS
Aquidauana
16 15008 Posto MS 6 R$ 4.833,84 R$ 29.003,05 || R$ 348.036,59
Bodoquena
17 15008 Posto MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
‘ 18 || 15008 [|Prestacéo de Posto || Bonito/MS 2 R$ 4.833,84 R$9.667,68 || R$ 116.012,20
i servigos de
. ) Brasilandia
19 15008 [[motorista, Categoria || Posto MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
B, em regime de
Miranda
20 || 15008 [[12X36horas, posto |l oo 10 R$4.83384 |[|R$48.338.42 || R$580.060,99
Noturno. IMS
Sidrolandia
21 15008 Posto MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
Campo
22 15008 Posto 4 R$ 5.237,12 R$ 20.948,47 || R$ 251.381,61
Grande/MS

Valor Total estimado (VTE) Mensal e Anual - Regido Norte

717.428,83

R$ 8.609.145,96

Regido Sul: Dourados, Caarap6, Amambai, Anténio Jodo, Japoré/lguatemi, Paranhos e Tacuru.

Valor Mensal

Grupo Iltem CATSER Descricao Unidade Local Quantidade (Q) Valor Unitario (VU) M)

Veiculo
tipo CAMINHONETE,

Valor
Total (VT)
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/seminovo (até
20.000 km),
capacidade minima
de 5 lugares
) R$
4014 ||(4+1), com franquiall Unidade || Regido Sul 55 R$ 8.692,42 R$ 5.736.997,20
’ 478.083,10
(quilometragem)
livre, sem
combustivel e
seguro total,
conforme descrigdo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
Veiculo tipo VAN,
novo/seminovo (até
20.000 km), com
capacidade minima
de 11 lugares
(10+1), com
franquia
4014 |[(quilometragem) Unidade || Regigo Sul 4 R$ 10.710,40 R$ 42.841,59 || R$514.099,04
livre, sem
combustivel e
seguro total,
conforme descrigéo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
Amambai
15008 Posto MS 8 R$ 4.790,33 R$ 38.322,61 || R$ 459.871,32
Antdnio
15008 Posto 3 R$ 4.709,97 R$ 14.129,91 || R$ 169.558,89
Jodo/MS
= Caarap6
15008 [|Prestagdo de Posto MS 6 R$ 4.709,97 R$ 28.259,82 || R$339.117,78
servigos de
motorista, categoria Dourados
15008 Posto 9 R$ 4.784,05 R$ 43.056,46 || R$516.677,53
B, em regime de 44 MS
horas. Iguatemi
15008 Posto MS 5 R$ 4.709,97 R$ 23.549,85 || R$ 282.598,15
15008 Posto || Tacuru/MS 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 || R$ 226.078,52
Paranhos
15008 Posto MS 5 R$ 4.709,97 R$ 23.549,85 || R$ 282.598,15
Prestacéo de Amambai
15008 . Posto 2 R$ 4.991,24 R$9.982,49 || R$ 119.789,88
servigos de MS
motorista, Categoria
) Dourados
15008 [[D. em regime de 44 posto NS 2 R$ 4.984,97 R$9.969,94 [| R$119.639,27
horas. M
Amambai
15008 Posto MS 6 R$ 4.766,02 R$ 28.596,10 || R$ 343.153,21
Antdnio
15008 Posto 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 || R$ 226.078,52
Jodo/MS
= Caarap6
15008 ||Prestacéo de Posto P 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 || R$226.078,52
servigos de IMS
motorista, categoria Dourados
15008 . Posto 6 R$ 4.725,06 R$ 28.350,36 || R$ 340.204,35
B, em regime de IMS
12X36 horas, posto K
Iguatemi
15008 |[piurno. Posto S 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 || R$ 226.078,52
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39 15008 Posto || Tacuru/MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
Paranhos
40 15008 Posto MS 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 || R$ 226.078,52
Amambai
41 15008 Posto MS 6 R$ 5.186,94 R$ 31.121,65 || R$ 373.459,84
Antonio
42 15008 Posto 4 R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 || R$232.024,39
Jodo/MS
Prestacéo de Caarap6
43 15008 . Posto 4 R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 || R$ 232.024,39
servigos de IMS
motorista, Categoria
Dourados
44 15008 [|B, em regime de Posto MS 6 R$5.182,66 R$ 31.095,98 || R$ 373.151,79
12X36 horas, posto
Iguatemi
’ 45 || 15008 [|Noturno. posto || ° ™S 4 R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 || R$ 232.024,39
’ 46 15008 Posto || Tacuru/MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
Paranhos
47 15008 Posto MS 4 R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 || R$ 232.024,39

Valor Total Estimado (VTE) Mensal e Anual - Regi&o Sul R$ 12.257.371,47

Regido Sul/Norte: Dourados, Caarap6, Amambai, Antdnio Jodo, Japoré/lguatemi, Paranhos, Tacuru, Campo Grande, Aquidauana, Bonito,

Bodoquena, Brasilandia, Sidrolandia e Miranda.

Valor Total
. 5 ) . Valor Mensal
Grupo Iltem CATSER Descri¢éo Unidade Local Quantidade (Q) Valor Unitario (VU) o~
(VM) (VT)
Veiculo tipo
CAMINHAO  BAU,
refrigerado, novo
/seminovo (até
20.000 km),
capacidade para
cargas: minimo
2.800 e maximo de Campo
4.000 kg, com . Grande
48 4014 . Unidade 1 R$ 22.756,82 R$ 22.756,82 || R$ 273.081,81
franquia /Todas
(quilometragem) localidades
3. Regido .
livre, sem
Norte/Sul .
combustivel e
seguro total,
conforme descricédo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
Prestacao de
. Campo
servigos de
) . Grande
49 || 15008 [[motorista, Categorial| Posto 1 R$ 4.863,92 R$ 4.863,92 R$ 58.366,99
. /Todas as
B, em regime de 44 .
localidades
horas.
Diarias (ajuda de
custo) valor estimado
pela Administragdo.
(Essas serao
p R$ 160,00
reembolsadas apos
. - = obrigatoriamente
a efetiva requisi¢éo e Todas as
Diaria 50 || 21849 - Diaria . 104 (més) a 50% do valor R$ 16.640,00 || R$ 199.680,00
comprovacao de localidades
total da
remuneragao.
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pagamento ao

respectivo motorista|

R$ 44.260,73 R$ 531.128,80

Valor Total Estimado dos Servigcos de Locacao de Veiculos (VTE) R$ 878.029,42 R$10.536.35

R$
Valor Mensal e Global dos Servigos de Locagéo de Veiculos R$ 10.536.353,01
878.029,42

R$
Valor Mensal e Global dos Servicos de Motoristas R$ 10.662.699,79
888.558,32

R$
Valor Tota Estimado (VTE) dos Servicos de Locagdo de Veiculos e Motoristas - Mensal e Global T R$ 21.199.052,80

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante do Estudo
Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de maximo de 12 (doze) meses, contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até
10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°14.133, de 1° de abril de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que os servigos de transporte compde parte fundamental para a
contemplacdo das atividades inerentes a satide indigena, podendo ocasionar graves prejuizos por afetar o atendimento a saude ao
povo indigena, conforme estabelecido no Decreto n° 3.156, de 27/08/1999, sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa
considerando o Estudo Técnico Preliminar n® 8/2023;

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratacdo.

1.6. O CATSER 4014 estd associado ao servigo de locacdo de veiculos (Caminhonete e Van), o CATSERV 15008 estd
relacionado ao servi¢o de motoristas e 0 CATSERV 21849 relacionado a pagamento de diaria Nacional/Internacional.

1.7. O abastecimento dos veiculos ficara a cargo da Fiscalizagdo de Contratos do DSEI/MS e se dara por meio da execucdo do
Contrato n° 42/2020 ou outro que vier substitui-lo, cujo objeto seja gerenciamento e controle de aquisi¢do de combustiveis e em
rede de postos credenciados.

1.8. A opcdo pelo agrupamento exposto no objeto deste termo de referéncia se faz pela conveniéncia e economia na gestdo, inter-
relacdo entre servigos, gerenciamento e controle na execucdo dos servigos. O procedimento efetuado por meio de grupos
acarretard uma maior racionalizacdo quanto ao nimero de contratos que poderdo advir do processo licitatério, evitando que suas
gestdes e fiscalizacdes demandem elevado numero de servidores, fato que, por si so, representaria anti economicidade, no
momento em que haveria necessidade de grande disponibilizacdo do tempo laboral dos referidos servidores, fato que representa
maiores gastos para a Administragdo, especialmente diante de um quadro de notéria caréncia de agentes da Administracao
Publica para a execugdo de atividades meio.

1.9. A disputa por grupos evita ainda que licitantes que vencam apenas um item (na licitacdo por itens) demonstrem desinteresse
no atendimento a unidades localizadas no interior, e desistam do item, durante a sessdo ptblica, mesmo tendo conhecimento das
penalidades a serem impostas. Haverd um ganho na economia de escala, com relacdo ao fornecimento dos materiais e
equipamentos. Como exemplo, pode-se citar a aquisicdo de uniformes, EPIs e demais equipamentos. As quantidades a serem
adquiridas pela licitante vencedora do grupo serdo muito maiores, condicdo propiciadora de obtencdo dos insumos a valores
menores. Com isso, podera ocorrer economia no valor final de cada posto, refletindo, tal fato, no valor final da contratagdo.

FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE

2. FUNDAMENTAGCAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
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2.2. O objeto da contratacdo estéa previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme consta das informagdes basicas desse
termo de referéncia.

DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descricdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em t6pico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

REQUISITOS DA CONTRATACAO

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes
requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Os veiculos automotores utilizados na prestagdo dos servicos deverdo utilizar o combustivel renovavel, inclusive mediante
tecnologia “flex”, nos termos da Lei n° 9.660, de 1998.

4.1.2. Os veiculos automotores utilizados na prestagcdo dos servicos deverdo atender aos limites maximos de ruidos fixados nas
CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n. 08/1993, n. 17/1995, n°® 272/2000 e n. 242/1998 e legislacdo superveniente e correlata.

4.1.3. Os veiculos automotores utilizados na prestacdo dos servicos deverdo atender aos limites maximos de emissdo de poluentes
provenientes do escapamento fixados no dmbito do Programa de Controle da Poluigdo do Ar por Veiculos Automotores —
PROCONVE, conforme Resolugdes CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolucdo CONAMA 490, de 16 de novembro de 2018 e
Resolucdo CONAMA 492, de 20 de dezembro de 2018, complementacdes e alteragdes supervenientes.

4.1.4. Os veiculos automotores utilizados na prestacdo dos servicos deverdo ser submetidos periodicamente ao Programa de
Inspecdo e Manutengdo de Veiculos em Uso — I/M vigente, mantido pelo érgdo estadual ou municipal competente, sendo
inspecionados e aprovados quanto aos niveis de emissdo de poluentes e ruido, de acordo com os procedimentos e limites
estabelecidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo érgdo responséavel, conforme Resolucio CONAMA n° 418, de 25/11
/2009, complementagoes e alteragdes supervenientes.

4.1.5. O veiculo a ser utilizado na execugdo dos servicos devera possuir a Etiqueta da categoria A (mais eficiente) do Programa
Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBE Veicular) ou comprovada eficiéncia energética equivalente.

Subcontratacao
4.2. Néao é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
Garantia da contratac¢do

4.3. Seré exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133, de 2021, no percentual e
condigdes descritas nas cldusulas do contrato.

4.4. Em caso opgdo pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria terd prazo de um meés, contado da data de homologacdo da
licitacdo, para sua apresentacdo, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéria, devera ser prestada em até 10 dias tteis apés a assinatura do contrato.
4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdao aplicadas em relagdo a garantia da contratagdo.

Vistoria
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4.7. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicOes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9:00 horas as 16:00 horas, devendo ser
previamente consultada a disponibilidade via e-mail para dseims.sesai@saude.gov.br / edilson.juliaor@saude.gov.br com Edilson
Oliveira Julido.

4.7.1. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.
4.7.2. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacao

da vistoria.

4.7.2.1. O representante legal da empresa devera contactar previamente o Responsavel Técnico do Polo Base ou Chefe do
Servico de Recursos Logisticos para realizagdo da vistoria prévia, conforme local de execucéo contratual.

4.7.3. Por ocasido da vistoria ndo sera necessario que o licitante ou seu Representante leve CD-ROM ou Pen-drive, haja vista que
todas as informagoes e arquivos estardo disponiveis no Sistema Comprasnet.

4.7.4. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, deverd prestar declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do
licitante acerca do conhecimento pleno das condicGes e peculiaridades da contratagao.

4.7.5. A ndo realizacdo da vistoria, que no caso desse certame é facultativa, ndo poderd embasar posteriores alegacoes de

desconhecimento das instalagdes, dividas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servigos, devendo
o contratado assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de Execucdo

5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

5.2. Inicio da execugdo do objeto: Imediatamente apds a rescisdo do contrato preexistente;

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugédo do
trabalho: A Contratada devera disponibilizar todos os veiculos, materiais e equipamentos contratados nos locais designados pela
Gestdo Contratual, além dos motoristas devidamente uniformizados e identificados, nos termos deste Termo de Referéncia.

5.1.3. Cronograma de realizacdo dos servicos: a jornada de trabalho da m&o de obra alocada serd de 44 horas Semanais e escalas
de 12 x 36 diurno e noturno, conforme disposi¢oes da Convencgdo Coletiva de Trabalho e deste Termo de Referéncia.

5.1.4. Os servigos serdo executados de forma continua e ininterrupta nos horarios e jornadas especificadas, seguindo as normas
vigentes da Consolidacdo das Leis Trabalhistas. Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinagdo legal, os
horérios predeterminados serdo adequados aos novos horérios.

Local da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados nos seguintes municipios: Amambai, Antonio Jodo, Aquidauana, Bodoquena, Bonito,
Brasilandia, Caarap6, Campo Grande, Dourados, Japord/Iguatemi, Miranda, Paranhos, Sidrolandia e Tacuru.

Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execugdo contratual observara as rotinas:

a) Deslocamento de servidores e/ou pessoas a servi¢o do Distrito Sanitario Especial Indigena de Mato Grosso do Sul que sera
atendido com a pretensa contratacdo, bem como de indigenas em tratamento de satide e seus acompanhantes;

b) De materiais e insumos estratégicos de satide;

c) De encomendas e pequenas cargas tais como: ferramental, instrumentos de trabalho, equipamentos, insumos e outros materiais
essenciais ao cumprimento da missao de assisténcia basica de satde.
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Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada deverd disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando
necessario:

5.4.1. Veiculo TIPO CAMINHONETE cabine dupla, novo/seminovo (até 20.000 km rodado), capacidade minima de 5 lugares
(4+1), seguro total, 4 portas, Cor: Branca; Tracdo: 4X4; Pneu: Trilha/Cross Off Road Cabine: Dupla, Motor: Poténcia minima de
120 CV; Transmissdo: Manual 6 marchas, sendo 5 a frente e 01 marcha ré; Combustivel: Diesel; Capacidade de autonomia de no
minimo 450km com 01 tanque de abastecimento completo, Injecdo: Eletrdnica; Direcdo: Hidraulica ou elétrica; Freios: ABS;
Refrigeracdo: Ar condicionado; Cintos de seguranca com 3 pontos; Radio AM/FM/CD; Revestimento de Bancos: couro sintético;
Cacamba: Com tranca e/ou chave; equipada com engate para reboque com instalacdo elétrica devidamente homologada pelo
INMETRO, equipada com protetor de cacamba devidamente homologada pelo INMETRO; equipada com capota maritima
devidamente homologada pelo INMETRO; equipada com sistema de radio digital para comunica¢do atuando na mesma
frequéncia da CONTRATANTE; Equipada com acessoério feito por barras e tubos de metal, instalado entre a cabine e a
carroceria, conhecido como "Santo Ant6nio"; Equipada com degraus em ambos os lados da caminhonete; Equipada com kit
Insulfilme nos vidros laterais dianteiros e traseiros e vidro na parte traseira da cabine devidamente homologada pelas normas
estabelecidas pelo  CONTRAN; e demais equipamentos/acessérios de seguranca e sinalizacdo exigidos pelo CONTRAN,
inclusive Airbag;

5.4.2. Veiculo TIPO VAN, novo/seminovo (até 20.000 km rodado), com capacidade minima de 15 lugares (14+1), seguro total,
Refrigeragdo: Ar condicionado; Radio AM/FM com CD e/ou entrada auxiliar; Motor: Poténcia minima de 110cv; Tracao:
traseira, Alimentagdo: injecdo eletronica; Combustivel: diesel; Cor: branca; Pneu: misto 50% chao e 50% asfalto; Portas: 4 com
vidros, sendo uma lateral corredica; Cambio: Manual com no minimo 6 marchas, sendo 5 a frente e 01 marcha ré; Diregdo:
hidraulica ou elétrica; Banco do motorista: com regulagem para inclinacéo e distancia; Pneus: dianteiros e traseiros sem camaras
e radiais; Capacidade de autonomia de no minimo 450km com 01 tanque de abastecimento completo; Cinto de seguranga: em
todos os bancos e mais os acessorios de seguranga exigido por Lei; Protetor de carter; e demais equipamentos/acessorios de
seguranca e sinalizacao exigidos pelo CONTRAN, inclusive Airbag, com manutencéo preventiva e corretiva (incluindo pneus);

5.4.3. Veiculo tipo CAMINHAO BAU REFRIGERADO, novo/seminovo (até 20.000 km rodado), Capacidade para cargas:
minimo 2.800 e méximo de 4.000 kg; seguro total, Refrigeracdo: Ar condicionado; Cintos de seguranca com 3 pontos; Radio AM
/FM/CD; Motor: 4 cilindros; Poténcia minima: 150 CV; Carroceria com bati em aluminio medindo no minimo 5,00M e no
maximo 6,00M de comprimento por 2,20 M a 4M de altura; Porta de Carga e Descarga (lateral e traseira) Combustivel: Diesel;
Cor: branca; Portas: 2 portas; Cambio: manual com 5 marchas frente e 1 ré; Injecdo: Eletronica; Direcdo: hidraulica; Freios: ABS
e EBD; Vidros: elétricos; Protetor de cérter, equipada com sistema de radio para comunicagdo atuando na mesma frequéncia da
CONTRATANTE e demais equipamentos/assessorios de seguranca e sinalizacdo exigidos pelo CONTRAN.

5.4.4. Para o transporte de criangas, os veiculos deverdo dispor de equipamento especifico, conforme as especificacdes exigidas
na legislacdo de transito vigente. Assim, a Contratada deveré disponibilizar 02 (dois) kits de cadeiras veiculares (assento) por
Polo Base de execucdo contratual. Os assentos deverdo permitir o transporte de criangas de acordo com o disposto a seguir:

IDADE TIPO DE ASSENTO
Até 1 ano bebé conforto/conversivel
De 1 até 4 anos Cadeirinha

De 4 até 7,5 anos assento de elevacdo

Informacées relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:
5.5.1. Deverdo ser considerados, nos valores da proposta, todos os custos inerentes a manutencdo, seguro, licenciamento e demais

despesas relativas aos veiculos locados, bem como a prestacdo dos servigos, tais como encargos trabalhistas, sociais e
previdenciérios e demais despesas relativas a prestacdo dos servigos;
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5.5.2. Os veiculos serdo utilizados para atendimentos do servi¢co de atencdo basica de saide nas areas de abrangéncia do
respectivo Distrito em conformidade com o disposto nas tabelas constantes do subitem 7 do Estudo Preliminar da Contratagdo,
Apéndice 1 deste instrumento, realizando transporte de profissionais, pacientes e colaborares eventuais;

5.5.3. A entrega dos veiculos sera realizada nos locais constantes do subitem 7 do Estudo Técnico Preliminar, Apéndice 1 deste
instrumento, em um prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados da assinatura do contrato.

5.5.4. Quando da necessidade de substituicdo do(s) veiculo(s) pela CONTRATADA, esta deve formalizar imediatamente o
Gestor da Frota da contratante, ainda, anexando cépia do CRLV do veiculo, para anélise acerca da compatibilidade das
caracteristicas e arquivamento.

5.5.5. Os veiculos deverdo ser entregues ja com seguro total contra incéndios, colisdes, alagamento, furtos, roubos e danos contra
terceiros.

5.5.6. A despesa referente a franquia de seguro sera de responsabilidade da CONTRATADA.

5.5.7. A CONTRATADA deverd indicar de forma expressa no minimo um preposto para que possam ser providenciadas todas as
informagdes indispensaveis a CONTRATANTE.

5.5.8. A licitante devera ofertar lances para o valor anual do LOTE.

5.5.9. A proposta devera conter as seguintes informagoes:

5.5.9.1. Valor unitério do lote por ano;

5.5.9.2. Possuir validade minima de 60 (sessenta) dias;

5.5.9.3. Estar acompanhada das planilhas de composicdo de custos de cada um dos postos de motoristas;

5.5.9.4. Estar acompanhada das planilhas de composigdo de custos para cada tipo de veiculo;

5.5.9.5. Indicar a Convencgado Coletiva de Trabalho adotada para a composicdo de custos dos postos de motoristas;

5.5.9.6. Declaracdo de que nos precos cotados estdo inclusas todas as despesas de qualquer natureza incidentes sobre o objeto
deste certame, todos os custos operacionais, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam diretamente ou

indiretamente na prestacdo dos servigos;

5.5.97. Informar os dados da empresa (endereco completo, telefones, e-mail, pessoa para contato e dados bancérios para
pagamento);

5.5.9.8. Estar datada e assinada com a identificagdo completa do signatédrio, devendo inclusive juntar aos documentos de
habilitacdo o documento que comprove os poderes para a sua assinatura.

5.6. Especificacdo da garantia do servico (art. 40, §1°, inciso III, da Lei n° 14.133, de 2021) O prazo de garantia contratual dos
servigos é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6érgdo contratante, compreendendo pecas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do
custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme deverd compreender as seguintes pecas do vestudrio:
® 02 (duas) calcas na cor azul marinho ou preta,
® 02 (duas) camisas de mangas curtas, na cor branca ou azul,
® 01 (um) cinto em couro na cor preta e
® 01 (um) par de sapatos em couro na cor preta.
5.7.1.1. Os conjuntos completos deverdo ser entregues aos empregados no inicio da execucdo do contrato, devendo ser

substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 10 (dez)
dias, ap6s comunicagdo escrita do contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;
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5.7.2. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes parametros minimos:
® (Calga em tecido Oxford;
® Blusa em algoddo com poliéster

5.7.3. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

5.7.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
deverd ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Diarias dos motoristas
5.8. Encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

5.9. Conforme detalhado no Estude Técnico Preliminar n° 8/2023, o DSEI Mato Grosso do Sul, pagou durante o ano de 2023
/2024, uma média de R$ 160,00 (sessenta reais) em didrias para cada motorista. Frise-se: este valor ndo é o valor pago por diéria,
mas sim o valor pago em média durante todo o ano de 2023/2024, para cada trabalhador (somada todas as diérias recebidas).

5.10. Diante disso, o DSEI Mato Grosso do Sul optou por estimar em 50% do salario-base o valor maximo a ser gasto por més
com didrias pagas a cada trabalhador, em média. Ressalta-se que, durante a execucdo do contrato, as didrias serdo reembolsadas
apos a efetiva requisicdo, autorizacdo da autoridade competente, comprovacao de pagamento ao respectivo motorista e prestacao
de contas.

5.11. As licitantes NAO PODERAO ALTERAR o valor do item 6, pois este valor, como dito acima, é apenas estimado, com
vistas a possibilitar a previsdo or¢amentdria para o pagamento desta rubrica.

Transicdo Contratual

5.12. O objeto demandado nédo exige transferéncia de conhecimento, tecnologias ou técnicas aplicadas, no entanto, caso
necessario, e na existéncia de outra contratacdo, esse DSEI fard o seu Plano de Transi¢do Contratual de modo que ndo haja a
interrupgdo dos servicos, fazendo um planejamento da saida da denominada "atual" contratada (se houver) com a vencedora do
certame, permitindo desta forma, que haja o inicio dos servigos objeto do contrato a ser firmado imediatamente apés a rescisao
do contrato preexistente.

5.12.1. Outro ponto a ser abordado no planejamento é a elaboracdo de um cronograma para a entrega dos veiculos informando o
local onde serdo realizadas as vistorias, quais documentos deverdo ser entregues no momento da assinatura do contrato e quais
documentos serdo entregues apds a assinatura do contrato informando os seus respectivos prazos. Enfim, um resumo das
atividades/tarefas necessarias ao inicio da prestacdo dos servigos.

Servicos de natureza continua

5.13. Os servigos possuem natureza continuada, em fungéo de sua essencialidade, visando atender a necessidade publica de forma
permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo,
de modo que sua interrupgdo pode comprometer o cumprimento da missdo institucional do DSEI/MS.

5.14. Este instrumento destina-se a contratacdo de servigos de locacdo de veiculos com fornecimento de méo de obra exclusiva
(motoristas), com vistas a promocdo das acdes de satde no territério do DSEI/MS, realizando o transporte da populacdo indigena
(pacientes e seus acompanhantes) para os tratamentos de saude (consultas médicas, cirurgias, exames, dentre outros
procedimentos de saude) e, ainda, o deslocamento de servidores, equipes multidisciplinares de saide, conselheiros indigenas e
demais funciondrios e colaboradores, assim como o transporte de insumos e medicamentos, cargas diversas e outros materiais
correlatos as agdes do DSEI, melhorando a gestdo e as operacdes de atendimento, conforme quadro de quantitativos de veiculos
definidos neste instrumento.

5.15. Isso posto, analisou-se que a melhor estratégia seria contratar os servigos de locacdo de veiculos com motoristas, para nao
comprometer a continuidade das atividades-fim deste DSEI, uma vez que a Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, do
Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MP, em seu Art. 15, estabelece:

Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender

a necessidade ptblica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro,
assegurando a integridade do patriménio publico ou o funcionamento das atividades finalisticas do érgdo ou
entidade, de modo que sua interrupgdo possa comprometer a prestagao de um servigo ptblico ou o
cumprimento da missao institucional.

10 de 25



UASG 257036 Termo de Referéncia 11/2024

5.16. Em regra, sdo passiveis de terceirizagdo as atividades materiais acessoérias, instrumentais ou complementares as atividades
que constituem competéncia legal do érgdo ou entidade, nos termos balizados pelo Decreto n° 9.507 /2018 e pelo disposto no
paragrafo tinico do artigo 2° Lei n° 9.632/1998:

"Art. 2° As atividades correspondentes aos cargos extintos ou em extingdo, constantes dos Anexos
desta Lei, poderdo ser objeto de execugdo indireta, conforme vier a ser disposto em regulamento.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto neste artigo as atividades de Motorista e Motorista Oficial.”

5.17. O Tribunal de Contas da Unido ja pacificou jurisprudéncia no sentido de que, ao firmar e prorrogar contratos, somente
enquadram-se como servi¢os continuos os contratos cujos objetos correspondam as obrigacdes de fazer e a necessidades
permanentes do 6rgdo (TCU, Decisdo n°. 1.136/2002, Plenario, Rel. Min. Iram Saraiva, DOU de 13.09.2002).

5.18. Os programas de atencdo bdsica a satde dos povos indigenas no Brasil sdo de responsabilidade da SESAI, sendo
executados por meio dos Distritos Sanitarios, razdo pela qual é nitida a necessidade permanente dos servigos de locagdo de
veiculos e, consequentemente, dos servigos de motoristas. Havendo, em caso de solugdo de continuidade, graves consequéncias
para a populacdo assistida, inclusive com risco de ocorréncias de agravamento de quadros de satide de pacientes e até mesmo de
obitos.

5.19. Complementando este entendimento, é oportuno salientar o que diz o doutrinador Renato Geraldo Mendes, em sua obra Lei
de Licitacdo e Contratos Anotada, 4° ed., p. 177, in verbis:

“Servigos continuos sdo aqueles servigcos auxiliares, necessarios a Administracdo para o
desempenho de suas atribuigdes, cuja interrupgdo possa comprometer a continuidade de suas atividades
e cuja contratacdo deva estender-se por mais de um exercicio”. (MENDES, 2002, p. 177)

MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. Apés a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informacdes acerca das obrigagcdes

contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.4. A Contratada designard formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relacdo a execugado do objeto contratado.

6.5. A Contratada deverd manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto durante o periodo da vigéncia do contrato.

6.6. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa, hipotese em
que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

6.7. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.8. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

Rotinas de Fiscalizacao
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6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (
Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22,
VI);

6.11. A fiscalizagdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo IV - Instrumento Medicdo Resultado (SEI n° 0033203579) para afericdo da qualidade da prestacao
dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.12. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente
o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das faltas,
falhas e irregularidades constatadas.

6.13. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o
caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.14. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliacdo realizada.

6.15. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser
aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.16. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servigo em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser
aplicadas as sang0es a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.17. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada.

6.18. O fiscal técnico podera realizar a avaliagdo diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para
avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos.

6.19. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade
na execucdo do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a
produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133
/2021. (IN 05/17 - art. 62)

6.20. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente
com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de
Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especifica¢des técnicas, tais como: marca, qualidade e forma
de uso. (art. 47, §2°, IN 05/2017)

6.21. A fiscalizacdo da execugdo dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.21.1. Fiscalizacdo Setorial: é o acompanhamento da execucdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos, quando a
prestacdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo 6rgdo ou
entidade, ou seja, se enquadra naquelas situacdes onde o fiscal do contrato se encontra na Sede do Distrito e existem Postos de
Trabalho em Polos Base e CASAL

6.22. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SEGES
/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.23. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao
do contrato, com a descri¢cdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de
2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, II);

6.24. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagcdes para a correcdo da
execu¢do do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, III);
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6.25. O fiscal técnico do contrato informaré ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adocédo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246,
de 2022, art. 22, IV);

6.26. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, V);

6.27. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacao contratual (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.28. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato deverd apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos
realizados em consondncia com os indicadores previstos no ato convocatério, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢es de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatoérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, I e II, do Decreto n° 11.246, de 2022).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacOes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, IV).

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracgdo falhas que
impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigac¢des trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.32.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.32.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deveré apresentar a seguinte documentagao:

6.32.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcao, horéario do posto de trabalho, ntimeros da carteira
de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugao
dos servicos, quando for o caso;

6.32.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responséveis técnicos pela
execucdo dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.32.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.32.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato
dos seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores
(Sicaf):

6.32.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributéarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.32.1.2.2. Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.32.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.32.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.32.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.32.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administragdo contratante;

6.32.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servicos, em que conste como tomador a
parte contratante;
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6.32.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.32.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forcga de lei ou de Convencdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos e
de qualquer empregado; e

6.32.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

6.32.1.4. entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, ap6s o tltimo més
de prestacdo dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.32.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria;

6.32.1.4.2. guias de recolhimento da contribui¢do previdenciéria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.32.1.4.3. extratos dos depbsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.32.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.32.2. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.33.1.1 acima
deverdo ser apresentados.

6.32.3. A Administracdo devera analisar a documentagdo solicitada no item 6.33.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias ap6s o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.32.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual
das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo,
relativamente aos empregados alocados, em dedicacdo exclusiva, na prestagdo de servigos contratados.

6.32.5. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao
disposto no art. 507-B, paragrafo tinico, da CLT.

6.32.5.1. Nao serd exigida comprovagdo de quitagdo de anuidade junto a entidades de classe como condicdo de participagdo, em
conformidade com a alinea “f” do Item 2.1 do Anexo VII-B da IN Seges 5/2017.

6.32.6. Para fins de comprovacdo da adogéo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocagao, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.32.7. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste
item.

6.32.8. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizag¢Oes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagoes
Sociais, sera exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizacdes.

6.32.9. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacGes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados
em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracgao.

6.32.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdenciarias, os fiscais ou gestores de
contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.32.11. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos
de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.32.12. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacdo pelo contratado podera
dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

6.32.13. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagdes trabalhistas ou

suas condi¢des de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de
corrigir.
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6.32.14. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

6.32.15. Nao havendo quitagdo das obriga¢des por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obriga¢Ges diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servicos objeto do
contrato.

6.32.16. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o
pagamento das verbas mencionadas.

6.32.17. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer
obrigacdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.32.18. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacdo, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacgdes trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mdo de obra alocada em sua execucdo,

inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.32.19. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

6.32.20. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Ptblica a responsabilidade por seu pagamento.

6.32.21A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdao
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de
dezembro de 2022.

6.32.22. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva

realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior,
dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme previsto no Apéndice.

7.1.1. A contratada terd prazo de 5 (cinco) dias, apds a notificacdo do IMR, para manifestacdo. Apds este prazo, caso nao
haja manifestacdo, serd considerada véalido os indicadores e calculos apresentados.

7.2. Sera indicada a retencado ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis,
caso se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servigo, ou utilizd-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacao do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
7.4. A afericdo da execucgdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. produtividade de referéncia ou critérios de qualidade para a execucdo contratual;

7.4.2. indicadores minimos de desempenho para aceitagdo do servigo ou eventual glosa;

Do recebimento
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7.5. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, I, a, da Lei n°
14.133 e Arts. 22, X e 23, X do Decreto n° 11.246, de 2022).

7.6. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunicagdo de cobranca oriunda do contratado com a
comprovagao da prestagdo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022)

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ird apurar o
resultado das avaliagdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigcos
realizados em consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

7.11. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério,
que poderé resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao
gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacoes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do
contrato.

7.12. Serd considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a
ser feito, com a entrega do tdltimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o
objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execu¢do ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou tinica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.14. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da tltima e/ou tnica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14.133, de 2021)

7.15. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.16. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste
Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplica¢do das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um tnico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e consequente aceitacao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n° 11.246, de 2022).

7.18.2. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que

impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas correcdes;
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7.18.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatdrios e
documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.18.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, devera ser observado o
teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucéo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na
execucdo do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias titeis para fins de liquidagdo, na
forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratagOes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 75 da Lei n° 14.133, de

2021.

7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.24.1. o prazo de validade;

7.24.2. a data da emissdo;

7.24.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

7.24.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

7.24.5. o valor a pagar; e

7.24.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacdo da regularizagao
da situacdo, sem Onus a contratante;

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal, constatada por
meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021.

7.27. A Administragdo deverd realizar consulta ao SICAF para:

a) verificar a manutenc¢do das condi¢oes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no dmbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de
contratar com o Poder Piblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificacdo, por escrito,

para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.
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7.29. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

7.30. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa,
conforme se¢do anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final
do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdao, mediante aplicacdo do indice IPCA de corre¢do monetdria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.35. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributéria prevista na legislagdo aplicavel.

7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

7.37. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a
retencdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido
previsto na referida Lei Complementar.

Cessao de crédito

7.38. E admitida a cessdo fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os
procedimentos previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de 2020, conforme as regras deste presente
tépico.

7.39. As cessoes de crédito nao fiduciarias dependerdo de prévia aprovacao do contratante.

7.40. A eficacia da cessdo de crédito, de qualquer natureza, em relagdo a Administragdo, esta condicionada a celebracédo de termo
aditivo ao contrato administrativo.

7.41. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagdo por
parte do contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também
se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificagdo de que o cessionario ndo se encontra
impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, tudo nos termos do Parecer JL-01, de
18 de maio de 2020.

7.42. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execugdo do objeto
contratual, restando absolutamente inc6lumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes
ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a
possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacdo do fato gerador, quando for o caso, e
o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracdo.

7.43. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral responsabilidade do
contratado.

Conta-Depésito Vinculada
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7.44. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel
por forca do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.45. Na presente contratagdo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.46. O futuro contratado deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribui¢des previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

7.47. Quando ndo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracdo (ex.: por falta da documentagdo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente
serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das
demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢Ges sociais e FGTS decorrentes.

7.48. O contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salério e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execugdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que
serdo depositados pelo contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentagdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condigdes
estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.49. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5/2017 serd igual ao
somatério dos valores das provisoes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependera de
autorizagdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacdo e serd feita exclusivamente para o pagamento das respectivas
obrigacoes:

7.49.1. 13° (décimo terceiro) salario;

7.49.2. Férias e um terco constitucional de férias;

7.49.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa causa; e
7.49.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

7.49.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no Anexo XII da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

7.50. O saldo da conta-depdsito sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanga pro rata die, conforme definido em Termo
de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e institui¢do financeira. Eventual alteracdo da forma de
correcdo implicard a revisdo do Termo de Cooperagdo Técnica.

7.51. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta
depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s Servigos.

7.52. O contratado podera solicitar a autorizagdo do érgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depdsito para
o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizag¢Ges trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.53. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmacdo da ocorréncia da situagcdo pela Administragdo,
serd expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito vinculada, que serd encaminhada a
Instituicdo Financeira no prazo méximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobat6rios
pela empresa.

7.54. A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.55. O contratado devera apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias tteis, contados da movimentacao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacdes trabalhistas.
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7.56. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apés
a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciérios relativos ao servigo contratado, conforme item 15
do Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017.

CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REG

8. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAOQO
Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor seré selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a
forma ELETRONICA, com adogéo do critério de julgamento pelo MENOR PREGO.

8.2. O regime de execucdo do contrato sera EMPREITADA POR PRECO GLOBAL.
Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitacdo, deverd o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscri¢do no Registro Ptblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br
/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Ptiblico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a
qual serd considerada como sua sede, conforme Instru¢dao Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada
de documento comprobatoério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou CONCorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicao
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Qualificacao Economico-Financeira
8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa

fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 5° inciso II, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116,
de 2021), ou de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput,
inciso II);

8.22. balango patrimonial, demonstragcdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.22.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e poderdao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao dltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos.

8.23. Declaragdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
SELOG/MS (SEI n° 0033096418) deste termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragao
Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante,
observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao tltimo exercicio
social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo
substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.25. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaragcdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

8.25.1. Os critérios de qualificacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no edital.
Qualificacdao Técnica

8.26. Declaracdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condi¢Ges locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da contratacao;
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8.27. A declaracdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

plena

8.29.Comprovacgado que ja executou objeto compativel, em prazo, com o que estd sendo licitado, mediante a comprovacao de
experiéncia minima de 3 (trés) anos na execugdo de objeto semelhante ao da contratacdo, podendo ser aceito o somatério de
atestados, referentes a periodos sucessivos nao continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

8.30. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

8.31. Somente serdo aceitos atestados expedidos ap6s a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de
sua execucdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n.
5, de 2017.

8.32. Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo de diferentes atestados de
servigos executados de forma concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-
operacional, a uma tinica contratagdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.33. O licitante disponibilizar todas as informacdes necessarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados,
apresentando, dentre outros documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local
em que foram prestados os servicos, consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8.34. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdes e das condig¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto da licitacdo;

8.34.1. A declaracdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do
conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratagao.

Qualificacao Técnico-Operacional
8.35. Comprovagdo de aptidao para execucdo de servigo de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com
o objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de

direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.36. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

8.36.1. Deverd haver a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo dos servicos, sendo aceito o somatério
de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.36.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do niimero de postos de trabalho
a serem contratados;

8.37. Sera admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do servigo, a apresentacdo e o somatério de diferentes
atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovagdo de capacidade
técnico-operacional, a uma tnica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel
por for¢a da IN SEGES/ME n° 98/2022.

8.38. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.
8.39. O licitante disponibilizara todas as informages necessarias a comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando,

quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servicos, entre outros documentos.

8.40. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria
especificadas no contrato social vigente;

e—definido pela
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8.42. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducao
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.43. A apresentacdo de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte
serd admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n° 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

8.47. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor

ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
Valor (R$): 21.199.052,80

9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 21.199.052,80 (vinte e um milhdes, cento e noventa e nove mil cinquenta e
dois reais e oitenta centavos), conforme custos unitarios apostos na Tabela do item 1.1. deste Termo de Referéncia.

9.2. Cabe destacar que no valor estimado total da contratacdo ja estdo inclusos os valores referentes a estimativa de didrias, que
sdo valores pagos sob demanda. Por esta razdo, as licitantes ndo poderdo alterar os valores que constam no item 1.1. dos Grupos
do pregdo.

9.3. Na composicdo dos precos propostos, tanto unitarios como totais, foram considerados todos os custos diretos e indiretos
relacionados com o objeto deste Termo de Referéncia, inclusive taxas, impostos, custos relacionados a manutencdo de preposto
no local da execugdo dos servicos e qualquer outro custo ou despesa existentes.

9.4. Os valores estimados das didrias previstas na planilha de custos e formacéo de pregos foram obtidos a partir da demanda por
didrias no contrato de servigos de motorista vigente no DSEI Mato Grosso do Sul, considerada a perspectiva de crescimento da
demanda pelos servicos, uma vez que o Censo Demogréfico 2023, realizado pelo IBGE, apontou um crescimento consideravel da
populacéo indigena na tltima década.

9.5. Estimou-se que serd gasto com diarias, mensalmente, no maximo 50% do salério-base da categoria (de motoristas), em
média.
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ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral
da Unido.

10.1.1. A contratagao serd atendida pela seguinte dotagdo:
Gestdo/Unidade: 0001/257036;
Fonte de Recursos: 1444000000;
Programa de Trabalho: 10.423.2065.20YP.0001;
Elemento de Despesa: 339037-01 / 339033-03;
Plano Interno: 173241;

10.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovagdo da Lei Orcamentaria respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

11. RESPONSAVEIS

11.1. Todas as assinaturas eletronicas seguem o horario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n°
10.543, de 13 de novembro de 2020.

11.1.1. Designacdo da Equipe de Planejamento SELOG/MS (0042554519).

12. CLASSIFICACAO DA INFORMACAO

12.1. Ap6s a finalizagdo do TR, ndo houve necessidade de classifica-lo nos termos da Lei n. 12.527, de 2011 ( Lei de Acesso a
Informacéo), conforme previsdo do artigo 10 da Instrucao Normativa n° 81, de 2022, pois o contetido do documento trata-se
de informacé&o de acesso publico.

ROBERTO DA SILVA E SOUZA
Matricula SIAPE n° 507372

Equipe de Planejamento da Contratagao

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: dezembro/2023

Termo de Referéncia contratagdo de Servigos com méo de obra — Licitagdo - Modelo para Pregdo Eletronico
Aprovado pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo

1. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Designagdo da Equipe de Planejamento SELOG/MS (0042554519).
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ROBERTO DA SILVA E SOUZA

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/12/2024 as 16:26:15.
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Estudo Teécnico Preliminar 8/2023

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25048.000015/2023-57

2. Descricao da necessidade

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

2.1. Os servicos objeto deste processo sdo indispensaveis ao correto andamento e desenvolvimento das atividades competentes ao
DSEI/MS, com vistas a obtencdo do éxito pretendido junto as atividades meio e fim desta Coordenacéo, visando a promocdo de
saide e a prevencao de agravos. Tal contratacdo tem por conddo assegurar o acesso e a presenca das Equipes com vistas ao
tratamento adequado e em tempo habil, no que concerne a reducdo de danos permanentes, permitindo a rapida reabilitacdo e
reinsercao do indigena a sua comunidade.

2.2. Além disto, é essencial para o deslocamento de pacientes indigenas para tratamento médico, bem como atendimentos de
urgéncia e emergéncia dos povos indigenas.

2.3. A Secretaria Especial de Satde Indigena firmou junto ao Ministério Publico Federal um Termo de Ajuste de Conduta - TAC
no qual se comprometeu a centralizar e instruir os procedimentos de licitacdo relacionados a contratagdo dos servicos de
transporte terrestre, dentre outros objetos.

2.4. Desta forma, apds a compilagdo das informagdes realizada pelo Departamento de Atengdo a Saude Indigena - DASI, este
DSEI /MS ficou com a demanda:

® 63 (sessenta e trés) veiculos tipo Pick Up, Contrato n° 67/2021, Processo n° 25000.111216/2021-63, firmado com a
EMPRESA CS BRASIL FROTAS S.A, CNPJ 27.595.780/0001-16, no valor global reajustado de 2022 de
RS$ 3.397.307,28 (trés milhdes, trezentos e noventa e sete mil trezentos e sete reais e vinte e oito centavos), com vigéncia
de 31/08/2022 a 30/08/2023;

® 32 (trinta e dois) veiculos tipo Mini Van, Contrato n° 68/2021, Processo 25000.111224/2021-18 firmado com a
EMPRESA UNIDAS VEICULOS ESPECIAIS S.A, CNPJ 02.491.558/0001-42, no valor global reajustado de
2022 de R$ 933.741,24 (novecentos e trinta e trés mil setecentos e quarenta e um reais e vinte e quatro centavos), com
vigéncia de 26/08/2022 a 25/08/2023;

® (2 (dois) veiculos tipo Van, Contrato n° 58/2021, Processo n° 25000.111221/2021-76 firmado com a EMPRESA
D&G COMERCIO, SERVICOS E LOCACOES EIRELI ME, CNPJ 00.140.738/0001-54, no valor global
reajustado de 2024 de R$ 151.573,01 (cento e cinquenta e um mil quinhentos e setenta e trés reais e um centavo), com
vigéncia de 18/08/2024 a 17/08/2025, e ainda;

® 125 (cento e vinte e cinco) Motorista, Contrato n° 06/2022, Processo n° 25000.182134/2021-01, firmado com a
EMPRESA CUNHA LOCACAO SERVICOS & CONSTRUTORA LTDA, no valor global reajustado de 2024 de R$
12.711.631,73 (doze milhdes, setecentos e onze mil seiscentos e trinta e um reais e setenta e trés centavos), vigéncia de
03/02/2025 a 02/02/2026.

2.5. No entanto, apés consulta junto aos chefes de Polo e Casai (0031500219), muitos dos relatos vem apresentando dificuldades
por parte das empresas contratadas em atender de forma satisfatéria, no que diz respeito principalmente a solu¢des de pequeno
reparo, como remendo em pneus, troca de 6leo, lavagem, etc. A demora para aprovacdo desses servicos vem causando
problemas, pois os veiculos ficam impossibilitados de uso, comprometendo os servicos de atendimento a comunidade indigena.
Além da demora, a relatos de servicos mal executados, o que faz com que o veiculo tenha que parar novamente para nova
manutengao.

2.6. A manutencdo dos veiculos de carater preventivo e corretivo previsto no processo de contratacdo (25000.032184/2020-50),
prevé a lavagem no rol de servigos de manutencao, contudo, a SESAI deixou a cargo da licitante o lancamento de seus custos na

tabela do detalhamento dos custos unitarios.

7.5.1.1. Esta Administracdo entende que a lavagem faz parte do rol de servigos de manutengao,ficando a cargo da licitante o lancamento de seus custos na tabela do

detalhamento dos custos unitdrios, conforme disposto no Termo de Referéncia.
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2.7. Com isso, as empresas contratadas limitaram a quantidade de 02 (duas) lavagens por veiculo, no qual sdo insuficientes para a
realidade desse DSEI/MS, que tem em sua totalidade o acesso as suas aldeias através de estradas de chao.

2.8. Ressalta-se ainda que a pretendida contratagdo tem como objetivo substituir os contratos mencionados acima, em especial o
Contrato de n° 67/2021, tendo em vista que a empresa manifestou-se sem interesse de prorrogacao, portanto, com seu
encerramento previsto para 30/08/2023, este DSEI/MS ficara sem cobertura dos veiculos que atendem principalmente os plantdes.

2.9. A opcao de contratacdo de motoristas separada da locacédo de veiculos, foi escolhida pela SESAI como melhor opgéo, diante
da necessidade desses profissionais cumprir atividades em veiculos oficiais. No entanto, a demanda de veiculos oficiais deste
DSEI/MS é em torno de 20 veiculos, os quais em sua maioria vdo entrar em desuso, pois ji estdo com suas vidas
uteis comprometida devido aos desgastes naturais, sem contar que isso minimizaria os problemas com a questdo da
responsabilizacgdo civil entre contratadas distintas em funcédo da relagdo Motorista X Proprietério do carro locado.

2.10. Com isso, a contratagdo almejada prevé locagdo de veiculos com motorista.

2.11. Tendo em vista a provavel impossibilidade de prorrogacdo dos contratos de locacdo de veiculos e de contratagdo de
motoristas, pelas razdes expostas acima, é imprescindivel que seja realizado um novo processo licitatério.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel
SELOG/MS EDILSON OLIVEIRA JULIAO

4. Descricdo dos Requisitos da Contratacao

4. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Trata-se de servigo comum, com disponibiliza¢do de veiculo em conformidade com as disposi¢cdes de demanda do Distrito,
contendo fornecimento de médo de obra em dedicagdo exclusiva, em regime de contratacdo 44h Semanais, de 12x36 Diurno e
12x36 Noturno.

4.2. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogével sucessivamente por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.3. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, néo se
constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta é vedada.

4.4. A prestacdo dos servicos ndo deve gerar vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao
Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

4.5. Os servicos de locacdo a serem prestados serdo destinados ao deslocamento:

4.5.1. De servidores e/ou pessoas a servigo do Distrito Sanitario Especial Indigena de Mato Grosso do Sul que sera atendido com
a pretensa contratacdo, bem como de indigenas em tratamento de satide e seus acompanhantes; e

4.5.2. De materiais e insumos estratégicos de satide;

4.5.3. De encomendas e pequenas cargas tais como: ferramental, instrumentos de trabalho, equipamentos, insumos e outros
materiais essenciais ao cumprimento da missdo de assisténcia basica de satide.

4.6. Para atender as necessidades do Distrito Sanitario Especial Indigena de Mato Grosso do Sul, bem como as comunidades sob
sua responsabilidade, serd necessaria a disponibilizagdo de veiculos, conforme definido a seguir e de acordo com as suas
respectivas especificagdes minimas:

a) Veiculo tipo CAMINHONETE cabine dupla, novo/seminovo (até 20.000 km rodados), capacidade minima de 5
lugares (4+1), seguro total, 4 portas, Cor: Branca; Tracdo: 4X4; Pneu: Trilha/Cross Off Road Cabine: Dupla, Motor:
Poténcia minima de 120 CV; Transmissdo: Manual 6 marchas, sendo 5 a frente e 01 marcha ré; Combustivel: Diesel;
Capacidade de autonomia de no minimo 450km com 01 tanque de abastecimento completo, Injecdo: Eletrénica; Direcdo:
Hidraulica ou elétrica; Freios: ABS; Refrigeracdo: Ar condicionado; Cintos de seguranca com 3 pontos; Raddio AM/FM
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/CD; Revestimento de Bancos: couro sintético; Cacamba: Com tranca e/ou chave; equipada com engate para reboque
com instalacdo elétrica devidamente homologada pelo INMETRO, equipada com protetor de cacamba devidamente
homologada pelo INMETRO; equipada com capota maritima devidamente homologada pelo INMETRO; equipada com
sistema de radio digital para comunicagdo atuando na mesma frequéncia da CONTRATANTE; Equipada com acessorio
feito por barras e tubos de metal, instalado entre a cabine e a carroceria, conhecido como "Santo Ant6nio"; Equipada
com degraus em ambos os lados da caminhonete; Equipada com kit insulfilme nos vidros laterais dianteiros e traseiros e
vidro na parte traseira da cabine devidamente homologada pelas normas estabelecidas pelo CONTRAN; e demais
equipamentos/acessorios de seguranga e sinalizagdo exigidos pelo CONTRAN, inclusive Airbag, equipado com sistema
de monitoramento e rastreamento e comunicagdo via satélite.

b) Veiculo tipo VAN, novo/seminovo (até 20.000 km rodados), com capacidade minima de 11 lugares (10+1), seguro
total, Refrigeracdo: Ar condicionado; Radio AM/FM com CD e/ou entrada auxiliar; Motor: Poténcia minima de 110cv;
Tracdo: traseira, Alimentacgdo: injecdo eletronica; Combustivel: diesel; Cor: branca; Pneu: misto 50% chdo e 50% asfalto;
Portas: 4 com vidros, sendo uma lateral corredica; Cambio: Manual com no minimo 6 marchas, sendo 5 a frente e 01
marcha ré; Direcdo: hidraulica ou elétrica; Banco do motorista: com regulagem para inclinagdo e distancia; Pneus:
dianteiros e traseiros sem cdmaras e radiais; Capacidade de autonomia de no minimo 450km com 01 tanque de
abastecimento completo; Cinto de seguranca: em todos os bancos e mais os acessérios de seguranca exigido por Lei;
Protetor de carter; e demais equipamentos/acessdrios de seguranca e sinalizacdo exigidos pelo CONTRAN, inclusive
Airbag, com manutencdo preventiva e corretiva (incluindo pneus), equipado com sistema de monitoramento e
rastreamento e comunicagdo via satélite.

) Veiculo tipo CAMINHAO BAU, refrigerado, novo/seminovo (até 20.000 km rodados), capacidade para cargas:
minimo 2.800 e maximo de 4.000 kg; seguro total, Refrigeracdo: Ar condicionado; Cintos de seguranca com 3 pontos;
Radio AMIFMICD; Motor: 4 cilindros; Poténcia minima: 150 CV; Carroceria com bat em aluminio medindo no minimo
5,00M e no méaximo 6,00M de comprimento por 2,20 M a 4 M de altura; Porta de Carga e Descarga (lateral e traseira)
Combustivel: Diesel; Cor: branca; Portas: 2 portas; Cambio: manual com 5 marchas frente e 1 ré; Injecdo: Eletronica;
Direcdo: hidraulica; Freios: ABS e EBD; Vidros: elétricos; Protetor de carter, equipada com sistema de radio para
comunicagdo atuando na mesma frequéncia da CONTRATANTE e demais equipamentos/assessérios de seguranga
e sinalizacdo exigidos pelo CONTRAN, equipado com sistema de monitoramento e rastreamento e comunicacdo via
satélite.

4.7. A Contratada deverd disponibilizar os seguintes Materiais/Equipamentos:
4.7.1. Para o transporte de criangas, os veiculos deverdo dispor de equipamento especifico, conforme as especificacdes exigidas

na legislacdo de transito vigente. Assim, a Contratada devera disponibilizar 02 (dois) kits de cadeiras veiculares (assento) por
Polo Base de execugao contratual. Os assentos deverdo permitir o transporte de criangas de acordo com o disposto a seguir:

IDADE TIPO DE ASSENTO
Até 1 ano bebé conforto/conversivel
De 1 até 4 anos cadeirinha
De 4 até 7,5 anos assento de elevacdo

4.8. A Contratada declarard em sua proposta, que permitird a Contratante a instalacdo de dispositivos de Rastreamento em todos
os veiculos colocados a disposicdo do contrato. O objetivo do sistema de rastreamento é o de garantir a boa utilizacdo e a
continuidade dos servigos de transportes relacionados ao objeto da presente contratagdo;

4.9. Os dispositivos que serdo oportunamente instalados, estardo em total conformidade com a legislacdo vigente e ndo alterardao
as caracteristicas dos veiculos o que permitird a manutencdo das exigéncias para a garantia de fabrica dos veiculos.

4.10. A CONTRATADA devera disponibilizar cracha de identificacdo para todos os trabalhadores vinculados, além de folha de
ponto mensal e livro de ocorréncia para o relato de eventos extraordinarios no exercicio da fun¢do de motorista.

4.11. Para o atendimento dos parametros da contratacdo, a Contratada devera preencher os seguintes critérios:
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4.11.1. Para os itens referentes a Prestacdo de Servicos de Motorista, podera ser adotado pela licitante Acordo Coletivo e/ou
Convencdo Coletiva de Trabalho a seu critério;

4.12. Disponibilizar veiculos que atendam aos padrdes minimos de qualidade exigida pela Fiscalizacdo Contratual, tendo em
vista as disposi¢des do Termo de Referéncia; As especificacdes de todos os tipos de veiculos a serem locados pela administragdo
traz a previsao de que serdo aceitos veiculos novos e/ou seminovos, conforme abaixo:

a) Veiculos Novos: Veiculos sem uso e/ou aqueles nos quais a quilometragem do hodémetro ainda néo atingiu a definida
pelo fabricante para a primeira revisdo de acordo com o Manual do Veiculo.

b) Veiculos Semi Noves: Veiculos com data do primeiro emplacamento com menos de 1 (um) ano contado da data da
entrega para a disponibilizacdo do veiculo, tendo ainda como condigdo para a aceitacdo, a comprovacado de que todas as
revisdes exigidas pelo fabricante no Manual do veiculos tenham sido realizadas em conformidade com a atual
quilometragem.

c) Para o tipo de veiculo CAMINHONETE, serdo aceitos veiculos novos e/ou seminovos com até 20.000 km rodados
de uso.

d) Para o tipo de veiculo VAN e CAMINHAO BAU, serio aceitos veiculos novos e/ou seminovos com até 20.000 km
rodados de uso.

4.13. TODOS 0OS VEICULOS deverdo ser substituidos quando completarem 02 (dois) anos de uso ou 200.000 km (duzentos
mil quilémetros) rodados, o que vier a ocorrer primeiro;

4.14. A CONTRATADA deverd, no inicio do contrato, possuir pelo menos 10% de veiculos reserva, de modo a possibilitar a
substituicdo dentro do prazo de até 24h (vinte horas) de veiculos que estejam em manutengdo preventiva ou corretiva ou que se
envolvam em acidentes que impecam o uso regular do veiculo pela Contratante.

4.15. A CONTRATADA deverd repor o Veiculo Oficial por Veiculo Reserva (similar) dentro do prazo de 24 (vinte e quatro)
horas, nas condic¢des descritas abaixo:

1. No caso dos veiculos oficiais ndo apresentem condi¢es de segurancga e conservagdo adequados a sua utilizacdo, a
critério do usudrio ou da Fiscalizagdo; ou

2. Em caso de panes do veiculo, acidente, sinistro que implique na perda parcial do veiculo e que possam ser recuperados
em sua funcionalidade e condig¢des visuais; ou

3. Os veiculos estejam inoperantes devido a manutencdo preventiva ou corretiva; ou
4. Necessidade de encaminhar os veiculos para renovagdo da documentagdo junto ao 6rgdo competente; ou
5. Roubo, furto ou outros fatores que inviabilizem a utilizagdo do veiculo.

4.16. Caso ndo seja possivel a substituicdo por Veiculo Reserva, em até 24 (vinte e quatro) horas, a CONTRATADA estara
sujeita ao desconto proporcional ao preco unitédrio didrio de locagdo deste veiculo.

4.17. A CONTRATADA devera fornecer Veiculos Reserva em niimero suficiente para substituir os veiculos em Manutencdo
Preventiva ou Corretiva, avariados ou impossibilitados de operar, para que ndo faltem veiculos, de forma alguma, para atender as
necessidades da CONTRATANTE.

4.18. A utilizacdo do Veiculo Reserva ndo devera ultrapassar o prazo méaximo de 60 (sessenta) dias consecutivos, devendo ser
reposto pelo Veiculo Oficial. Caso ndo seja possivel a reposi¢do pelo Veiculo Oficial, o Veiculo Reserva deveré ser substituido
obrigatoriamente por um veiculo com as mesmas especificagdes solicitadas para os Veiculos Oficiais. A quilometragem do
veiculo a ser reposto devera ser igual ou inferior a do Veiculo Oficial que foi retirado de operacéo.

4.19. Acompanhar a fiscalizacdo contratual em treinamentos, orientagdes e demais subsidios aos motoristas em relagdo ao
preenchimento correto dos Boletins de Trafego - BDT, em conformidade com as disposi¢des da gestdo do Distrito Sanitario
Especial Indigena de Mato Grosso do Sul e da Secretaria Especial de Satde Indigena - SESAI;

4.20. Manter estacionados os veiculos locados, no periodo da prestagdo dos servigos e ao longo da execugdo do contrato, na
garagem do Distrito Sanitario Especial Indigena ou de suas unidades, sendo os servigos controlados por equipe especialmente
designada, por meio de documento oficial indicado pela gestio do DSEI/MS, contendo a natureza do servico (motivo e
justificativa), roteiro (itinerério), 6rgdo, data, hora, assinatura, controle (saida, retorno, tempo/km percorrido), dentre outras
informagoes relacionadas a gestdo de frota de veiculos;
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4.21. Acompanhar a execugdo dos servigos prestados em conformidade com a finalidade exclusiva da assisténcia e promogdo da
saude de pacientes indigenas, informando e subsidiando a fiscalizagdo contratual sobre possiveis inconsisténcias nos controles
adotados, ou, insubordinacdo de colaboradores em relacdo a correta utilizacdo dos veiculos contratados;

4.22. Implantar, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da assinatura do Termo de Contrato, o servi¢o nos locais determinados,
garantindo os esfor¢os necessarios para sua perfeita execucao.

4.23. A limpeza interna e externa de todos os tipos de veiculos descritos neste Estudo Técnico Preliminar, deverdo ser
realizadas regularmente no minimo 3 (trés) vezes més, ou data a ser pactuada entre a CONTRATANTE e CONTRATADA.

4.24. Quando houver contato de secregdes, sangue e/ou excrecdes com partes internas dos veiculos, a Contratada deverad
providenciar as suas expensas a imediata higienizagdo de modo a eliminar qualquer possibilidade de contaminagdo de qualquer
ocupante do veiculo, podendo sub contratar esses servigos.

4.25. A responsabilidade pela manutencdo dos veiculos estd a cargo da CONTRATADA, que devera apresentar no prazo de até
30 (trinta) dias contados da assinatura do Termo de Contrato, oficina prépria e/ou credenciamento nas oficinas localizadas nos
municipios que ocorrera a execugdo contratual, a fim de evitar descontinuidade na prestacdo dos servigos.

4.26. Promover o recolhimento do veiculo que estiver "parado" nos locais de prestacdo dos servigos, por problemas de
manutencdo ou quaisquer outros dessa natureza, providenciar a imediata substitui¢do do veiculo que apresentar defeito ou que
estiver fora das especificagGes exigidas, estiver em manutengdo (preventiva ou corretiva), em mau estado de conservagdo ou em
caso de furto ou roubo, em até 24h (vinte e quatro horas), sob pena de glosa referente aos veiculos parados;

4.27. A contratada devera utilizar adesivos nas laterais do veiculo conforme modelo a ser indicado, com os custos a cargo da
CONTRATADA. Abaixo seguem os modelos de adesivos apenas para levantamento de custos, uma vez que em funcao do
periodo renovacao ministerial os adesivos abaixo poderao sofre alteracées no momento da sua aplicacao.

Adesivos dos veiculos:

MODELOS DE ADESIVOS PARA OS VEICULOS

MS - SESAI

GOVERNO FEDERAL
PODER EXECUTIVO

US0 EXCLUSIVO EM SERVIGO

Fonte:Zurich CN BT Bold na cor preta Dimensdes 69x33mm CxA

MS - SESAI
FO0ER ExECoTvD

US0 EXCLUSIVO EM SERVIGD

5 de 47



UASG 257036 Estudo Técnico Preliminar 8/2023

“GOVERNO FEDERAL” e “PODER EXECUTIVO”: LETRAS TIPO HELVETICA MEDIA, CAIXA ALTA,
NEGRITO COM 20MM DE ALTURA NA COR PRETA.

SIGLA DO ORGAOQ/ ENTIDADE: “MS — SESAI”: LETRAS TIPO HELVETICA MEDIA, CAIXA ALTA, NEGRITO
COM 50 MM DE ALTURA NA COR PRETA.

FUNDO NA COR: AMARELO OURO (PANTONE 108 CV).
MATERIAL: MANTA MAGNETICA MEDINDO 220MM X 45 MM.

4.28. Os veiculos deverdo ter adesivo de contato ndo magnetizado, para que nao haja descaracterizagdo do veiculo durante a
prestacdo do servigo e na ocasido de retirada do veiculo da prestacdo do contrato ou mesmo encerramento do contrato a
Contratada fara a retirada da placa de identificagdo.

4.29. Os veiculos ndo poderdo conter bandeiras, adesivos, placas, ou qualquer equipamento que faga alusdo a assuntos de cunho
politico ou propaganda de terceiros.

Da jornada de trabalho dos condutores de veiculos (motoristas)

4.30. Os servigos objeto da pretensa contratagdo contemplam diferentes postos de trabalhos que variam de acordo com as
jornadas de trabalho para cada posto, sendo essas definidas de acordo com a missdo institucional na qual hd a demanda de
motoristas. Logo foi constatada a necessidade de postos de trabalho com escalas de 44h semanais, de 12x36 Diurno e 12x36
Noturno. No que diz respeito a defini¢do dos postos de trabalho/jornadas temos:

4.30.1. A escala de 44h semanais, essas geralmente trabalham atendendo ao deslocamento de servidores, colaboradores e demais
funcionarios envolvidos nas atividades de atencdo bésica de satide, bem como, atendem ao transporte de insumos e
medicamentos, cargas diversas e outros materiais correlatos as acdes do DSEI, melhorando a gestdo e as operacdes de
atendimento durante o horario do expediente desses agentes envolvidos, logo a jornada de 44h semanais é suficiente para atender
essas demandas. Ressaltando que estes visam suprir a demanda de motoristas existente nos Distritos causada pela falta de efetivo
e até mesmo, a auséncia de previsibilidade de tal fun¢do no Plano de Cargos e Fungdes.

4.30.2. Em fungdo da assisténcia prestada de forma ininterrupta, principalmente em questdes de emergéncias de saide, uma das
atribui¢des dos Distritos, e que exigem o pronto atendimento Emergencial para o deslocamento independentemente de horario
existe a necessidade de a demanda ser suprida com um posto de escalas de 12x36 Diurno e outro de 12x36 Noturno.

4.30.3. Ha ainda situacdes nas quais os horarios das equipes envolvidas no transporte de pacientes para consultas, exames e
cirurgias exigem a disponibilizacdo de motoristas de forma ininterrupta durante o periodo Diurno, sendo estas contempladas pela
escala de 12x36 diurna, uma vez que existem ocasides nas quais as o transporte para tais atendimentos por vezes exigem o
deslocamento no dia anterior em funcdo das distancias e dos primeiros horérios do dia, logo alguns postos contemplam esses
deslocamento em dias variaveis e que nem sempre ocorrem durante os dias uteis justificando desta forma, acrescenta-se a isso, a
algumas demandas de deslocamento de Equipes Multidisciplinares de Saide que em funcdo da distancia a ser percorrida no
trajeto de ida, o periodo de atendimento e o trajeto de retorno acaba sendo superior as 8hs comumente adotadas, logo existe uma
maior quantidade de postos de trabalho com escalas de 12x36 Diurno do que de postos de 12x36 Noturno.

4.31. Além das especificidades das jornadas, outra necessidade para a defini¢do dos postos de trabalho se depara com a
habilitacdo em fungdo dos tipos de veiculos empregados para o cumprimento das rotinas anteriormente mencionadas, logo surge
a demanda de profissionais com Carteira Nacional de Habilitagdo com as seguintes Categorias "B" e "D", cuja classificacdo é
definida no art. 143 da Lei n° 9.503/97, mais conhecida como Cédigo Brasileiro de Transito:

"Art. 143. Os candidatos poderdo habilitar-se nas categorias de A a E, obedecida a seguinte gradagdo:

(.

II - Categoria B - condutor de veiculo motorizado, ndo abrangido pela categoria A, cujo peso bruto total ndo exceda a
trés mil e quinhentos quilogramas e cuja lotagdo ndo exceda a oito lugares, excluido o do motorista;

(.)

IV - Categoria D - condutor de veiculo motorizado utilizado no transporte de passageiros, cuja lotagdo exceda a oito
lugares, excluido o do motorista;"
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4.32. Conforme pode ser visto, os Postos que contemplam a Categoria "B" - Cat "B" conduzirdo os veiculos mais comuns, tais
como, Pick Up, Compactos, Sedans entre outros que conduzem no maximo 7 (sete) pessoas incluindo o motorista, enquanto os
da Categoria "D" - Cat "D" serdo responsaveis pela conducao de veiculos com mais de 10 (dez) pessoas incluindo o motorista.

4.33. Seguindo as orientagdes do Caderno de Logistica - Servicos de Transportes publicado pelo Ministério do Planejamento,

4.34. Orcamento e Gestdo - MP, disponivel em https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo
/ArquivosCGNOR/servicos_transportes.pdf, seguem abaixo alguns requisitos essenciais e que serdo objeto de exigéncia na
presente contratagao:

4.34.1. Todos os motoristas contratados, independente da Categoria da Carteira Nacional de Habilitagdo, deverdo:

a) ter no minimo de 1 (ano) ano de experiéncia na respectiva categoria, devidamente comprovada na CTPS, ou sob outra
forma, cuja comprovagdo podera ser objeto de diligéncia da Administracao;

b) ter concluido o ensino fundamental, ou equivalente, tal como, o 1° grau completo;

c) ser contratados com periodo de experiéncia méaximo de 45 (quarenta e cinco) dias, podendo ser prorrogado nas formas
da legislacdo vigente;

d) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo definitiva, ndo sendo aceita a do tipo "proviséria" independente da
comprovacao da experiéncia em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

e) Os motoristas contratados para os Postos de Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria “D” deverdo possuir
curso de primeiros socorros, direcdo defensiva e relagdes humanas ou serem matriculados em tais cursos imediatamente
a assinatura do contrato, sendo obrigatdria, nesse caso, a apresentacdo dos certificados de conclusdo no prazo maximo de
40 (quarenta) dias, prazo definido para minimizar prejuizos uma vez que estara dentro do prazo minimo de experiéncia
de acordo com a CLT.

f) Os demais aspectos importantes e essenciais que dispdem sobre os Requisitos Necessarios ao Atendimento das
Necessidades serdo abordados mais a frente no Detalhamento dos Servigos Prestados, bem como, nas Obriga¢des da
Contratada detalhada no subitem 13 deste instrumento.

4.35. Na composicdo da remuneracao de pessoal alocado, incluir adicional de insalubridade em grau médio no percentual de 20%
aos motoristas vinculados a execugado contratual, dadas as respectivas atribuicdes em transportes de pacientes, conforme Norma
Regulamentadora NR-15, e, percepcdo de adicional de intrajornada para todos os trabalhadores alocados em regime de plantao
12hx36h, diurno e noturno.

Da substitui¢ao dos profissionais

4.36. Havendo qualquer situacdo na qual a Contratante julgue necessédria a substituicdo de motoristas ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestacdo dos servigos, a Contratada deverd efetuar a substituicdo do motorista, de imediato,
encaminhando o respectivo curriculo para apreciagdo da Contratante que podera aceita-lo ou ndo.

4.37. O profissional que deixar de prestar os servigos de forma aceitavel devera ser substituido, IMEDIATAMENTE, devendo
ainda, identificar e apresentar concomitantemente o respectivo substituto ao Fiscal do Contrato no caso de eventual auséncia, tais
como faltas e licengas ao respectivo posto de servico da Contratante.

4.38. Na auséncia do profissional pelos dias ndo trabalhados em virtude de eventual auséncia, tais como faltas e licengas, ficara a
Contratada obrigada a fazer a sua substituicdo conforme clausulas contratuais celebradas devendo ainda, recompor o posto com
profissional de experiéncia equivalente ou superior, estando ciente que a ndo recomposi¢do ensejara em glosa na fatura.

4.39. As solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, deverdo ser atendidas em até 02 (duas) horas
ap6s a notificacdo do Fiscal para os casos de faltas ndo justificadas, ou ainda, em até 48 (quarenta e oito) horas nos casos de
licencas e substituicdes definitivas. Nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do
servico, conforme descrito neste instrumento.

Uniformes
4.40. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estagOes climéticas do ano, sem qualquer repasse do

custo para o empregado. Deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

I - 02 (duas) calcas na cor azul marinho ou preta;
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II - 02 (duas) camisas de mangas curtas, na cor branca ou azul;
III - 01 (um) cinto em couro na cor preta;
IV - 01 (um) par de sapatos em couro na cor preta.

4.41. Os conjuntos completos deverdo ser entregues aos empregados no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 10 (dez) dias, apés
comunicacdo escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des minimas de apresentacao;

4.42. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

4.43. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responséavel pela fiscalizagdo do contrato.

4.44. Além dos uniformes, deverdo ser fornecidos aos seus colaboradores crachas de identificacdo com foto de uso obrigatdrio
para acesso as dependéncias do DSEI.

4.45. Por todo o exposto, as Contratadas deverdo disseminar, sempre que possivel, politicas e diretrizes contemplando, dentre
outras, as orientacdes anteriores visando a conscientizacdo dos papeis de seus colaboradores na promogdo da sustentabilidade
ambiental.

MODELO DE DETALHAMENTO DOS CUSTOS UNITARIOS - MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E
FORMAGCAO DE PRECOS - Apéndice 2

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

No
Processo

|Licitacao
nO

Dia / / as . horas.

Discriminacdo dos Servigos (dados referentes a contratacio)

[Data de apresentacdo da proposta

(dia/més/ano)

B [Municipio/UF

IAno Acordo, Convengado ou Sentenga
Normativa em Dissidio Coletivo

D |N°de meses de execugdo contratual

Identificacdo do Servico

Quantidade total a contratar
Tipo de Servico Unidade de Medida
(em funcado da unidade de medida)
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Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas
provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2) - As provisdes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em determinados servigos que nao necessitem da
dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administracdo

Maio de obra

Mao de obra vinculada a execuc¢do contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas, de acordo
com a escala do posto)
2 Classificacdo Brasileira de Ocupagdes (CBO)
3 Salario Normativo da Categoria Profissional
4 Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)
5 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
Nota 2: A planilha serd calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAOQ

Composicao da

lor (R
Remuneracao Valor (R$)

A |Salario Base

B |Adicional de)
periculosidade

C |Adicional de
insalubridade

D |Adicional noturno

[Adicional de hora
hoturna Reduzida
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|Adicional de Hora
F |Extra no feriado
trabalhado

G |Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servi¢o no periodo de 12 meses.

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessdo ou concessdo parcial do intervalo
intrajornada (8 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago sera inserido na remuneracdo utilizando a alinea “G”.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

13° (décimo terceiro)
2.1. Salario, Férias e Valor (R$)
Adicional de Férias

13° (décimo terceiro)
Salario

Férias e Adicional de
Férias

TOTAL

Nota 1: Como a planilha de custos e formacdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um
doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um terco) da remuneracdo que por sua vez é divido
por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicoes.

GPS, FGTS [Percentual
2.2| e outras Valor (R$)
oo (%)
contribuicoes.
A INSS 20,00%
Salério o
B Educacéo 2,50%
C SAT 3,00%
D |[SESC ou SESI} 1,50%
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SENAI ou
0,
E SENAC 1,00%

F| SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

=H FGTS 8,00%

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢oes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo
vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de
risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1, o Submoédulo 2.1, o Médulo 3, Médulo 4 e 0 Médulo 6.

Submoadulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A | Transporte

Auxilio alimentacdao (Vales, cesta
basica etc.)

C | Assisténcia médica e familiar

D | Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao
disposto no art. 6° desta Instru¢dao Normativa.

Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 | Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS,FGTS e outras contribui¢des
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TOTAL

Modulo 3 — Previsao para Rescisao

3 Provisao para Rescisao

Valor (R$)

A |Aviso Prévio Indenizado

B |Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C |[Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D |Aviso Prévio Trabalhado

E [Incidéncia dos encargos do submodulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F [Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL

Modulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura
venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submédulo 4.1) e /ou na Intrajornada (Submddulo 4.2), a depender da

prestagdo do servico.
Nota 2: Haverd a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.

Submaédulo 4.1 - Substituto nas Auséncias Legais

4.1 Substituto nas Auséncias Legais

Valor (R$)

A [Férias

B |Auséncias Legais

C |Licenca Paternidade

D JAuséncia por acidente de trabalho

E JAfastamento Maternidade

F  |Outros (especificar)
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TOTAL

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias trabalhados quando da necessidade
de substituir a méo de obra alocada na prestacdo do servico.

Submédulo 4.2 - Intrajornada

1
4.2 Intrajornada Valor
(%)
A [intervalo para repouso oyl
alimentacdo
TOTAL

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos de intervalo para repouso ou
alimentacdo deve-se contemplar o Submédulo 4.2.

Quadro-Resumo do Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor ($)

4.1 [Auséncias Legais

4.2 |Intrajornada

TOTAL

Moédulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Valor
IDiversos ($)

A |Uniformes

B [Materiais

C [Equipamentos

D [Outros (especificar)

TOTAL

Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
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6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
A Custos Indiretos

B Lucro

C Tributos

C.1 Tributos Federais (especificar)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais (especificar)

TOTAL

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

[Mao de obra vinculada a execugdo contratual
Valor ($)
(valor por empregado)

A |Moédulo 1 — Composicdo da Remuneracdo

B  [Moddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais,
lequipamentos e outros)

D |Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

E  [Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Subtotal (A + B +C+ D)

F  [Modulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

1. QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
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QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS

lor Total
IY a‘or ¢ ota Qtde de Empregados
roposto por Valor Proposto por
Tlp.o de Empregado (B) - por Posto (C) - De acordo Posto (D) = (B Valor Total
Servico (A) com a Qtde de Postos K
Quadro do Servico
x0) (E) F)= (D xE
- Médulo 1.1 escala (F) = (D x E)
2.G
R$ R$ R$
[Valor mensal dos Servicos (G) R$
Valor Mensal estimado pela Administracdo para diarias (Essas serao reembolsadas apds a efetivalR $ 50% do
|requisicdo e comprovacao de pagamento ao respectivo motorista no més). A licitante nao devera alterar ovalor tot(;l da
valor desta "verba", cuja finalidade se destina tdo somente a disponibilizacdo orcamentaria necessaria ao| emuneracio
|[reembolso de despesas com eventuais diarias. (H) ¢
VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO R$ (G) + (H)

QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA*

* Por se tratar de Sistema de Registro de Precos, os lances serdo por posto/ano, logo o resumo sera por Posto para o periodo de|
12 (doze) meses.

[VALOR GLOBAL DA PROPOSTA POR POSTO

DESCRICAO VALOR
[Valor mensal do servico por posto R$
Ntimero de meses de execucdo contratual 12
Valor global da proposta por posto/ano (Valor Mensal x Meses de Execugao) R$

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR (R$)

A |Valor proposto por unidade de medida *
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'Valor mensal do servigo

[Valor global da proposta (Valor mensal do servigo multiplicado|
pelo nimero de meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico

® Planilha editdvel disponivel em: https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/legislacao/instrucoes-normativas

/760-instrucao- normativa-n-05-de-25-de-maio-de-2017 adaptada para contemplar as alteragbes da IN 07/2018.

DETALHAMENTO DOS CUSTOS UNITARIOS (Tabela B)

Veiculo Tipo 00X
‘Valor de mercado do Veicule RS
ITEM UIECRIMIHA@ED VALOR MENSAL
1 DEPRECIACAD RS
2 LICENCIAMENTO & IPVA RS
3 SEGURD OBRIGATORIO RS
CUSTOS Fixas 4 SEGURD TOTAL [VEICULO, TERCEIROS E PASSAGEIROS) RS
5 QOUTROS RS
6=1+2+3+4+5 | SUBTOTAL (CUSTOS FIXOS) RS
X 7 MANUTENGAD [pegas, lubrificantes, m3o de obra, etc.). RS
g PNEUS / CAMARA e Alinhamenta/balanceamento RS
CUSTOS VARLAVEIS| 5 LAVAGEM RS
10 OUTROS RS
11=2+9+10 | SUBTOTAL [CUSTOS VARIAVEIS) RS
TOTAL 12u7=11 CUSTO TOTAL DO VEICULD RS
13 IMPOSTOS (PIS0,65% COFINS 3,00%) RS
14 CUSTOS INDIRETOS - DESPESAS ADMINISTRATIVAS/OPERACIONAIS | RS
WVALOR FINAL 13 LUCRO RS
16=13+14+15 | VALOR UNITARIO DO VEICULOD (MES) RS
17 VALOR AMUAL POR VEICULD [VALOR MEMNSAL X 12 MESES) RS

® A licitante deverd preencher uma tabela para cada tipo de veiculo

MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR) - APENDICE 2

Avaliacdo da qualidade dos servicos na prestagao de servigos de locacdo de veiculos.
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Indicador

Finalidade

Meta a cumprir

Acompanhamento contratual - Disponibilidade de veiculos

Descricdo

Garantir o atendimento das necessidades do Contratante
referente a prestacdo de servigos de locagao de veiculos.

100% dos servicos executados, adeqguados ao uso e a
perspectiva da administragdo.
- =

Forma
acompanhamento

Instrumento de medicao

Planilha de controle dos servigos executados.

A fiscalizacdo do contrato acompanhara mensalmente o

cumprimento das atividades da execugdo dos servigos,
conforme perspectiva da Administracdo e posterior
langamento do resultado na planilha de controle e
acompanhamento contratual.

Periodicidade

Mecanismo de Calculo

Inicio de Vigéncia

Faixas de ajuste
pagamento

Sangoes

no

Trimestral

O nimero de ocorréncias no trimestre refletird o percentual
de atingimento da meta (%) ou, a glosa, pelo ndo
atingimento.

A cada 3 meses tendo com marco inicial a data da efetiva
entrega dos veiculos.

- 0 a 5 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100%
da fatura;

- 6 a B ocorréncias = 95% da meta = recebimento de 95% da
fatura;

-9 a 12 ocorréncias = 90% da meta = recebimento de 90% da
fatura; e

- 13 a 20 ocorréncias = 85% da meta = recebimento de 85%
da fatura.

A existéncia de mais de 20 (vinte) ocorréncias, inclusive,
considerar-se-a como atingida 5% da meta, caracterizar-se-a
inexecucdo parcial ou rescisdo. Sujeitas as sangdes
contratuais.

Observacdes

A aplicacdo das glosa poder8o ser cumulativas com as
sancbes contratuais, apds o resultado de processo
administrativo.

MODELO DE ORDEM DE SERVICO (O.S.) - Apéndice 4

Ordem de Servico (O.S.): <Identificacdo da Ordem de Servico Exemplo: 001/2020>

|Area Requisitante do Servigo: <Identificacio da Area Requisitante>
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IData de Emissdo: <Data de elaboragdo do documento por parte do Fiscal ou Gestor>

|[Emergencial: () Sim () Nao <Informacéo sobre a urgéncia ou ndo da O.S.>

|Contratada: <Identificacdo da Contratada>

|Contrato: <Ntuimero do Contrato>

1. Especificacdo resumida: < Descricdo sucinta do(s) Servico(s) objeto desta O.S.>

2. Instrugoes Complementares: <Descrever instrugdes necessarias a execugdo da OS(se houver necessidade)>

3. Cronograma das tarefas/etapas dos servicos contemplados nessa Ordem de Servico:

Id Tarefas/Etapas Inicio Fim

4. Setor atendido e/ou demandante:

5. Documentos Entregues: <Descrever os documentos que foram entregues a Contratada juntamente com a O.S.,
para subsidiar a execugdo dos servigos>
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Data da

Inicio dos servigos Prazo para execugao -conclusao N
Conclusao

[Local/Data

Ciéncia da Contratada: <Identificacao/n

|Ciéncia do Contratante: <Identificagdo/n° documento/Assinatura> .
documento /Assinatura>

5. Levantamento de Mercado

5. LEVANTA MENTO DE MERCADO

5.1. A Contratagdo em pauta visa a substituicdo dos veiculos locados por meio dos Contratos Administrativos n°® 58/2021
(0022218742), n° 67/2021 (0022363617) e n° 68/2021 (0022371376), e também referente a prestacdo de servigcos de motoristas,
Contrato n° 06/2022 (0024893888).

5.2. A estimativa da quantidade a ser contratada levou em consideracdo os Contratos acima. Logo, para estabelecer o quantitativo
de veiculos e motoristas foram utilizadas como premissas a populacdo, comunidades indigenas, etnias e terras indigenas.

5.3. Ademais, conforme apresentado no item 2. DESCRICAO DA NECESSIDADE, a execucio do referente servico atende as
necessidades do DSEI/MS, uma vez que a estrutura regimental do Ministério da Satide, ndo prevé em seu quadro contratacdo de
mao de obra especifica para prestacdo de servicos de motorista, em observancia ao que estabelece o Artigo 1°, XXI, da Portaria
n° 443 GM /MPDG, de 27 de Dezembro de 2018, a saber:

Art. 1° No dmbito da administracdo publica federal direta, autdrquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de
execugdo indireta, dentre outros, os seguintes servigos:

XXVIII - transportes;

5.4. Sendo necessaria a contratagdo de motoristas terceirizados, dado que ndo houve novos concursos para incremento do quadro
efetivo do 6rgdo na referida fungdo, além da extingdo do cargo, conforme disposi¢cdes do Decreto n° 9.262, de 9 de Janeiro de
2018.

5.5. Outrossim, foi avaliado nas regides de atuagdo a presenca de quaisquer outros meios de transporte disponiveis, havendo sido
considerados indisponiveis para o atendimento de pacientes em aldeias indigenas, logo, ndo ha quaisquer outras solugdes de
mercado viaveis e/ou disponiveis para a realizacdo de transporte de pacientes indigenas das aldeias para os servigos de saide
disponiveis no Sistema Unico de Satide - SUS.

5.6. A locagdo de veiculos e a contratagcdo de motoristas de forma separada, conforme "locacdo de veiculos sem motoristas" e
"contratacdo de motoristas em processo separado”, ja se demonstraram inadequadas pelo DSEI, conforme exposto neste
documento. O custo de gestdo dos contratos é elevado e muitos problemas foram identificados pela area de fiscalizacéo, gestdo,
empresas contratadas e pelo ptiblico usuério.

5.7. Deste modo, a presente demanda devera ser atendida através da contratacdo de empresa especializada em prestagdo de
servico de locacdo de veiculos incluindo motorista, tendo em vista que tal solugdo ja é praticada amplamente pela Administragdo
Publica, atendendo adequadamente a area requisitante.

5.8. Observa-se que a busca pela melhor solu¢do ndo se limita as questdes de precos das alternativas disponiveis no mercado, mas
ao total atendimento das necessidades elencadas neste estudo, avaliagdo histérica da prestacdo dos servigos e condigdes
conjunturais as quais esta unidade esta submetida.

5.9. Importante salientar, ainda, que a unificagdo dos dois servicos (locacdo de veiculos e fornecimento de mao de obra) numa s6
contratacdo, permitird um aprimoramento na execucao dos servicos, inclusive pelo fato de que a empresa contratada tera um
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maior controle sobre a utilizacdo dos veiculos pelos motoristas. Ou seja, a tendéncia é que se observe um maior zelo por parte
dos funciondrios na conducdo das picapes alugadas. Como consequéncia, serdo menos frequentes os danos nos veiculos
provocados por imprudéncia, negligéncia e/ou impericia.

6. Descricao da solucao como um todo

6. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

6.1. A escolha de terceirizacdo do servigo de transporte de pacientes por meio de locacdo de veiculos com motoristas pela
Administracdo Publica Federal, além do respaldo juridico-institucional apontado na legislagdo regulamentar patria em subitem
anterior, promove os seguintes aperfeicoamentos quanto a gestdo distrital:

1. Foco na atividade-fim, com ganhos de produtividade e eficiéncia;
2. Transferéncia de investimentos e custos fixos para terceiros;

3. Reducdo consideravel de gastos na aquisicdo de bens (veiculos) e no pagamento de impostos e taxas, inclusive
de manutencao;

4. Afastamento de Intermediagdo das demandas e negociac¢des junto as concessionarias;
5. Controle de seguros;
6. Recuperacdo de veiculos acidentados;
7. Recuperagdo de veiculos com defeitos mecanicos;
8. Solugdo para alternativas emergenciais por falta ou problemas com veiculos;
9. Fornecimento de veiculo reserva em caso de desfalque na frota;
10. Renovacdo programada e periddica da frota;

6.2. Tendo em vista que as atividades de atengdo bésica a satide indigena possuem a necessidade da disponibilizacdo continua de
motoristas uma vez que o planejamento institucional prevé o deslocamento das Equipes de forma sistematica e frequente verifica-
se que o melhor modelo desta contratacdo é a terceirizacdo dessa mdo de obra para suprir tal demanda.

6.3. Os servigos deverdo ser desenvolvidos de forma segura e confortavel, de acordo com as jornadas de trabalho de cada posto,
seja de 44h, 12x36 Diurno ou 12x36 Noturno para atender as demandas de transportes do Distrito Sanitario Especial Indigena
com mdo de obra capacitada e categorias especificas para a conducéo dos veiculos.

6.4. Os servigos serdo executados de forma continua e ininterrupta nos hordrios e jornadas especificadas, seguindo as normas
vigentes da Consolidacdo das Leis Trabalhistas. Caso o horario de expediente do Orgdo seja alterado por determinacdo legal, os
horérios predeterminados serdo adequados aos novos horarios.

6.5. Portanto, ao optar pela alternativa de locacdo, a organizacdo transfere para a empresa terceirizada ndo sé a responsabilidade
pela aquisicdo do veiculo, mas também uma série de outros servigos e controles agregados que, somados, implicam em custos
significativos, por ja estarem incorporados ao aluguel dos veiculos, tornando esta alternativa muito mais atrativa e prestigiando o
principio da economicidade e da eficiéncia.

6.6. As especificagdes dos veiculos, suas quantidades e as localidades em que serdo disponibilizados, sdo apresentados no
paragrafo 7.

Da entrega dos veiculos

6.7. A CONTRATADA devera disponibilizar os veiculos nos locais e horéarios fixados, assegurando adequadas condicoes de
limpeza e conservacdo dos mesmos.

6.8. A efetiva entrega dos veiculos por parte da CONTRATADA, que devera ocorrer no prazo de até 30 (trinta) dias corridos da
assinatura do contrato.
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6.9. Os veiculos ficardo disponiveis no periodo da prestacdo dos servicos nos locais que serdo determinados pela
CONTRATANTE, podendo ser recolhidos, sob a responsabilidade da CONTRATADA, para realizacdo de manutencdes e/ou
outras atividade ap6s prévio agendamento e orientacdo do fiscal do contrato.

6.10. A empresa deverd relacionar os veiculos disponibilizados para a realizacdo dos servicos, contendo modelo, ano de
fabricagdo, cor e nimero das placas e do RENAVAM. Os veiculos constantes da relagdo em comento somente poderdo ser
substituidos mediante autorizagdo e consentimento do DSEI com antecedéncia de 24 horas.

6.11. A entrega dos veiculos serd realizada na Sede do DSEI/MS, no endereco: Rua Alexandre Fleming, 2007, Vila
Bandeirantes, Campo Grande - MS. CEP: 79.006-570, Telefone: 67 3378-4240 E-mail: dseims.sesai@saude.gov.br / elizeo.
silva@saude.gov.br / edilson.juliao@saude.gov.br / andreia.evangelista@saude.gov.br

6.12. Os veiculos deverdo ser entregues com:

6.12.1. o CRVL - Certificado de Registro e Licenciamento do exercicio, bem como, com todos os impostos, taxas e
licenciamentos pagos permitindo desta forma, o livre transito dos veiculos.

6.12.2. Seguro total contra incéndios, colisdes, alagamento, furtos, roubos e danos contra terceiros.

6.12.3. Reservatério de combustivel abastecido em sua capacidade maxima, sendo esta a tinica ocasido de abastecimento pela
CONTRATADA; os demais abastecimentos serdo de responsabilidade do CONTRATANTE.

6.13. Obs: Ao final do contrato, sendo pelo final da vigéncia na forma do artigo 106 e 107 da Lei n°14.133, de 2021, ou por
desisténcia de uma das partes, os veiculos serdo devolvidos no mesmo local da entrega inicial, ou seja, na Sede do DSEI/MS, sem
a obrigatoriedade de tanque cheio.

6.14. Importante salientar que o Decreto n° 9.507, de 21 de setembro de 2018, posteriormente regulamentado pela Portaria GM
/MPDG n° 443, de 27 de Dezembro de 2018, em seu artigo 1°, estabelece que no ambito da administracdo publica federal direta,
autarquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de execugdo indireta, os servicos de transportes.

6.15. Sendo assim, diante do fato de o DSEI/MS ndo possuir frota prépria suficiente para atender suas necessidades, optou-se
pela solucdo de terceirizacdo do servico em pauta, com vistas a melhor execugdo e menores custos institucionais.

7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

7. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

7.1. O quantitativo de veiculos e motoristas levou em consideracdo o deslocamento das equipes, remocdo e deslocamento de
pacientes nas areas de atuacao das equipes de saide (EMSI), transporte de indigenas e servidores para reunides técnicas e dos
conselhos locais e distrital, bem como apoio as acoes administrativas da Sede do DSEI/MS (SESANI, DIASI, SELOG).

Distribuicao dos veiculos

7.1.1. Para atendimento das necessidades atuais do DSEI/MS, o total a ser contratado serd de 98 (noventa e oito) veiculos, sendo
distribuidos de acordo com a localidade e escalas definidas na Tabela abaixo:

SETOR
DE
LOTACAO LOCAL FINALIDADE
veicoro || @@ ’ MUNICIPIO
’ EMSI, AGENDAMENTO
VEICULO (SESANI, (POLO BASE/CASAISEDE) (BLIEL, I :
EMERGENCIA)
DIASI,
SELOG)
02 SELOG Sede do Distrito Campo Grande - MS|| Viagem Técnicos de Satide

21 de 47



UASG 257036

Estudo Técnico Preliminar 8/2023

04 SELOG Sede do Distrito Campo Grande - MS Servicos administrativos
/Atender Coordenador
07 Polo Base Polo Base Amambai Amambai - MS Equipe Multidisciplinar
01 Polo Base Polo Base Amambai Amambai - MS Saneamento
03 Polo Base Polo Base Amambai Amambai - MS Urgéncia/Emergéncia
02 Polo Base Polo Base Antonio Jodo Antonio Jodo - MS Equipe Multidisciplinar
01 Polo Base Polo Base Antdnio Jodo Antdnio Jodo - MS Saneamento
02 Polo Base Polo Base Antonio Jodo Antonio Jodo - MS Urgéncia/Emergéncia
06 Polo Base Polo Base Aquidauana Aquidauana - MS Equipe Multidisciplinar
03 Polo Base Polo Base Aquidauana Aquidauana - MS Urgéncia/Emergéncia
01 Polo Base Polo Base Aquidauana Aquidauana - MS Saneamento
01 Polo Base Polo Base Bodoquena Bodoquena - MS Equipe Multidisciplinar
01 Polo Base Polo Base Bodoquena Bodoquena - MS Urgéncia/Emergéncia
01 Polo Base Polo Base Bodoquena Bodoquena - MS Saneamento
01 Polo Base Polo Base Bonito Bonito - MS Equipe Multidisciplinar
01 Polo Base Polo Base Bonito Bonito - MS Urgéncia/Emergéncia
01 Polo Base Polo Base Bonito Bonito - MS Saneamento
01 Polo Base Polo Base Brasilandia Brasilandia - MS Urgéncia/Emergéncia
02 Polo Base Polo Base Caarap6 Caarap6 - MS Urgéncia/Emergéncia
05 Polo Base Polo Base Caarap6 Caarap6 - MS Equipe Multidisciplinar
01 Polo Base Polo Base Caarap6 Caarap6 - MS Saneamento
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07 Polo Base Polo Base Dourados Dourados - MS Equipe Multidisciplinar

02 Polo Base Polo Base Dourados Dourados - MS Saneamento

03 Polo Base Polo Base Dourados Dourados - MS Urgéncia/Emergéncia

02 Polo Base Polo Base Iguatemi Iguatemi - MS Urgéncia/Emergéncia

04 Polo Base Polo Base Iguatemi Iguatemi - MS Equipe Multidisciplinar
Pick-up 4x4

01 Polo Base Polo Base Iguatemi Iguatemi - MS Saneamento

02 Polo Base Polo Base Miranda Miranda - MS Equipe Multidisciplinar

05 Polo Base Polo Base Miranda Miranda - MS Urgéncia/Emergéncia

01 Polo Base Polo Base Miranda Miranda - MS Saneamento

04 Polo Base Polo Base Paranhos Paranhos - MS Equipe Multidisciplinar

02 Polo Base Polo Base Paranhos Paranhos - MS Urgéncia/Emergéncia

01 Polo Base Polo Base Paranhos Paranhos - MS Saneamento

03 Polo Base Polo Base Sidrolandia Sidrolandia - MS Equipe Multidisciplinar

01 Polo Base Polo Base Sidrolandia Sidrolandia - MS Urgéncia/Emergéncia

01 Polo Base Polo Base Sidrolandia Sidrolandia - MS Saneamento

03 Polo Base Polo Base Tacuru Tacuru - MS Equipe Multidisciplinar

01 Polo Base Polo Base Tacuru Tacuru - MS Urgéncia/Emergéncia

01 Polo Base Polo Base Tacuru Tacuru - MS Saneamento

02 CASAI CASAI Campo Grande Campo Grande - MS Urgéncia/Emergéncia

01 CASAI CASAI Amambai Amambai - MS Agendamento

23 de 47




UASG 257036 Estudo Técnico Preliminar 8/2023

Van 01 CASAI CASAI Dourados Dourados - MS Agendamento
01 Polo Base Polo Base Amambai Amambai - MS Equipe Multidisciplinar
01 Polo Base Polo Base Dourados Dourados - MS Equipe Multidisciplinar
Caminhao
Bau 01 SELOG Sede do Distrito Campo Grande - MS Agendamento
Refrigerado
TOTAL 98

Distribuicao dos motoristas

7.1.2. A Tabela abaixo demonstra a demanda para atendimento das necessidades atuais do DSEI/MS, que é de 185 (cento e
oitenta e cinco) motoristas, estando detalhada a distribuicdo de trabalhadores por cada escala:

ESCALA
CATEGORIA LOCAL
DA CNH FINALIDADE
44 H UANT DE .
( Q (POLO BASE MUNICIPIO
(CAT "B" SEMANAIS, IMOTORISTAS ICASAI (EMSI, AGENDAMENTO,
12X36 D, EMERGENCIA)
CAT "D") ISEDE)
12X36 N)
44 h Polo Base )
B . 8 . Amambai/MS EMSI/Saneamento
Semanais Amambai
44 h Polo Base i
D . 1 . Amambai/MS Agendamento
Semanais Amambai
12x36 Polo Base , ~ T
B . 6 . Amambai/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Amambai
12x36 Polo Base 3 . o
B 6 . Amambai/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Amambai
44 h Polo Base . ~
B . 3 . B Anténio Jodo/MS EMSI/Saneamento
Semanais Anténio Jodo
12x36 Polo Base . N - N
B . 4 o B Antdnio Jodo/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Anténio Jodo
12x36 Polo Base . N N .
B 4 . ~ Antonio Jodo/MS Plantao/Emergéncia
Noturno Antonio Jodo
44 h Polo Base .
B . 7 . Aquidauana/MS EMSI/Saneamento
Semanais Aquidauana
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12x36 Polo Base . . o
B . 6 ) Aquidauana/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Aquidauana
12x36 Polo Base . - T
B 6 . Agquidauana/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Aquidauana
44 h Polo Base
B . 2 Bodoquena/MS EMSI/Saneamento
Semanais Bodoquena
12x36 Polo Base 5 o
B . 2 Bodoquena/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Bodoquena
12x36 Polo Base . o
B 2 Bodoquena/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Bodoquena
44 h Polo Base .
B . 2 . Bonito/MS EMSI/Saneamento
Semanais Bonito
12x36 Polo Base ) ~ T
B . 2 . Bonito/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Bonito
12x36 Polo Base ) ~ T
B 2 . Bonito/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Bonito
12x36 Polo Base o . o
B . 2 o Brasilandia/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Brasilandia
12x36 Polo Base — - o
B 2 o Brasilandia/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Brasilandia
44 h Polo Base |
B . 6 ) Caarap6/MS EMSI/Saneamento
Semanais Caarapé
12x36 Polo Base ; 5 L
B ) 4 ) Caarap6/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Caarap6
12x36 Polo Base 3 . o
B 4 | Caarap6/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Caarap6
44 h Polo Base
B . 9 Dourados/MS EMSI/Saneamento
Semanais Dourados
44 h Polo Base
D . 1 Dourados/MS Agendamento
Semanais Dourados
12x36 Polo Base 5 .
B . 6 Dourados/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Dourados
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B 12x36 6 Polo Base Dourados/MS Plantao/Emergéncia
Noturno Dourados
Polo Base
44 h 3
B . 5 Japora Iguatemi/MS EMSI/Saneamento
Semanais
(antigo Iguatemi)
Polo Base
12x36 5
B . 4 Japora Iguatemi/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno
(antigo Iguatemi)
Polo Base
12x36 3
B 4 Japora Iguatemi/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno
(antigo Iguatemi)
44 h Polo Base .
B . 3 . Miranda/MS EMSI/Saneamento
Semanais Miranda
12x36 Polo Base . . o
B . 10 . Miranda/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Miranda
12x36 Polo Base ) . N
B 10 ) Miranda/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Miranda
44 h Polo Base
B . 4 Tacuru/MS EMSI/Saneamento
Semanais Tacuru
12x36 Polo Base . o
B . 2 Tacuru/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Tacuru
12x36 Polo Base N o
B 2 Tacuru/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Tacuru
44 h Polo Base
B . 5 Paranhos/MS EMSI/Saneamento
Semanais Paranhos
12x36 Polo Base ~ o
B . 4 Paranhos/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Paranhos
12x36 Polo Base 5 .
B 4 Paranhos/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Paranhos
44 h Polo Base N
B . 4 . o Sidrolandia/MS EMSI/Saneamento
Semanais Sidrolandia
12x36 Polo Base A . N
B . 2 o Sidrolandia/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Sidrolandia
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12x36 Polo Base A . A
B 2 . o Sidrolandia/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Sidrolandia
44 h Servigcos Administrativos
B . 6 Sede do DSEI Campo Grande/MS L
Semanais /Atender Coordenacao Distrital
44 h
C . 1 Sede do DSEI Campo Grande/MS Agendamento
Semanais
44 h . .
D . 1 CASAI Amambai Amambai/MS Agendamento
Semanais
12x36 CASAI Campo 5 L
B . 4 Campo Grande/MS Plantdo/Emergéncia
Diurno Grande
12x36 CASAI Campo 5 L
B 4 Campo Grande/MS Plantdo/Emergéncia
Noturno Grande
44 h CASAI
D . 1 Dourados/MS Agendamento
Semanais Dourados
TOTAL 185

Diarias, pernoites entre outros

7.2. Pelo acima exposto, considera-se a possibilidade para o pagamento de didrias para os motoristas quando houver o
deslocamento para outros municipios com pernoite fora da Unidade de Referéncia, distinta da sede habitual da prestagdo dos
servigos. Assim, faz-se necessdria a inclusdo de um item especifico no certame para o pagamento/reembolso destas despesas
indenizatdrias.

7.3. O Caderno de Logistica de prestacdo de servigos de transportes no dambito da Administracdo Publica orienta que s6 faz jus ao
recebimento de didrias o profissional que fizer um deslocamento para uma localidade distinta da sede habitual da prestacdo dos
servicos, ou seja, aqueles que opor ventura foram designados para realizar rotinas diferentes das quais fora contratado, conforme
disposto no subitem 3.3.2:

“... Quando houver necessidade de deslocamento para localidades distintas da sede habitual da prestacdo de servigos...”

7.4. Tal entendimento foi recorrentemente reconhecido pela jurisprudéncia de diversos Tribunais conforme exemplos que se
seguem:

"PAGAMENTO DE DIARIAS PARA DESLOCAMENTO EM QUE NAO HA PERNOITE. SUPRESSAO. MP N° 1.573/97.
LEI N°9.257/97. LEGALIDADE. SENTENCA MANTIDA.

1. Tendo a questdo referente das meias didrias a que se refere a entidade impetrante sido disciplinada no art. 58,
pardgrafo 1° da Lei n° 8.112/90, que estabeleceu que as didrias seriam devidas pela metade toda vez que o afastamento
da sede, a servico, ndo exigisse pernoite e considerando que, com o advento da MP ° 1.573-9, de 03/07/97,
posteriormente convertida na Lei n® 9.527

/97, foi introduzido o pardgrafo 3° ao mencionado dispositivo da Lei n°® 8.112/90, que determinou que os deslocamentos
dentro da mesma regido metropolitana, aglomeragdo urbana ou microrregido, constituidas por municipios limitrofes e
regularmente instituidas, ou em dreas de controle integrado mantidas com paises limitrofes, ndo serdo indenizados com
didrias, salvo se houver pernoite fora da sede, ndo merece prosperar o argumento da entidade impetrante no sentido de
que a
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supressdo das didrias, antes concedida pela metade, fere direito dos seus filiados, no caso os Auditores Fiscais do
Tesouro Nacional. As didrias destinam-se a indenizar despesas de pousada, alimentagdo e de locomogdo, conforme
estabelece o art. 58 do Estatuto dos Servidores Publicos Civis da Unido.

No caso em concreto, ndo hd despesas de pousadas, apenas de alimentagdo e locomogdo. A alimentagdo, como
informou o Coordenador-Geral de Recursos Humanos do Ministério da Fazenda (fls. 333), é custeada com o auxilio-
alimentagdo, recebido pelo servidor, por dia de trabalho. Para locomog¢do do servidor, ainda segundo a mesma
autoridade, “é oferecido veiculo oficial e caso realize despesas com a utilizagdo de meio préprio de locomogdo, recebe
indenizagdo de transporte, conforme estabelecido no art. 60, da Lei n° 8.112/90, regulamentada pelo Decreto n° 1.238,
de 01/09/94”. (Cf: TRF1, Segunda Turma Suplementar, AC 1999.01.00.081778-5, p.49.) 4. Apelacdo ndo provida."
(Destacou-se).

"Acorddo 1° Camara de Direito Publico Reexame Necessdrio n° 0507549-0 (N.P.U. n° 0000242-15.2010.8.17.0630)
Autor Municipio de Gameleira Desembargador Erik de Sousa Dantas Simoes

EMENTA: ADMINISTRATIVO; REEXAME NECESSARIO. SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL OCUPANTE DO
CARGO DE MOTORISTA. PERCEPCAO DE DIARIAS DE VIAGENS. INTELIGENCIA DO PARAGRAFO 2° DO
ARTIGO 60 DA LEI MUNICIPAL N° 837/1991. BENESSE CONCEDIDA QUANDO O DESLOCAMENTO SE DA DE
MODO EVENTUAL E TRANSITORIO. SERVIDOR QUE REALIZA, REGULAGARMENTE, DESLOCAMENTOS PARA
CIDADES VIZINHAS. IMPROCEDENCIA. REEXAME NECESSARIO PROVIDO. DECISAO UNANIME.

1. A questdo necessariamente devolvida ao conhecimento deste Tribunal cinge-se ao direito do autor, servidor ptiblico
do Municipio de Gameleira, ocupante do cargo de Motorista, a percepgdo de didrias por deslocamentos efetuados por
necessidade do servigo.

2. Com efeito, o art. 59 da Lei Municipal n°® 837/1991 garante o pagamento das didrias ao “servidor que, a servigo, se
dfastar da sede em cardter eventual ou transitdrio, para outro ponto do territério Nacional (...), para cobrir despesas de
pousada, alimentagdo e locomogdo urbana”. Por sua vez, o art. 60 estabelece. “ (...) §2° - Nos casos em que o
deslocamento da sede constituir exigéncias permanentes do cargo, o servidor ndo fard jus a didrias.”

3. Da andlise do dispositivo legal colacionado, depreende-se que, para a concessao da vantagem pecuniaria, é
necessario haver deslocamento em carater eventual ou transitério, sendo inadmitido quando constituir exigéncia
permanente do cargo ou funcao.

4. Constata-se dos documentos comprobatdrios constantes dos documentos comprobatdrios constantes dos autos (fls. 09
/13) que, em dezembro de 2005, o servidor realizou 14(catorze) viagens para Palmares e Recife. Em fevereiro foram
realizadas 13 (treze) viagens para Palmares, Recife, Escada e Camocim de Sdo Félix. Em abril, o servidor fez 12(doze)
viagens, para Recife, Palmares e Caruaru, e em maio, uma viagem para o Municipio de Escada, vez que os outros
registros constantes no més de maio estdo datados de abril. (...) Ressalte-se que em nenhuma viagem hd registro de
pernoite.

5. Como se vé, o cargo do servidor exige-lhe permanentemente o deslocamento da sede do Municipio para cidades
vizinhas (...), tais viagens ndo despendiam mais do que 8(oito) horas.

6. Conclui-se, destarte, que no caso das curtas viagens registradas nos documentos colacionados aos autos (fls. 09
/13), que duraram menos de 8(oito) horas, o servidor nao faz jus as diarias pretendidas, por se tratar de exigéncia
permanente do seu cargo.

7. Reexame Necessdrio provido, para afastar a condenagdo do Municipio ao pagamento das didrias de viagens de
curta duragdo, pois permanentemente exigidas do servidor municipal, ocupante de cargo de Motorista.

9. Decisdo Undnime. ACORDAO Vistos, relatados e discutidos os presentes autos do Reexame Necessdrio n°® 0507549-
0, que tem como pastes as acima indicadas, ACORDAM os Desembargadores que compdem a Se¢do de Direito Ptiblico
do Tribunal de Justica de Pernambuco, por unanimidade de votos, em dar provimento ao Reexame Necessdrio, nos
termos do relatério, voto, notas taquigrdficas e demais pecas que passam a integrar este julgado, P. R. 1. Recife, 04 de
09 de 2018. Des. Erik de Sousa Dantas Simées Relator PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE PERNAMBUCO."
(Destacou-se)

7.5. Desta forma, uma vez que o objeto prevé a prestacdo de servigos rotineiros e habituais nas dreas de abrangéncias dos
respectivos Distritos, ou seja, o deslocamento dentro destas areas consiste em exigéncia permanente da funcéo, a percepgao ao
direito da diria sé sera concedido aqueles que realizarem viagens para outros estados nas quais foram contratados, ou seja, fora
da &rea de abrangéncia dos Distritos, bem como, se houver pernoite.
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7.6. O motorista lotado em um Posto ndo permanecerd em éarea distinta do seu posto acompanhando as Equipes
Multidisciplinares de Saide — EMSI ou outra qualquer.

7.7. Por se tratar de despesa de carater indenizatério, nas quais ndo incidem impostos e/ou tributos ndo havera a incidéncia de
qualquer outro tipo de acréscimo sobre o valor pago ao profissional que fizer jus, logo o valor a ser reembolsado, e que devera
constar da fatura, serd o mesmo valor liquido a ser pago ao empregado;

7.8. Com vistas ao reembolso das referidas despesas devera constar um item especifico em cada posto da planilha de composicéao
de custos, representado por 50% (cinquenta por cento) do valor total da remuneracdo (ndo podera ser diferente desse valor), no
qual permitira a Administracdo a correta apropriacdo, liquidagdo e pagamento (reembolso) em fungdo da Natureza da Despesa de
Carater Indenizatdrio.

7.9. O campo da Planilha de Composicdo de Custos definido como: Valor Mensal estimado pela Administragdo para didrias,
deverdo ser cadastrados com os valores fixo e determinados por esta Administracdo, ou seja, 50% do valor total da remuneragao,
ndo podendo de forma alguma serem diferentes na Planilha de Composicdo de Custos da licitante ajustada, ap6s o término da
fase de lances na sessdo do certame, sob pena de desclassificagdo da proposta, uma vez que a alteracdo desses valores prejudicara
o Principio da Igualdade, e deverdo ser ajustados pela licitante na fase de aceitagdo de propostas, uma vez que qualquer valor
inferior ao estabelecido, ensejard em um valor menor, mas em desacordo com o Principio da Vinculagdo ao Instrumento
Convocatoério.

7.10. Por ocasido do pedido de reembolso a Contratante, a Contratada devera juntar no pedido a documentacdo que comprove o
efetivo pagamento das diarias, fazendo constar ainda, o periodo, o local de deslocamento, a quantidade de diarias e os motivos do
deslocamento acompanhado da autorizagdo de deslocamento ou documento similar a ser emitido por membro da equipe de
fiscalizagdo.

7.11. O ressarcimento/reembolso da despesa ocorrerd no més subsequente ao da prestacdo do servico.

7.12. A CONTRATANTE ressarcirda a CONTRATADA, com os gastos efetivamente realizados pelo motorista, dentro do limite
R$ 160,00 (cento e sessenta reais), ou/e de acordo com os valores estipulados nas Convengdes Coletivas da Categoria;

7.13. O limite maximo de R$ 160,00 (cento e sessenta reais) diarios, por motorista serd aplicado para a empresa cuja
Convengdo Coletiva ndo estipula limites de gastos;

7.14. Entende-se por a ajuda de custo por ocasido de viagem realizada pelos motoristas a servico do CONTRATANTE,
necessitando pernoite fora da cidade de origem do servigo;

7.15. Nos casos de viagens intermunicipais e interestaduais na qual havera existéncia de pernoite, ou em demais deslocamentos
que sejam necessarios a pernoite do prestador de servigo, o fiscal do contrato oficiard a empresa em até 72 (setenta e duas) horas
anteriores ao deslocamento, informando o periodo, nome do motorista, municipio e estado de deslocamento e outras informacoes
que achar pertinente;

7.16. Havendo qualquer situacdo causada por fato imprevisivel ou de forca maior, a oficializagdo a Contratada podera ser em
prazo inferior, mas com a brevidade possivel para que a Contratada possa repassar o valor devido ao colaborador.

7.17. A Planilha de Composicdo de Custos terd 1 (um) ITEM Valor Mensal estimado pela Administracdo para didrias em cada
Posto de Trabalho que serd destinado exclusivamente a liquidacdo das despesas com didrias, ndo permitindo a modificacdo do
valor previamente definido pela Administracdo. N&do serdo aceitas propostas de empresas com valores diferentes para o valor do
item destinado ao pagamento/reembolso das diarias, devendo a licitante ajustar o valor final da sua Planilha contemplando os
valores para a possivel despesa em cada Posto conforme disposto a seguir.

7.18. O Campo Valor Mensal estimado pela Administragdo para diarias devera adotar com calculo 50% (cinquenta por cento) do
total da remuneragdo de cada Posto.

7.19. Essas serdo reembolsadas ap6s a efetiva requisicdo e comprovacdo de pagamento ao respectivo motorista no més.

7.20. A licitante ndo devera alterar o valor desta "verba", cuja finalidade se destina tdo somente a disponibilizagdo orgamentéria
necessaria ao reembolso de despesas com eventuais didrias.

7.21. Por ocasido da elaboracdo da Planilha de Custos nos moldes dos modelos constantes do Apéndice 3 a licitante devera
preencher o QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS conforme destacado a seguir:
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QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Valor
e Proposto || Qtde
Tipo de || Proposto Qtde. de P j Valor Total do
por de
Servico por Empregados Servico (F)=(D x
Posto |[Postos
(A) [[IEmpregado |por Posto (C) s E)
(B) (D)=(B (E)
x C)
RS |
Valor mensal dos servicos R$
Valor Mensal estimado pela Administracio para didrias (Essas
serao reembolsadas apos a efetiva requisicao e comprovacao de RS =

pagamento ao respectivo motorista no més). A licitante nao
devera alterar o valor desta "verba", cuja finalidade
se destina tao somente a disponibilizagao
orgcamentaria necessaria ao reembolso de despesas
com eventuais diarias

VALOR ESTIMADO MENSAL DA CONTRATACAO

RS

obrigatoriamente a
50% do valor total
da remuneracao

7.22. A inclusdo de um item especifico para reembolso das despesas com didrias faz se necessdria haja vista a natureza
indenizatéria da despesa, bem como, a previsdo orcamentaria para cobrir tais despesas, permitindo desta forma, o empenho e a
apropriacgdo de recursos na natureza da despesa correta.

Memoéria de calculo das diarias e ajuda de custo

7.23. A média de didrias pagas, no ano de Janeiro a Dezembro/2023 e Janeiro/2024, foi de R$ 845,46 (oitocentos e quarenta e e
cinco reais e quarenta e seis centavos), por motorista. Cabe ressaltar que o quantitativo atual do contrato é de 183 (cento e oitenta
e trés) motoristas.

Valor Unitario Valor Total
Data de
Meés/Ano Fatura Periodo Descrigao Quantidade Id SEI!
Emissao
(R$) (R$)
Diéarias com Pernoite 26 R$ 160,00 || R$ 4.160,00
X 0032490168
Janeiro 01/01/2023 a
1069 05/02/2023
/2023 31/01/2023
0032490818
Diérias sem Pernoite 25 R$ 80,00 || R$ 2.000,00
Diérias com Pernoite 36 R$ 160,00 || R$ 5.760,00
0033350986
Fevereiro 01/02/2023 a
1104 05/03/2023
/2023 28/02/2023
0033351054
Didrias sem Pernoite 24 RS 80,00 || RS 1.920,00
Diérias com Pernoite 40 RS 160,00 || R$ 6.400,00
0034392881
01/03/2023 a
Margo/2023 1141 05/04/2023
31/03/2023
0034394024
Didrias sem Pernoite 31 RS 80,00 || RS 2.480,00
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Diérias com Pernoite 25 RS 160,00 || R$ 4.000,00
0035807902
01/04/2023 a
Abril/2023 1172 05/05/2023
30/04/2023
0035807958
Didrias sem Pernoite 32 RS 80,00 || RS 2.560,00
Diérias com Pernoite 56 RS 160,00 || R$ 8.960,00
0035813280
01/05/2023 a
Maio/2023 1173 05/06/2023
31/05/2023
0035813334
Diérias sem Pernoite 45 R$ 80,00 || RS 3.600,00
Didrias com Pernoite 44 R$ 160,00 || R$ 7.040,00
0036135252
01/06/2023 a
Junho/2023 1174 05/07/2023
30/06/2023
0036135302
Didrias sem Pernoite 39 R$ 80,00 (| R$ 3.120,00
Diéarias com Pernoite 42 R$ 160,00 || R$ 6.720,00
0036241873
01/07/2023 a
Julho/2023 1175 05/08/2023
31/07/2023
0036243898
Diérias sem Pernoite 33 R$ 80,00 || R$ 2.640,00
Diéarias com Pernoite 103 R$ 160,00 || R$ 16.480,00
0036676439
Agosto 01/08/2023 a
1189 05/09/2023
/2023 31/08/2023
0036679488
Diérias sem Pernoite 70 R$ 80,00 || R$ 5.600,00
Diérias com Pernoite 40 R$ 160,00 || R$ 6.400,00
0037002699
Setembro 01/09/2023 a
1212 30/10/2023
/2023 30/09/2023
0037002910
Didrias sem Pernoite 74 RS 80,00 || RS 5.920,00
Diérias com Pernoite 63 RS 160,00 || R$ 10.080,00
0037286317
Outubro 01/10/2023 a
1222 10/11/2023
/2023 31/10/2023
0037286378
Diérias sem Pernoite 77 RS 80,00 || RS 6.160,00
Didrias com Pernoite 57 R$ 160,00 || R$ 9.120,00
0037901915
Novembro 01/11/2023 a
1238 05/12/2023
/2023 30/11/2023
0037953064
Didrias sem Pernoite 62 R$ 80,00 (| R$ 4.960,00
Diérias com Pernoite 39 R$ 160,00 || R$ 6.240,00
0039258340
Dezembro 01/12/2023 a
1251 05/01/2024
/2023 31/12/2023
0039258383
Diérias sem Pernoite 70 R$ 80,00 || R$ 5.600,00
Diéarias com Pernoite 56 R$ 160,00 || R$ 8.960,00
0038819537
Janeiro 01/01/2024 a
1252 04/02/2024
/2024 31/01/2024
0038819602
Diérias sem Pernoite 98 R$ 80,00 || R$ 7.840,00
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Total de Diarias com Pernoite 627 R$ 100.320,00
Total de Diarias sem Pernoite (1/2 (meia) 680
R$ 54.400,00
Total de Diarias sem pernoite (1/2 (meia), foram convertidas em 1 didria) 340
TOTAL DE DIARIAS 967 R$ 154.720,00
Meédia de Diarias Anual por Motorista (Jan a Dez/2023 e Jan/2024) 74 R$ 160,00

Obs: O total de diarias sem pernoite 680, foram convertida em 1 diaria, resultando no quantitativo de 340 diarias.
Quadro estimativo de diarias

7.24. Abaixo consta o quadro com estimativa de quantidade maxima de diarias para os motoristas:

ESTIMATIVA DE DIARIAS - MOTORISTA
A ||Preco de 01 (uma) diaria R$ 160,00
B ||Quantidade de dirias estimadas para 12 (doze) meses (mensal = 104 diarias) 1.248
C |Valor total anual estimado de diarias = A X B (mensal = R$ 16.640,00) R$ 199.680,00

7.25. No quadro acima foi estimado a quantidade de 1.200 (mil de duzentas) diarias anual, com base no total de diérias (Jan a Dez
/2023 e Jan/2024), acrescido de aproximadamente 29%, como margem de seguranca, contudo, devido a especificidade e
necessidade, a quantidade de didria mensal podera ser ultrapassada, desde que devidamente justificado.

7.26. A empresa nao podera auferir lucros sobre as mesmas, ndao havendo a necessidade de emissdo de qualquer documento
fiscal para o recebimento das mesmas por parte das empresas.

Da compensacao de horas

7.27. Ndo havera o pagamento/reembolso de horas extras, no entanto, a Administragdo Contratante adotara outras formas de
compensacao, tal como um Banco de Horas, para recompor as horas adicionais que por qualquer imprevisto venha a ocorrer fora
do planejamento das rotinas de execugdo dos servigos.

7.28. Em hipétese alguma a ocorréncia de horas extras ocorrera de forma rotineira e habitual, visto que o fiscal devera elaborar o
planejamento as rotinas evitando-se a possibilidade de se extrapolar a carga hordria pré-estabelecidas para os respectivos postos.

Resumo do objeto
7.29. Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de locagdo de veiculos com motoristas
® 91 - Caminhonetes (sendo 55 para Regido Sul e 36 para Regido Norte);
® 06 - Van (sendo 4 para Regido Sul e 2 para Regido Norte);
® 01 - Caminhdo Bau Refrigerado (Regido Sul/Norte).
Total de 98 veiculos.
® 64 - Motorista, em regime de 44 horas (sendo 40 para Regido Sul e 24 para Regido Norte);
® 54 - Motorista, em regime de 12x36 horas, Diurno (27 postos), (sendo 30 para Regido Sul e 24 para Regido Norte);
® 54 - Motorista, em regime de 12x36 horas, Noturno (27 postos), (sendo 30 para Regido Sul e 24 para Regido Norte);

® 04 - Motorista , em regime de 44 horas, Regido Sul;
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® 04 - Motorista, em regime de 12x36, Diurno (02 postos), Regido Norte;
® 04 - Motorista, em regime de 12x36, Noturno (02 postos), Regido Norte; e
® (01 - Motorista, em regime de 44 horas, Regido Sul/Norte.

Total de 185 motoristas

Regido Norte

7.30. Municipios: Campo Grande, Aquidauana, Bonito, Bodoquena, Brasilandia, Sidrolandia e Miranda.

Grupo Item || CATSER Descricédo Unidade Local Quantidade (Q)

Veiculo
tipo CAMINHONETE,
cabine dupla, novo
/seminovo (até 20.000
km), capacidade minima
de 5 lugares (4+1), com
franquia (quilometragem)
livre, sem combustivel e
seguro total, conforme
descricdo detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.

1 4014 Unidade || Regido Norte 36

Veiculo tipo VAN, novo
/seminovo (até 20.000
km) , com capacidade
minima de 11 lugares
(10+1),com franquia
2 4014 {[(quilometragem) livre,|| Unidade || Regido Norte 2
sem combustivel e
seguro total, conforme
descricdo detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.

Aquidauana
/IMS

4 | 15008 posto | Bedoduena
~ . IMS

Prestacado de servicos _

15008 |lde motorista, categoria || Posto Bonito/MS

3 15008 Posto

1. Regifo 15008 Eé rearrsl regime de 44 Posto | Miranda/MS
Norte ' Sidrolandia
7 15008 Posto IMS 4
8 || 15008 Posto campo 6
Grande/MS
Aquidauana
9 15008 Posto IMS 6
Bodoquena
10 || 15008 Posto IMS 2
11 15008 |[Prestacdo de servigos de Posto Bonito/MS
12 | 15008 [motorista, categoria B, Posto |Brasilandia/MS
em regime de 12X36 -
13 15008 Posto Miranda/MS 10

horas, posto Diurno.

Sidrolandia
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14 | 15008 Posto IMS 2
15 | 15008 Posto G:;ir(;]é)/?\/l < 4
16 | 15008 Posto Aq”;‘;ﬂaé‘a”a 6
17 || 15008 Posto Bc’d/ol\;’;e”a 2

18 || 15008 |[[Prestacdo de servicosde | Pposto [ Bonito/MS
motorista, Categoria B,

19 15008 . Posto |[[Brasilandia/MS
em regime de 12X36
20 15008 horasl posto Noturno_ POStO M|randa/MS 10
Sidrolandia
21 15008 Posto IMS 2
22 | 15008 Posto Campo 4
Grande/MS

Regido Sul

7.31. Municipios: Dourados, Caarap6, Amambai, Antdnio Jodo, Japord/Iguatemi, Paranhos e Tacuru.

Grupo Iltem |CATSER Descrigédo Unidade Local Quantidade (Q)

Veiculo
tipo CAMINHONETE,
cabine dupla, novo
/seminovo (até 20.000
km), capacidade minima
23 4014 |de 5 lugares (4+1), com| Unidade | Regido Sul 55
franquia (quilometragem)
livre, sem combustivel e
seguro total, conforme
descricdo detalhada no
Estudo Técnico Preliminar.

Veiculo tipo VAN, novo
/seminovo (até 20.000
km), com capacidade
minima de 11 lugares
(10+1), com franquia

24 4014 . . Unidade || Regiédo Sul 4
(quilometragem) livre, sem
combustivel e seguro
total, conforme descricdo
detalhada no Estudo
Técnico Preliminar.
25 15008 Posto [[Amambai/MS 8
Antbnio Jodo
26 || 15008 Posto IMS 3

27 | 15008 |[Prestacdo de servicos de Posto | Caarap6/MS
motorista, categoria B,

28 15008 ) Posto ||Dourados/MS
em regime de 44 horas.

29 || 15008 Posto || Iguatemi/MS

30 15008 Posto Tacuru/MS

31 15008 Posto ||Paranhos/MS

32 15008 |Prestacdo de servigos de Posto [[Amambai/MS
motorista, Categoria D,
em regime de 44 horas.

N |IN[OfjlO||lO||O

33 15008 Posto ||Dourados/MS
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34 15008 Posto [[Amambai/MS 6
35 | 15008 Posto Amo/”I\'AOSJoao 4
Prestagdo de servigcos de =
36 15008 motorista, categoria B, Posto [ Caarap6/MS 4
37 || 15008 ([em regime de 12X36 Posto [[Dourados/MS 6
38 | 15008 [horas, posto Diurno. Posto | Iguatemi/MS 4
39 15008 Posto Tacuru/MS 2
40 15008 Posto [[Paranhos/MS 4
41 15008 Posto [[Amambai/MS 6
42 | 15008 Posto Amo;"\'/los‘]oao 4
Prestacdo de servicos de =
43 15008 motorista, Categoria B, Posto [ Caarap6/MS 4
44 | 15008 [em regime de 12X36 Posto [[Dourados/MS 6
45 | 15008 [horas, posto Noturno. Posto | Iguatemi/MS 4
46 15008 Posto Tacuru/MS 2
47 15008 Posto [[Paranhos/MS 4

Regido Norte e Sul

7.32. Municipios: Dourados, Caarapd, Amambai, Antdnio Jodo, Japord/Iguatemi, Paranhos, Tacuru, Campo Grande, Aquidauana,
Bonito, Bodoquena, Brasilandia, Sidrolandia e Miranda.

Grupo

Iltem

CATSER

Descricao

Unidade

Local

Quantidade

Q)

48

4014

Veiculo
CAMINHAO BAU,
refrigerado, novo
/seminovo (até 20.000
km), capacidade para
cargas: minimo 2.800 e
maximo de  4.000
kg, com franquia
(quilometragem) livre,
sem combustivel e
seguro total, conforme
descricdo detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.

tipo

Unidade

Campo Grande
/Todas
localidades

49

15008

Prestacao de servigos de
motorista, Categoria B,

em regime de 44
horas.

Posto

Campo Grande
/Todas as
localidades

50

21849

Diéarias (ajuda de custo)
valor estimado pela
Administragdo. (Essas
seréo reembolsadas
apoés a efetiva
requisicao

comprovacgao de
pagamento ao
respectivo motorista no

meés).

Diaria

Todas as
localidades

104 (més)
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Resumo total dos servicos a serem contratados

7.33. Veiculos, motoristas e diarias.

Quantidade de Qualzit;dade Quantidade

Veiculos . de Diarias
Motoristas

Item Descricao/Especificacdo

Veiculo tipo CAMINHONETE, cabine dupla, novo
1 |[/seminovo (até 20.000 km), capacidade minima de 5 91 -— —
lugares (4+1).

Veiculo tipo VAN, novo/seminovo (até 20.000 km), com
capacidade minima de 11 lugares (10+1).

Veiculo tipo CAMINHAO BAU, refrigerado, novo
3 |/seminovo, capacidade para cargas: minimo 2.800 e 1 - -
maximo de 4.000 kg.

Prestacdo de servigos de motorista, categoria B, em
regime de 44 horas.

Prestacdo de servigos de motorista, categoria B, em
regime de 12X36 horas, posto Diurno.

Prestacao de servicos de motorista, Categoria B, em
regime de 12X36 horas, posto Noturno.

Prestacdo de servigos de motorista, Categoria D, em
regime de 44 horas.

Diarias (ajuda de custo) valor estimado pela
1 Administracao. (Essas serdo reembolsadas ap6s a efetiva
requisicdo e comprovacdo de pagamento ao respectivo

motorista no meés).

104

(diarias/més)

Total de Veiculos/Motoristas/Diarias Anual 98 185 1.248

8. Estimativa do Valor da Contratacao
Valor (R$): 21.199.052,80

8. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. Valor (R$): 21.199.052,80

8.2. O valor estimado da contratacdo é de R$ 21.199.052,80 (vinte e um milh&es, cento e noventa e nove mil cinquenta e dois
reais e oitenta centavos), conforme valores unitarios descritos abaixo:

GRUPO | - Regido Norte: Campo Grande, Aquidauana, Bonito, Bodoquena, Brasilandia, Sidrolandia e Miranda.

Valor Total
Valor Mensal

(VM)

Item CATSER Descricao Unidade Local Quantidade (Q) Valor Unitario (VU)

Veiculo
tipo CAMINHONETE,
cabine dupla, novo

/seminovo (até
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20.000 km),
capacidade minima,
de 5 lugares (4+1),
i Regiéo
1 || a014 [[€OM franquiall ) ijage 9 36 R$ 8.692,42 R$ 312.927,12 R$ 3.755.125,44
(quilometragem) Norte
livre, sem
combustivel e
seguro total,
conforme descricédo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
Veiculo tipo VAN,
novo/seminovo (até
20.000 km) , com
capacidade minima,
de 11 lugares
(10+1),com franquia
(quilometragem) . Regiédo
2 4014 . Unidade 2 R$ 10.710,40 R$ 21.420,79 R$ 257.049,52
livre, sem Norte
combustivel e
seguro total,
conforme descrigédo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
Aquidauana
3 15008 Posto MS 7 R$ 4.709,97 R$ 32.969,78 R$ 395.637,41
Bodoquena
4 15008 Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
5 15008 [|Prestacgdo de Posto || Bonito/MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
servigos de
motorista,
categoria B, em Miranda
6 15008 . Posto 3 R$ 4.709,97 R$ 14.129,91 R$ 169.558,89
regime de 44 horas. /IMS
Sidrolandia
7 15008 Posto MS 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88| R$226.078,52
Campo
8 15008 Posto 6 R$ 4.863,92 R$ 29.183,49 R$ 350.201,92
Grande/MS
Aquidauana
9 15008 Posto MS 6 R$ 4.709,97 R$ 28.259,82 R$ 339.117,78
Bodoguena
10 || 15008 Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
11 15008 Posto Bonito/MS 2 R$ 4.709,97 R$9.419,94 R$ 113.039,26
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Prestacéo de
servigos de . .
Brasilandia
12 15008 [|motorista, categoria Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
B, em regime de
12X36 horas, posto
Diurno.
Miranda
13 || 15008 Posto MS 10 R$ 4.709,97 R$ 47.099,69 R$ 565.196,30
Sidrolandia
14 || 15008 Posto MS 2 R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
Campo
15 || 15008 Posto 4 R$ 4.779,51 R$ 19.118,05 R$ 229.416,64
Grande/MS
Aquidauana
16 || 15008 Posto MS 6 R$ 4.833,84 R$ 29.003,05 R$ 348.036,59
Bodoguena
17 15008 Posto MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
18 || 15008 Posto || Bonito/MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
Prestacéo de
servigos de ) '
. . Brasilandia
19 || 15008 ||motorista, Categoria || Posto MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
B, em regime de
12X36 horas, posto
Noturno.
Miranda
20 || 15008 Posto MS 10 R$ 4.833,84 R$ 48.338,42 R$ 580.060,99
Sidrolandia
21 || 15008 Posto MS 2 R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
Campo
22 || 15008 Posto 4 R$ 5.237,12 R$ 20.948,47 R$ 251.381,61
Grande/MS

Valor Total estimado (VTE) Mensal e Anual - Regido Norte R$ 717.428,83 R$ 8.609.145,96

GRUPO Il - Regido Sul: Dourados, Caarap6, Amambai, Anténio Jodo, Japord/lguatemi, Paranhos e Tacuru.

Valor Mensal Valor
(VM) Total (V1)

CATSER Descricao Unidade Local Quantidade (Q) Valor Unitéario (VU)

Veiculo

tipo CAMINHONETE,
cabine dupla, novo
/seminovo (até
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20.000 km),
capacidade minima,
de 5 lugares
(4+1), com franquia , "
23 4014 Unidade || Regi&o Sul 55 R$ 8.692,42 R$ 478.083,10 R$ 5.736.997,20
(quilometragem)
livre, sem
combustivel e
seguro total,
conforme descricédo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
Veiculo tipo VAN,
novo/seminovo (até
20.000 km), com
capacidade minima,
de 11 lugares
(10+1), com
franquia
24 4014 |[(quilometragem) Unidade || Regi&o Sul 4 R$ 10.710,40 R$ 42.841,59 R$ 514.099,04
livre, sem
combustivel e
seguro total,
conforme descricéo
detalhada no
Estudo Técnico
Preliminar.
25 || 15008 Posto Am/;n;bal, 8 R$ 4.790,33 R$ 38.322,61 R$ 459.871,32
Anténio
26 || 15008 Posto 3 R$ 4.709,97 R$ 14.129,91 R$ 169.558,89
Joao/MS
27 || 15008 Posto Cj;:zpé 6 R$ 4.709,97 R$ 28.259,82 R$ 339.117,78
Prestacéo de
servigos de
motorista, categoria Dourados
28 || 15008 Posto 9 R$ 4.784,05 R$ 43.056,46 R$ 516.677,53
B, em regime de 44 IMS
horas.
29 || 15008 Posto Igl/j;tzml 5 R$ 4.709,97 R$ 23.549,85 R$ 282.598,15
30 || 15008 Posto || Tacuru/MS 4 R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 R$ 226.078,52
31 || 15008 Posto Pa;;r:os 5 R$ 4.709,97 R$ 23.549,85 R$ 282.598,15
Prestacéo de Amambai
32 || 15008 Posto 2 R$ 4.991,24 R$ 9.982,49 R$ 119.789,88
servigos de IMS
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motorista, Categoria Dourados
33 |[ 15008 [Ip em regime de 44 Posto MS R$ 4.984,97 R$ 9.969,94 R$ 119.639,27
horas.
Amambai
34 || 15008 Posto MS R$ 4.766,02 R$ 28.596,10 R$ 343.153,21
Anténio
35 || 15008 Posto R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 R$ 226.078,52
Joao/MS
Caarap6
36 || 15008 Posto MS R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 R$ 226.078,52
Prestacéo de
servigos de
motorista, categoria
) Dourados
37 || 15008 ||B, em regime de Posto MS R$ 4.725,06 R$ 28.350,36 R$ 340.204,35
12X36 horas, posto
Diurno.
Iguatemi
38 || 15008 Posto MS R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 R$ 226.078,52
39 || 15008 Posto || Tacuru/MS R$ 4.709,97 R$ 9.419,94 R$ 113.039,26
Paranhos
40 || 15008 Posto MS R$ 4.709,97 R$ 18.839,88 R$ 226.078,52
Amambai
41 || 15008 Posto MS R$ 5.186,94 R$ 31.121,65 R$ 373.459,84
Anténio
42 15008 Posto R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 R$ 232.024,39
Jodo/MS
Caarap6
43 || 15008 Posto MS R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 R$ 232.024,39
Prestacéo de
servigos de
motorista, Categoria
. Dourados
44 || 15008 |[|B, em regime de Posto MS R$ 5.182,66 R$ 31.095,98 R$ 373.151,79
12X36 horas, posto
Noturno.
Iguatemi
45 || 15008 Posto MS R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 R$ 232.024,39
46 || 15008 Posto || Tacuru/MS R$ 4.833,84 R$ 9.667,68 R$ 116.012,20
Paranhos
47 15008 Posto MS R$ 4.833,84 R$ 19.335,37 R$ 232.024,39

Valor Total Estimado (VTE) Mensal e Anual - Regido Sul

R$ 1.021.447,62

R$ 12.257.371,47
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GRUPO Il - Regido Sul/Norte: Dourados, Caarap6, Amambai, Antdnio Jodo, Japord/lguatemi, Paranhos, Tacuru, Campo Grande,

Aquidauana, Bonito, Bodoquena, Brasilandia, Sidrolandia e Miranda.

Valor Total
Valor Mensal

(VM)

Iltem CATSER Descricao Unidade Local Quantidade (Q) Valor Unitéario (VU)

(V1)

Veiculo tipo
CAMINHAO BAU,

refrigerado, novo

/seminovo (até

20.000 km),

capacidade para]

cargas: minimo

2.800 e maximo de Campo
4.000 kg, com . Grande

48 4014 X Unidade 1 R$ 22.756,82 R$ 22.756,82 R$ 273.081,81

franquia /Todas
(quilometragem) localidades
livre, sem

combustivel e

seguro total,

conforme descrigédo
detalhada no
Estudo Técnico

Preliminar.

Prestacéo de
. Campo
servigos de
) . Grande
49 || 15008 [Imotorista, Categorial| Posto 1 R$ 4.863,92 R$ 4.863,92 R$ 58.366,99
. [Todas as
B, em regime de 44 .
localidades
horas.

Diarias (ajuda de
custo) valor estimado
pela Administragéo.
R$ 160,00

) = obrigatoriamente
reembolsadas apés o Todas as N
50 || 21849 . L Diéria . 104 (més) a 50% do valor R$ 16.640,00 R$ 199.680,00
a efetiva requisicéo e localidades

(Essas serdo

- total da
comprovagéao de B
remuneragéo.
pagamento ao

respectivo motorista

no més).

Valor Total Estimado (VTE) - Regido Sul/Norte R$ 44.260,73 R$ 531.128,80

Valor Total Estimado dos Servigos de Locagéo de Veiculos (VTE) R$ 878.029,42  R$ 10.536.353,01
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Valor Mensal e Global dos Servigos de Locacéo de Veiculos R$ 878.029,42 R$ 10.536.353,01

Valor Mensal e Global dos Servigos de Motoristas R$ 888.558,32 R$ 10.662.699,79

Valor Tota Estimado (VTE) dos Servigcos de Locagéo de Veiculos e Motoristas - Mensal e
Global

R$ 1.766.587,73  R$ 21.199.052,80
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8.3. Optou-se pela média como método de obtencdo de prego estimado, por ser uma medida mais robusta, mantendo assim uma
homogeneidade entre os valores coletados.

8.4. Buscou-se, dentro do conhecimento do servico a ser contratado, estabelecer um prego de referéncia condizente com o
praticado no mercado, levando em consideragdo as caracteristicas e peculiaridades da regido do Estado de Mato Grosso do Sul.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

9.1. A escolha da solucdo contempla a contratacdo de veiculos com motoristas para atender as necessidades do Distrito Sanitario
Especial Indigena de Mato Grosso do Sul, desta forma como medida de racionalizag¢do da gestdo dos contratos agrupou-se 0s
itens em um tinico grupo.

9.2. Tal solugdo justifica-se pelas dificuldades vivenciadas pelo Distrito com a contratacdo de Locacdo de veiculos separada de
motoristas, além dos diversos problemas relacionados a manutencdo dos veiculos, substituicdo dos veiculos, infra¢des de transito,
jornada de trabalho incompativel com a necessidade do Distrito.

9.3. Além disso, tendo em vista a economia de escala e a viabilidade técnica e economica, bem como dos itens integrarem uma
solucdo, podemos justificar de forma mais detalhada as razdes para promover a licitagdo em 3 (trés) Grupos:
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® O agrupamento dos itens do certame em 3 (trés) grupos por regido (norte e sul) propicia economia de escala, uma vez
que a totalidade dos servicos poderd ser demandada a um mesmo fornecedor e/ou no maximo trés
fornecedores, favorecendo a reducdo de precos e o desenvolvimento das atividades atendendo a economicidade e
eficiéncia do servigo a ser prestado;

® Quanto a eficiéncia do servigo a ser prestado, a manutencdo em 3 (trés) grupos ndo provocar prejuizos a gestdo do
servico, em detrimento da avaliacdo do cumprimento das exigéncias contratuais e também da fiscalizagdo técnica e
administrativa do servigo;

9.4. Desta forma, o critério de julgamento serd o menor valor global do grupo, uma vez que a licitante devera ofertar lances para
a prestacdo dos servigos por 12 (doze) meses para posto de trabalho do grupo, sagrando-se vencedora aquela que apresentar o
menor valor do Grupo.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

10. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

10.1. A presente contratagdo ndo possui contratagdes correlatas ou interdependentes, uma vez que todas as despesas de
manutencao serdo por conta da contratada.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

11.1. A Contratagdo em epigrafe encontra-se alinhada ao Plano Anual de Contratagdes 2023/2024 (0033007229), DFD n° 101
/2023, deste 6rgao.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

12. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

12.1. Tendo em vista a legislacdo pétria que prioriza a terceirizacdo de tais servicos, entende-se por econdmica a contratacdo
indireta destes por meio do setor privado, espera-se que tais servigos contribuam para a melhoria da eficacia e eficiéncia das areas
finalisticas em sua busca da promocdo a satide indigena, além de ser de fundamental importancia para o andamento dos servicos
diversos a atuagdo dos referidos motoristas.

12.2. A empresa contratada devera executar os servicos de acordo com as especificacdes do edital e de sua proposta, com a
alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, fornecer os materiais e equipamentos
necessdrios, seguindo-se os requisitos minimos dos motoristas solicitados, na qualidade e quantidade exigidos no Termo de
Referéncia.

12.3. Espera-se também que a mao de obra contratada zele pelos veiculos disponibilizados sob sua responsabilidade, otimizando
a prestacdo do servico ptblico com o devido cuidado e compromisso; mantendo o maior nivel possivel para a satisfacdo do
usuério do servico publico de satde indigena, construindo, assim, uma imagem favoravel ao 6rgdo e a administracdao publica em
geral.

13. Providencias a serem Adotadas

13. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
13.1. O procedimento em epigrafe sera analisado pela equipe técnica do DSEI/MS, além de encaminhado para chancela do 6rgdo

central - Secretaria Especial de Saude Indigena para andlise e avaliacdo técnica, além de disponibilizagdo orcamentdria e
alinhamento de teto para a Contratagao.
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13.2. Ademais, o presente processo deverd ser disponibilizado para anélise juridica e chancela da Consultoria Juridica da
Advocacia Geral da Unido, nos termos do paragrafo unico do art. 53 da Lei 14.133/2021, para fins de garantia de atendimento a
legalidade e alcance da seguranga juridica procedimental.

13.3. Por fim, informamos que o Pregoeiro e Equipe de Apoio deverdo prestar as informagdes necessdrias a equipe de
fiscalizacdo para a manutencao das boas praticas administrativas no decorrer da execugdo contratual.

13.4. Contratacdo através de PREGAO ELETRONICO.

14. Possiveis Impactos Ambientais

14. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

14.1. Dado o objeto da Contratagdo em epigrafe, devem ser observadas as normas de sustentabilidade ambiental, conforme
determina a Instrucdo Normativa n° 1, de 19 de janeiro de 2010, nos casos em que essa instru¢do se aplica ao objeto, tais como:

14.2. S6 seré admitida a oferta de veiculo automotor que utilize o combustivel renovavel, nos termos da Lei n° 9.660, de 1998 e
do Guia Nacional de Licitagdes Sustentaveis - NESLIC — Nucleo Especializado Sustentabilidade, Licitagdes e Contratos DECOR
/CGU/AGU - Abril/2016.

14.3. Sé sera admitida a oferta de veiculo automotor que atenda aos limites maximos de ruidos fixados nas Resolucdes
CONAMA n° 1, de 11/02/1993, n° 08/1993, n°® 17/1995, n° 272/2000 e n° 242/1998 e legislacdo superveniente e correlata.

14.4. S6 sera admitida a oferta de veiculo automotor que atenda aos limites mdximos de emissdo de poluentes provenientes do
escapamento fixados no dmbito do Programa de Controle da Poluicdo do Ar por Veiculos Automotores — PROCONVE,
conforme Resolugdo CONAMA n° 18, de 06/05/1986, Resolucdo CONAMA n° 490, de 16 de novembro de 2018 e Resolucao
CONAMA n° 492, de 20 de dezembro de 2018, complementacdes e alteracdes supervenientes.

14.5. S6 sera admitida a oferta de veiculo que possua eficiéncia energética equivalente a um veiculo com a Etiqueta da categoria
A (mais eficiente) do Programa Brasileiro de Etiquetagem Veicular (PBE Veicular).

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratagdo.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Este estudo preliminar evidenciou que o pregdo eletronico para a contratacao de empresa especializada na locagdo de veiculos
com motorista, incluindo manutengdo preventiva e corretiva, com reposicdo de pecas e acessorios (incluindo pneus), lavagem e
lubrificagdo, seguro total do veiculo, monitoramento e comunicagdo, transporte de passageiros, para suprir as deficiéncias de
veiculos do DSEI/MS, mostra-se vidvel técnica e economicamente em virtude da necessidade de solucdo de transporte para
atender os DSEI com o propésito de prestar atendimento as a¢oes de satide indigena.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Despacho: Designacgdo da Equipe de Planejamento 0042554519

ROBERTO DA SILVA E SOUZA
Equipe de apoio
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1Y
tf Assinou eletronicamente em 18/12/2024 as 16:13:36.
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Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena

Distrito Sanitario Especial Indigena - Mato Grosso do Sul
Servico de Contratacao de Recursos Logisticos

MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 XX/2024,
QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO DISTRITO SANITARIO
ESPECIAL INDIGENA MATO GROSSO DO
SUL E A EMRESA

A Unido, por intermédio do Distrito Sanitario Especial Indigena de Mato Grosso do Sul,
entidade vinculada ao Ministério da Saude, instituida pelo Decreto n? 7.336 de 19 de
outubro de 2010, alterado pelo Decreto n? 7.530 de 21 de julho de 2011, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ/MF sob n® 00.394.544/0047-68, com sede na
Rua Alexandre Fleming, 2007 Vila Bandeirantes, em Campo Grande - MS, neste ato

representado pelo Coordenador Distrital, Sr. , portador da Cédula
de ldentidade n? e do CPF n? , homeado pela
Portaria , publicada no DOU de de de
2023, doravante denominado CONTRATANTE e a empresa ,
inscrita no CNPJ sob o] ne , situada na
, Na cidade de , doravante

designada CONTRATADA, neste ato representada pelo
Senhor , portador da Cédula de Identidade
, € do CPF n? , tendo em vista o que consta no

Processo n? 25048.000015/2023 e em observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de 1¢
de abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao Eletr6nico n. .../..., mediante as clausulas e condigdes a
seqguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de Empresa Especializada
na Prestacao de Servicos de Locacao de veiculos com motoristas, manutencao, limpeza,
seguro e franquia livre por veiculo, sem combustivel, para atendimento no ambito deste
Distrito Sanitario Especial Indigena Mato Grosso do Sul - DSEI/MS, nas condicdes
estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

Locacao de Veiculos

Valor
Quantidade Valor Mensal

Grupo Item CATSER Descricao Unidade Unitario Valor Total (VT)

() (VU) (VM)




Veiculo tipo
CAMINHONETE,
cabine  dupla,
novo/seminovo,
1 4014 |capacidade Unidade 40
minima de 5
lugares (4+1),
em regime de
44 horas.

Veiculo tipo
CAMINHONETE,
cabine  dupla,
1 Regiao novo/seminovo,

Sul 2 4014 |capacidade Unidade 15
minima de 5
lugares (4+1),
em regime de
24 horas.

Veiculo tipo
VAN,
novo/seminovo,
com capacidade
minima de 11
lugares (10+1),
em regime de
44 horas.

3 4014 Unidade 4

R$
Valor Total Estimado (VTE) - Regiao Sul R$ 13.546.887,92
alor Total Estimado ( ) egiao Su 1.128.907,33 $

Valor
uantidade Valor Mensal
Grupo Item CATSER Descricao Unidade Q Unitario Valor Total (VT)

Veiculo tipo
CAMINHONETE,
cabine  dupla,
novo/seminovo,
1 4014 |capacidade Unidade 24
minima de 5
lugares (4+1),
em regime de
44 horas.

Veiculo tipo
CAMINHONETE,
cabine  dupla,
novo/seminovo,
2 4014 |capacidade Unidade 12
minima de 5
lugares (4+1),
em regime de
24 horas.

2 Regiao
Norte




Veiculo tipo
VAN,

novo/seminovo,
com capacidade
minima de 11
lugares (10+1),
em regime de
24 horas.

Valor Total Estimado (VTE) - Regidao Norte

3 4014 Unidade 2

Valor
antidade Valor Mensal
Item CATSER Descricao Unidade Qu ! Unitario Valor Total (VT)

Veiculo tipo
CAMINHAO
BAU,
refrigerado,
novo/seminovo,

3 Regiao 1 4014 capacidade Unidade 1
Sul/Norte para cargas:

minimo 2.800 e

maximo de

4.000 kg, em
regime de 44
horas.

Valor Total Estimado (VTE) - Regiao Sul/Norte

Valor Total Estimado dos Servicos de Locacao de Veiculos (VTE)

Servico de Mao de Obra de Motoristas

Valor
Descricao do antidade ., . Valor Mensal
Grupo CATSER Item |<;. Unidade Qu ' Unitario Valor Total (VT)

Servico

Prestacao de

servicos de

motorista,

15008 4 Posto 40

categoria B, em
regime de 44

horas.
Prestacao de
servicos de
motorista,
15008 5 categoria B, em| Posto 30
regime de

12X36 horas,
posto Diurno.

1 Regiao
Sul



2 Regiao
Norte

Prestacao de

servicos de
motorista,
Categoria B, em
15008 6 regime de| Posto 30
12X36 horas,
posto
Noturno.
Prestacao de
servigcos de
motorista,
15008 7 . Posto 4
Categoria D,
em regime de
44 horas.
Prestacao de
servicos de
torista,
15008 | 11 [mororista Posto 24
categoria B, em
regime de 44
horas.
Prestacao de
servicos de
motorista,
15008 12 |categoria B, em| Posto 24
regime de
12X36 horas,
posto Diurno.
Prestacao de
servicos de
motorista,
t ria B, em
15008 13 Ca ?go a € Posto 24
regime de
12X36 horas,
posto
Noturno.
Prestacao de
servicos de
motorista,
15008 14 [Categoria D,| Posto 4
em regime de
12X36 horas,
posto Diurno.
Prestacao de
servicos de
motorista,
Categoria D,
15008 | 15 9 Posto 4

em regime de
12X36 horas,
posto
Noturno.




Prestacao de
servigos de
3 Regiao motorista,
EYPMN 15008 | 17 lcategoria  D,| Posto 1
em regime de
44 horas.

Valor Total Estimado dos Servicos de Motoristas (VTE)

1TEM ESPECIFICACAO UNID | QUANT UNITARIO | MENSAL | ANUAL
Veiculo TIPO  CAMINHONETE
1 salein; siu|elal, : “3“71553"' HOVe; UNB 91
HA+1)ecommoterista-

kg-com-motorista-
1.3. Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1. O prazo de vigéncia da contratacao é del2 (doze) meses 05 {cinco)

anes contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lein® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela
autoridade competente, de que as condicdes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociacao com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao
dos servicos tem natureza continuada;

b)Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execucao do contrato, com
informacodes de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracao
mantém interesse na realizacdao do servico;

d)Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na
prorrogacao;


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art106

e)Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢cdes iniciais de

habilitacao.
2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdao de

termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacao deverao ser
reduzidos ou eliminados como condicao para a renovacao.

2.6. O contrato nao poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido
penalizado nas sancbOes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e
contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO
CONTRATUAIS
3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim

como os prazos e condicdes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do objeto
constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4, CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1. Nao serd admitida a subcontratacao do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacao é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total
de R$ ....... (...0).

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas

decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PREGCOS CONTRATADOS
(ART. 92, V E X)

7.1. Os precos contratados serdao repactuados para manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro, apds o interregno de um ano, mediante solicitacao do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera
contado:

a)Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da
categoria profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo

contrato;
b)Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da
proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo 1 (um) ano

sera contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela
objeto da nova solicitacao.



7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdao a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela em que apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao
de obra e os decorrentes dos insumos necessdarios a execucao dos servicos. (art. 135, §
49, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a
repactuacao dos custos contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em
tantos quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias. (art. 135, § 52, da Lei n.2 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacdo, o contratante nao se vinculard as disposicdes contidas em
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, de matéria
nao trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados
do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como valores ou indices
obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos
relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 19 e 29, da Lei n.2 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
contratado efetuarda a comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo, convencao
ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos
decorrentes do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacao do
indice de reajustamento IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), com base
na seguinte férmula:

R=V(I-19)/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;

A

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do
mercado a ser reajustada;

|2 = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente
a data de apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacao do indice de reajustamento, o
contratante pagara ao contratado a importancia calculada pela Ultima variacao
conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice
definitivo; fica o contratado obrigado a apresentar meméria de calculo referente ao
reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas afericbes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos
decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela
legislagcao entao em vigor.

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao



novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes
do mercado, o contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice
adotado que justifigue o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos
contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar
em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concessao das repactuacodes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos
itens que a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato
e antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o
novo acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido
possivel ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, deverd ser
inserida clausula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurard obice para o deferimento da
repactuacao solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de
termo indenizatoério.

7.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacao de precos em até30
(trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacao
comprobatéria da variacao dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 69, c/c o art. 135, §
69)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o contratado
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no
art. 124, inciso ll, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente
prestada, de modo que se mantenha a proporcao inicial em relacao ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por
apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacdes do Contratante:
8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de



acordo com o contrato e seus anexos;
8.3. Receber o objeto no prazo e condicbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido,
no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das
obrigacdes pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do
objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como
(art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.9.2. fixar saldrio inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagao com funcionéario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios
pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucdo de tarefas fora do escopo

do objeto da contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da Administracdo na
gestao interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Uniao para
adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacodes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracao do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §2°2, da Lein?214.133, de 2021

8.15. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo

Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por
qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.16. E vedada a exigéncia de fornecimento de bens ou servicos ndo pertinentes ao
objeto a ser contratado, sem que exista uma justificativa técnica que comprove a
vantagem para a Administracao, com conformidade com a alinea "c" do item 2.1 do
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Anexo VII-B da IN Seges 5/2017.

8.17. A contratante nao sera obrigada a ressarcir as despesas de hospedagem e
transporte dos trabalhadores da contratada designados para realizar servicos em
unidades fora da localidade habitual de prestacao dos servicos que nao estejam previstos
nem orcados no contrato, em observancia a alinea “h” do Item 2.1 do Anexo VII-B da IN
Seges 5/2017.

8.18. E vedada a Administracdo fixar quantitativos ou valores minimos para custos
variaveis decorrentes de eventos futuros e imprevisiveis, tais como o quantitativo de vale-
transporte a ser fornecido pela eventual contratada aos seus trabalhadores, ficando a
contratada com a responsabilidade de prover o quantitativo que for necessario, conforme
dispbe o art. 63 da IN Seges 5/2017 e a Alinea “i” do Item 2.1 do Anexo VII-B da IN Seges
5/2017.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e
de seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local da obra ou do servico para
representa-lo na execucao do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada
pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il);

9.4. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacao e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdao ou dos materiais
empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto,
de acordo com o Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico,
da Lei n? 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacao, na execucao dos servicos, de empregado que seja familiar
de agente publico ocupante de cargo em comissao ou funcao de confianca no érgao
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro
de Fornecedores - SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, os
seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certidao
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
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do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certidao Negativa de
Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,
qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e
tudo o que for necessario a execucado do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o
local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);

9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as

referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
proposta nao seja satisfatorio para o atendimento do objeto da contratacao, exceto
gquando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalacdes, em condicbes adequadas ao cumprimento das normas de
salde, seguranca e bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucdao do empreendimento;

9.26. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
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conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que
integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacao;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme
disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por
nao receber o vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regiao metropolitana em que ocorre a prestacao dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em
caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizacao do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes previdenciarias e do FGTS,
guando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente;

9.34. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
da Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o
contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a
obtencao das informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissdao do
empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdao cidaddao pela Caixa Econbmica Federal para
todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio



eletronico, quando disponivel.

9.41. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando
se tratar das excecdes previstas no § 59-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusao obrigatéria
do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsao do
art.17, Xll, art. 30, §19, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123/2006, salvo
quando se tratar das excegoes previstas no § 52-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovacao da comunicacao, a contratado deverd apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante
cessao de mao de obra, até o dltimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao.
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9.46. Nos casos em que haja um nuimero minimo de vinte e cinco colaboradores
alocados no contrato, destinar 8% das vagas exclusivamente para mulheres vitimas de



violéncia doméstica;

9.46.1. As vagas reservadas serao destinadas prioritariamente para pretas e pardas,
na proporcao que essas mulheres representarem na unidade da federacao da prestacao
do servico segundo o Ultimo censo do IBGE, que no presente caso corresponde a .... %.

9.46.2. Incluem-se entre as beneficiarias das vagas reservadas as mulheres trans,
travestis e outras possibilidades do género feminino, conforme definido no art. 52 da Lei
n% 11.340, de 7 de agosto de 2006.

9.46.3. Sempre que houver um desligamento, a contratada devera buscar atender ao
percentual minimo de 8% com a nova contratacao.

9.46.4. Se nao houver mulheres elegiveis em numero suficiente para preencher as
vagas reservadas, a empresa poderd contratar livremente.

9.46.5. Para célculo do percentual de vagas reservadas serdo considerados todos os
empregados alocados no contrato, incluindo folguistas e substitutos.

9.46.6. O percentual de mao-de-obra de que trata este item deverd ser mantido
durante toda a execucao contratual, ressalvado o subitem 9.46.4.

9.46.7. A contratada deve manter o sigilo da condicao de violéncia doméstica da
profissional que sera alocada para a prestacao do servico.

9.46.8. Durante a vigéncia do contrato, é vedado ao contratado contratar conjuge,
companheiro ou o ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou de agente publico que
desempenhe funcao na licitacdao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato,
devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitacao, em observancia ao
paragrafo Unico, da Lei n® 14.133/21.

10. CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUGCAO

11.1. O contratado apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Cuteis,
prorrogaveis por igual periodo, a critério do contratante, contado da assinatura do
contrato, comprovante de prestacao de garantia, podendo optar por caucao em dinheiro
ou titulos da divida publica ou, ainda, pela fianca bancaria, em valor correspondente a 5%
(cinco por cento) do valor total/anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois)
meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada que venham a
participar da execucao dos servicos contratados.

11.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de vigéncia.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apdlice devera ter validade
durante a vigéncia do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia
contratual, permanecendo em vigor mesmo gue o contratado ndao pague o prémio nas
datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificac0es referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela
seguradora.

11.5. Serd permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da apdlice
vigente e nenhum periodo figue descoberto, ressalvado o disposto no item 10.6 deste
contrato.

11.6. Caso utilizada outra modalidade de garantia, somente serd liberada ou
restituida apds a fiel execucao do contrato ou apds a sua extincao por culpa exclusiva da
Administracao e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

11.7. Na hipétese de suspensdao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apdlice de seguro até a ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela
Administracao.

11.8. A garantia assegurara, qualguer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

11.8.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do nao
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.8.2. multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e
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11.8.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualgquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.9. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item 10.7, observada a legislacao que rege a matéria.

11.10. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em
conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcao monetéaria.

11.11. Caso a opcao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacao
e de custdédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Economia.

11.12. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por
banco ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo

827 do Cédigo Civil.

11.13. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada ou renovada, seguindo 0os mesmos parametros utilizados
quando da contratacao.

11.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualquer obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo
maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

11.15. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacao que rege
a matéria.

11.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado deverd ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.214.133, de 2021).

11.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizacao e comunicacao poderao ocorrer fora desta
vigéncia, nao caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art.
20 da Circular Susep n° 662, de 11 de abril de 2022.

11.16. Extinguir-se-& a garantia com a restituicao da apdlice, carta fianca ou
autorizacdo para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracao do contratante, mediante termo circunstanciado,
de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.17. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes a contratada.

11.18. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no Edital e neste Contrato.

11.19. Além da garantia de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21, a

presente contratacao possui previsao de garantia contratual do bem a ser fornecido,
incluindo manutencao e assisténcia técnica, conforme condicdes estabelecidas no Termo
de Referéncia.

11.20. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto
prevista especificamente no Termo de Referéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES
ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracao administrativa, nos termos dalei n® 14.133, de 2021, o

contratado que:
a)der causa a inexecucao parcial do contrato;
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b)der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d)ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da
contratacao sem motivo justificado;

e)apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a
execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 19 de agosto de
2013.

12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancoes:

| - Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial
do contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §22, da Lei n? 14.133, de 2021);

Il - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste
Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, § 4%, da Lei n® 14.133, de 2021);

I - Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando
praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem
acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem

a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de
2021).

v - Multa:

(1) moratéria de 2% (dois por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

(2) moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacao, suplementacdo ou reposicao da
garantia.

a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administracao a
promover a extincao do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lein. 14.133, de 2021

(3) compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

12.3. A aplicacao das sancbes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°,
da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §72, da Lei n2 14.133, de 2021).
12.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo

de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n? 14.133, de
2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A72
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A74
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A75
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A79
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156%C2%A77
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art157

(art. 156, §89, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que
assegure o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no capute paragrafos doart. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar.

12.6. Na aplicacao das sancdes serao considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133
de 2021):

a)a natureza e a gravidade da infracao cometida;
b
C

as peculiaridades do caso concreto;
as circunstancias agravantes ou atenuantes;

)
)
)
d)os danos que dela provierem para o Contratante;

e)a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientagcdes dos érgaos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas naLei n® 14.133, de 2021,
ou em outras leis de licitacbes e contratos da Administracao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes
por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10. As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacao na forma do art. 163
da lLein®14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes
de multa administrativa e/ou indenizacbes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo d6rgao ora contratante, na forma da Instrucao Normativa
SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato serd extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as partes
contraentes.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta nao dispuser de créditos orcamentdrios para sua continuidade
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ou quando entender que o contrato nao mais Ilhe oferece vantagem.

13.2.1. A extincao nesta hipdétese ocorrerda na préxima data de aniversario do
contrato, desde que haja a notificacao do contratado pelo contratante nesse sentido com
pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao contratual
ocorrera apoés 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137
da Lei n® 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

13.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extincao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.3.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

13.4. O termo de extincao, sempre que possivel, sera precedido:

13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.4.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.4.3. Indenizacbes e multas.

13.5. A extincdo do contrato nao configura débice para o reconhecimento do

desequilibrio econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacao por meio

de termo indenizatoério (art. 131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

13.6. O nao pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o nao recolhimento
das contribuicdes sociais, previdencidrias e para com o FGTS poderd dar ensejo a

extincao do contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacao das
penalidades cabiveis.

13.7. O contratante poderd conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacbes trabalhistas ou suas condicdes de habilitacao, sob pena de extincao
contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcao.

13.8. Quando da extincdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
contratado das verbas rescisérias ou os documentos que comprovem que 0s empregados
serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem qgue ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante
retera:
13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para o0s casos de

descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as
verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacao que rege a matéria (art. 121, § 39, |, e art. 139,
lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional
ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacao das obrigacbes por
parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante poderd efetuar o
pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento
devido ao contratado (art. 121, §39, inciso Il, da Lei n2 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:
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13.11.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado, reter a
garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.2 14.133/2021), conforme
legislacdo que rege a matéria; e

13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.2 14.133, de 2021,
reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado funcao na licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou
que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.¢ 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracbes contratuais reger-se-ao pela disciplina dosarts. 124 e
seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracbes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de
termo aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo
nos casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n®
14.133, de 2021).

14.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados
por simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n? 14,133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGCAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdao a conta de
recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na
dotacao abaixo discriminada:

| - Gestao/Unidade: 00001/257036
Il - Fonte de Recursos:

[ - Programa de Trabalho: 173241

IV - Elemento de Despesa: 339039

V - Plano Interno:
VI - Nota de Empenho:
15.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés

aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes
contidas nalei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 - Cdédigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional
de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.¢
14.133, de 2021, e ao art. 82, §22, da Lei n. 12.527, de 2011, ¢/c art. 72, §32, inciso V, do
Decreto n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Campo Grande, Secao Judicidria de
Mato Grosso do Sul para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacao, conforme art. 92, §1°, da Lei

n214.133/21.

Campo Grande- MS, de de 2024.

) 9,0,0.0.0.0.0.0.00.000.6,6600000909¢9¢¢
Representante legal do CONTRATANTE

) 9,0.0.0.0.0.0.0.00000.6.6,60000090¢¢04
Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

Camara Nacional de Modelos de Licitacdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Atualizagdo: maio/2023
Termo de contrato modelo para Pregao Eletronico - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n® 14.133,

de 2021
Revisado pela Secretaria de Gestao e Inovagao
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Documento assinado eletronicamente por Edilson Oliveria Juliao, Chefe do Servico
de Contratacao de Recursos Logisticos, em 07/10/2024, as 15:54, conforme hordario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 32, do art. 49, do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020; e art. 89, da Portaria n2 900 de 31 de Marco de 2017.

1
selt 3
assinatura
eletrénica

! ,:___ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Rl S = hittp://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
i 0043605515 e o cédigo CRC S8D3E6G5E2.

Referéncia: Processo n? 25048.000015/2023-57 SEl n? 0043605515

Servico de Recursos Logisticos - SELOG/MS
Rua Alexandre Fleming, n2 2.007 - Bairro Vila Bandeirantes, Campo Grande/MS, CEP 79006-570


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8%C2%A72
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7%C2%A73
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92%C2%A71
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
file:///deploy/appsei/sei/temp/%20http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Site - www.saude.gov.br



Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Mato Grosso do Sul
Servico de Contratacao de Recursos Logisticos

DECLARACAO

ANEXO 1l

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n¢
, inscricao estadual n2 , estabelecida em
, tem os seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e Administracao

Publica:

~ Nome do
Orgao/Empresa

Valor Mensal do

Vigéncia do Contrato Contrato

Valor Anual do Contrato

Valor Total dos Contratos R$

FC'),RMULA EXEMPLIFICATIVA, PARA FINS DE ATENDIMENTO AO DISPOSTO NOS ITENS "D.1" E “D.2" DA
ALINEA "D" DO SUBITEM 11.1. DO ITEM 11 DO ANEXO VII-A, DA IN 05/2017:

a) A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos
firmados pela licitante nao é superior ao Patrim6nio Liquido da licitante.

Formula de calculo:

Valor do Patrimoénio Liquido x 12 >1
Valor total dos contratos (Considera-se o valor remanescente do contrato,
excluindo o j& executado.)

Observacao:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

b) Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do Exercicio
(DRE) e a declaracao apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relacao
a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:

(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 = Valor
da Receita Bruta




JUSTIFICATIVAS:

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Obs: Além dos nomes dos érgaos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo
dos érgdos/empresas com o0s quais tem contratos vigentes.

sel: &

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Jose Eduardo Pinto Benites, Chefe do Servico de
Contratacao de Recursos Logisticos, em 27/04/2023, as 16:43, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento no § 39, do art. 49, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020; e art. 89, da
Portaria n® 900 de 31 de Marco de 2017.

L5 E

Pt A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
= 'http:[[sei.saude.gov.br[sei[controIador_externo.php?

kel _n.-'_ =
% acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0033096418 e
i 0 codigo CRC 89CFA5DB.

Referéncia: Processo n? 25048.000015/2023-57 SEI n2 0033096418


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
file:///deploy/appsei/sei/temp/%20http://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=03/04/2017&jornal=1&pagina=78&totalArquivos=132
http://sei.saude.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Mato Grosso do Sul
Servico de Contratacdo de Recursos Logisticos

ANEXO V

INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO(IMR)

Més/ano de Referéncia:

l. INDICADOR 1 - OCORRENCIA SOBRE SOLICITACOES DA FISCALIZACAO
Item Descricao
Finalidade Garantir a efetividade da fiscalizaco.

Atender as determinagdes da fiscalizagdo nos prazos

Meta a Cumprir estabelecidos.

Oficio de notificagdo a contratada e verificagdo do
Instrumento de Medigdo | efetivo atendimento as solicitagdes ou justificativa
aceita pela Administracdo.

Verificagdo da data do efetivo atendimento as
solicitagdes ~ ou  justificativa  aceita  pela
de Acompanhamento Administraggo.

Forma

Periodicidade Quando houver solicitagdo da fiscalizagdo.

Soma dos dias uteis de atraso do cumprimento,
Mecanismo de calculo contados da solicitagdo formal, até o efetivo
atendimento as solicitagdes.

Inicio de vigéncia Concomitante ao inicio da prestacdo de servigos.

Haverd multa conforme Termo de Referéncia a
Sangdes partir de 20 (vinte) dias uteis de ndo atendimento,
sem prejuizo da incidéncia do ANS.

Data da ocorréncia

TOTAL

1.1. Computando-se o prazo para inicio de aplicacdo de penalidade, este somente cessa, com a
apresentacdo do efetivo atendimento as solicitagdes ou justificativa aceita pela Administracdo, que deram
causa a aplicacdo. Se durante este interim, findar a vigéncia do més, a empresa estara sujeita a umnovo IMR e
a uma nova contagem de ocorréncia iniciara para o indicador 2, sem suspensdo do prazo para aplicacdo da
multa, que neste caso, ocorrerdo concomitantemente.

2. INDICADOR 2 - OCORRENCIA SOBRE AVALIACAO DOS SERVICOS
Item Descricao
Finalidade Garantir  100% de execucdo dos servicos contratados,
conforme atribuigdes previstas no Termo de Referéncia.
Meta a Cumprir Executar todas as atividades no tempo previstas no Termo de

Referéncia.

Instrumento de Medigao Check-list.

Forma de | Preenchimento do check list no qual se verifica a quantidade de
Acompanhamento servicos considerados inadequados no periodo avaliado.




2.1.
2.2.

Periodicidade trimestral do check list

Observagdo da execugdo dos servicos e preenchimento

Mecanismo de calculo

Contagem do niimero de servigos considerados nadequados.

Inicio de vigéncia

Concomitante ao inicio da prestagdo de servigos.

Sancdo N
ocorréncias.

Havera multa, conforme Termo de Referéncia, a partir de 11

Data da ocorréncia

Conforme anotagao do check-list abaixo.

TOTAL

Para a verificagdo das ocorréncias do indicador 2 devera ser adotado o check-list abaixo.

[JO fiscal técnico deve acompanhar a execucdo dos servicos e mensalmente preencher a tabela
abaixo, anotando a data da ocorréncia, no caso de servigo inadequado. Ao final deve contabilizar quantos
servicos foram considerados inadequados no més. Cada item considerado inadequado, conta-se uma
ocorréncia para o indicador 3.

ltem

Descricao

Adequado

Inadequado

Data de
Ocorréncia

Comunicar imediatamente a Administragdo, bem
como ao responsavel pelo Posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de
funcional, para que sejam adotadas as providéncias
de regularizag@o necessarias.

ordem

() Houve comunicacao

() Deixou de comunicar

1(uma) ou mais
anormalidade

Manter o empregado  nos  horarios
predeterminados pela Administragao, substituindo-
o quando ausente.

() Manteve

() Nao manteve

Utilizar habilitados e

empregados

executados, em conformidade com as exigéncias
do Termo de Referéncia;

com
conhecimentos basicos dos servicos a serem

() Utilizou

() Nao utilizou.

Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de
empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de
confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010.

()Vedou

() Nao vedou

Apresentar a relacdo dos empregados, contendo
nome completo, cargo ou fun¢do, horario do posto
de trabalho, nimeros da cartera de identidade
(RG) e da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis
técnicos pela execucdo dos servigos, no inicio do
Contrato, e sempre que um Posto for substituido..

() Apresentou.

() Nao apresentou.

Apresentar toda a documenta¢do exigida para
atesto da Nota em tempo habil conforme
recomendacdo do Termo de Referéncia, inclusive
as relativas a Conta Vinculada.

() Apresentou

() Nao apresentou

Substituir, no prazo de 2 (duas) horas, em caso de
eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da
Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato.

() Substituiu

() Nao substituiu.




Responsabilizar-se  por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante.

() Responsabilizou-se

() Nao responsabilizou-
se.

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados
alocados na execucdo contratual mediante
depésito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestagdo
dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso
de impossibilidade de cumprimento desta
disposicdo, a contratada devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administracdo analise
sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do
pagamento.

() Efetuou

() Nao efetuou.

10

Aprovisionou os valores dos beneficios dos
funcionarios relativos ao 13° salario e rescisdo
contratual, bem como suas repercussdes
trabalhistas, fundidrias e previdencidrias para
deposito em conta vinculada.

() Aprovisionou

() Nao aprovisionou

11

Instruir seus empregados quanto a necessidade de
acatar as Normas Internas da Administrag¢@o.

() Instruiu

() Nao instruiu.

12

Instruir seus empregados a respeito das atividades
a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato,
devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar
desvio de funcéo

() Instruiu

() Nao instruiu.

13

Manter preposto nos locais de prestacdo de
servico, aceito pela Administragdo, para
epresenta-la na execugdo do contrato

() Manteve

() Nao manteve

14

Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante,
os comprovantes do cumprimento das obrigagdes
previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo
de Servico — FGTS, e do pagamento dos salarios
e demais beneficios trabalhistas dos empregados
colocados a disposi¢do da Contratante

() Forneceu

() Nao forneceu

15

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em
compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas na licitagdo

() Manteve

() Nao manteve

16

Prover meios alternativos de deslocamento, nos
locais onde ndo houver transporte coletivo regular,

()Proveu

() Nao proveu

17

Efetuar o pagamento do salario do funcionario até
0 5° dia util do més subsequente

() Efetuou

() Nao efetuou

18

Submeter as substituigdes realizadas por iniciativa
da Contratada a prévia anuéncia da Contratante

() Submeteu

() Nao submeteu

19

Recolher, por meio de seu Preposto, no final de
cada més, as folhas de frequéncia dos prestadores
de servicos em cada respectivo posto de servigo,
bem como apresentar a do més subsequente

() Recolheu

() Nao recolheu

Totais de servigos inadequados para registro de ocorréncia do indicador 2

CALCULO DAS OCORRENCIAS




TABELA — CALCULO DAS OCORRENCIAS
INDICADOR 1 2
QT DE OCORRENCIA
PESO (X) 10 10
SALDO
TOLERANCIA (- ) 1 5
EXCESSO DE OCORRENCIA =
SOMA TOTAL DO EXCES SO DE OCORRENCIA:

3.1. Instru¢des para aplicagdo desta tabela:

3.1.1. As listas, com indicagdes das ocorréncias identificadas, serdo inseridas na tabela acima, de
modo que o fiscal técnico preencherd as respectivas linhas, que contemplam as 4 (quatro) hipoteses de
verificagdo técnica dos servigos;

3.1.2. Posteriormente, cada quantidade de ocorréncias serda multiplicada pelo PESO indicado em
cada coluna, obtendo-se, o saldo. A seguir, do valor totalizado por coluna de verificagdo qualitativa, sera
deduzido o respectivo valor da TOLERANCIA prevista/admitida (por coluna), obtendo-se 0 EXCESSO DE
OCORRENCIAS, por ocorréncia;

3.1.3. Ao final, sera somada todo excesso de ocorréncia. Esse valor sera o numero a ser verificado
na tabela FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO;

3.1.4. Nao serdo considerados valores negativos, que deverdo ser langados na tabela com valor 0
(zero);

FAIXAS DE AJUSTE DE PAGAMENTO
. FATOR DE ACEITACAO
N°DE EXCESSO DE OCORRENCIA | PORCENTAGEM DO VALOR
MENSAL QUE SERA PAGO
1a10 100,00%
11a20 99,50%
21a30 98,50%
31a40 98,00%
41a50 97,50%
51a60 97,00%

3.2. A porcentagem do valor mensal aceito pela Administracdo incidira sobre o resultado do valor



mensal previsto menos a glosa de auséncia de prestacdo de servigo

3.2.1. O valor mensal previsto ¢ o valor global do contrato divido pelo nimero de meses de vigéncia.
3.2.2. O resultado da Faixa de Ajuste de pagamento do INSTRUMENTO DE MEDICAO DE
RESULTADO (IMR) ¢ calculado apos a entrega pela contratada dos documentos do més faturado.

3.3. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliagdo da
execugdo do objeto realizado pelo IMR (Instrumento de Medi¢ao de Resultado)

34. O preposto devera apor assinatura eletronica no documento, tomando ciéncia da avaliagdo
realizada.

3.5. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servigo com menor nivel de

conformidade, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis a contar da notificagdo, que podera ser aceita pelo fiscal
técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores
imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

3.6. A contratante devera comunicar a empresa para que emita a nota fiscal ou fatura com o valor
exato dimensionado, evitando, assim, efeitos tributarios sobre valor glosado pela Administracdo.

3.7. As ocorréncias e posterior ajuste de pagamento ndo elide 8 CONTRATADA das sangdes
previstas no Termo de Referéncia e legislagdo. As penalidades administrativas seguirdo os tramites € normas
previstos no item “Das San¢des Administrativas” do Termo de Referéncia.

Campo Grande/MS, de de 2024.
Ciente:
Fiscal
Preposto
Contrato __ /
Empresa xoxxx
Portaria xx/xxxx

Referéncia: Processo n° 25048.000015/2023-57 SEI n° 0040545879



MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE

INDIGENA

DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA
Rua Alexandre Fleming, n® 2.007 — Vila Bandeirante CEP: 79.006-570 — Campo Grande/MS

Telefone: (67) 3378-4200/4212

ANEXO V

MODELO DE PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

Licitacdo n°

Dia__ [/ [

as

horas

Discriminacéo dos Servicos (dados referentes a contratacéo)

A Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
c Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio

Coletivo

N2 de meses de execucgéo contratual

Identificacéo do Servico

Tipo de Servigo

Unidade de Medida

Quantidade total a contratar
(em funcdo da unidade de medida)

Nota (1) - Esta tabela poderéa ser adaptada as caracteristicas do servico contratado,
inclusive adaptar rubricas e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que
devidamente justificado.

Nota (2) - As provisfes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessarias em
determinados servicos que ndo necessitem da dedicagao exclusiva dos trabalhadores
da contratada para com a Administracao.




MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA

Rua Alexandre Fleming, n® 2.007 — Vila Bandeirante CEP: 79.006-570 — Campo Grande/MS

Telefone: (67) 3378-4200/4212

Mao de obra

Méo de obra vinculada a execucgéo contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a méo-de-obra

1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 | Classificacédo Brasileira de Ocupagdes (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execucdo contratual)

5 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota 1: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

Nota 2: A planilha sera calculada considerando o valor mensal do empregado.

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composi¢do da Remuneragao Valor (R$)
A | Salario Base

B | Adicional de periculosidade

C | Adicional de insalubridade

D | Adicional noturno

E | Adicional de hora noturna Reduzida

F | Adicional de Hora Extra no feriado trabalhado

G | Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: O Mddulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do
servico no periodo de 12 meses.




MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA

Rua Alexandre Fleming, n® 2.007 — Vila Bandeirante CEP: 79.006-570 — Campo Grande/MS

Telefone: (67) 3378-4200/4212

Nota 2: Para o empregado que labora a jornada 12x36, em caso da ndo concessao ou
concessao parcial do intervalo intrajornada (8 4° do art. 71 da CLT), o valor a ser pago

sera

inserido na remuneragao utilizando a alinea “G”.

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Valor (R$)
Férias
A 13° (décimo terceiro) Saléario
B Férias e Adicional de Férias

TOTAL

Nota 1: Como a planilha de custos e formacao de precos é calculada mensalmente, provisiona-se
proporcionalmente 1/12 (um doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina e adicional de
férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da

remuneracao que por sua vez € divido por 12 (doze) conforme Nota 1 acima.

Submddulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo

de Servico (FGTS) e outras contribuigdes.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigdes. | Percentual (%) | Valor (R$)
A | INSS 20,00%

B | Salario Educacéo 2,50%

C | SAT

D | SESC ou SESI 1,50%

E | SENAI ou SENAC 1,00%

F | SEBRAE 0,60%

G | INCRA 0,20%




MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA
Rua Alexandre Fleming, n® 2.007 — Vila Bandeirante CEP: 79.006-570 — Campo Grande/MS
Telefone: (67) 3378-4200/4212

H | FGTS 8,00%

TOTAL

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles
estabelecidos pela legislacdo vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servico ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%,
para risco médio, e de 3% de risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre 0 Médulo 1, o Submédulo 2.1, 0 Mddulo 3, Modulo 4 e 0
Madulo 6.

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Didrios.

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A | Transporte

B | Auxilio alimentacéo (Vales, cesta basica etc.)

C | Assisténcia médica e familiar

D | Outros (especificar)

TOTAL

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente
pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos
de Trabalho e atentar-se ao disposto no art. 6° desta Instru¢cdo Normativa.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (R$)

2.1 | 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
Férias

2.2 | GPS,FGTS e outras contribuigdes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

TOTAL
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Modulo 3 — Previsdo para Rescisdo

3 Provisdo para Rescisao Valor ($)
A | Aviso Prévio Indenizado
B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
C | Multado FGTS e contribuicéo social sobre o Aviso
Prévio Indenizado
D | Aviso Prévio Trabalhado
E | Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o
Aviso Prévio Trabalhado
F | Multa do FGTS e contribuig&o social sobre o Aviso

Prévio Trabalhado

TOTAL

Moédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Nota 1: Os itens que contemplam o moédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo
repositor/substituto que por ventura venha cobrir 0 empregado nos casos de Auséncias Legais
(Submddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submaodulo 4.2), a depender da prestagdo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre esse modulo.

Submddulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor ($)
A | Férias

B | Ausencias Legais

C | Licenca Maternidade

D | Auséncia por acidente de trabalho
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Afastamento Maternidade

Outros (especificar)

TOTAL

Nota: As alineas “A” a “F” referem-se somente ao custo que sera pago ao repositor pelos dias
trabalhados quando da necessidade de substituir a méo de obra alocada na prestagéo do servico.

Submodulo 4.2 - Intrajornada

4.2

Intrajornada

Valor($)

Intervalo para repouso ou alimentacao

TOTAL

Nota: Quando houver a necessidade de reposicdo de um empregado durante sua auséncia nos casos

de intervalo para repouso ou alimentagdo deve-se contemplar o Submaédulo 4.2.

Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposic¢édo do Profissional Ausente Valor ($)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
TOTAL
Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (%)
A | Uniformes

B | Materiais

C | Equipamentos
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D | Outros (especificar)

TOTAL

Nota: Valores mensais por empregado.

Modulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

A | Custos Indiretos

B | Lucro

C | Tributos

C.1 Tributos Federais (especificar)

C.2 Tributos Estaduais (especificar)

C.3 Tributos Municipais
(especificar)

TOTAL

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento.

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Maéo de obra vinculada a execucéo contratual

(valor por empregado) Valor (R$)

A | Modulo 1 — Composicdo da Remuneragédo

B | Mddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

C | Mddulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais,
equipamentos e outros)
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D | Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

E | Modulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Subtotal (A + B +C+ D)

F Maodulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

3. QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Valor Valor Valor Total
. . Proposto Qtde. de Proposto | Qtde. de .
Tipo de Servico do Servico
A) por Empregados por Posto Postos (F)= (D
Empregado | por Posto (C) | (D)=(Bx (E) E)
(B) C)
| | Servigol R$ R$ R$
(indicar)
| Servico2 R$ RS R$
(indicar)
N Se_rwf;o N RS RS RS
(indicar

Valor Mensal dos Servigos (I + 11 + N)

4. QUADRO DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO

VALOR (R$)

A | Valor proposto por unidade de medida *

B | Valor mensal do servicgo
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C | Valor global da proposta (Valor mensal do servigo
multiplicado pelo nimero de meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico.




planilha-modelo Detalhamento Custos Veiculos

MINISTERIO DA SAUDE
Secretaria Especial de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena Mato Grosso do Sul
Rua Alexandre Fleming, 2007 — Vila Bandeirante - CEP 79006-570 - Campo Grande (MS)
Tel.: (67) 3378-4200

DETALHAMENTO DOS CUSTOS UNITARIOS

Veiculo Tipo XXX

Valor de mercado do Veiculo RS
ITEM DISCRIMINAGAO VALOR MENSAL

1 DEPRECIACAO RS

2 LICENCIAMENTO e IPVA RS

3 SEGURO OBRIGATORIO RS

CUSTOS FIXOS

4 SEGURO TOTAL (VEiCULO, TERCEIROS E PASSAGEIROS) RS

5 OUTROS RS
6=1+2+3+4+5 | SUBTOTAL (CUSTOS FIXOS) RS -

X

7 MANUTENCAO (pegas, lubrificantes, m3o de obra, etc.) RS

8 PNEUS / CAMARA e Alinhamento/balanceamento RS

CUS,TOS 9 LAVAGEM RS

VARIAVEIS

10 OUTROS RS
11=8+9+10 SUBTOTAL (CUSTOS VARIAVEIS) RS -
TOTAL 12=6+11 CUSTO TOTAL DO VEiCULO RS -

13 IMPOSTOS (PIS 0,65% COFINS 3,00%) RS

14 CUSTOS INDIRETOS - DESPESAS RS

ADMINISTRATIVAS/OPERACIONAIS
VALOR FINAL 15 LUCRO

16=12+13+14+15 | VALOR UNITARIO DO VEICULO (MES) RS -
17 VALOR ANUAL POR VEICULO (VALOR MENSAL X 12 MESES) | RS -

*A licitante devera preencher uma tabela para cada tipo de veiculo
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ANEXO

ATESTADO DE VISTORIA

PREGAO ELETRONICO N.° XX/2023

OBJETO:

Atesto que a empresa , CNPJ , por intermédio
de seu Representante, Sr. , portador do documento
de identidade n° , Vistoriou as instalacdes da Unidade do DSE-/MS, localizada

no endereco: Rua Alexandre Fleming n° 2007, Vila Bandeirantes- CEP: 79006-570, Campo
Grande/MS, para os fins previstos no Instrumento Convocatério correspondente ao Pregédo
EletrGnico acima referenciado.

Campo Grande — MS, de de 2023.

Carimbo e Assinatura do Servidor
SIAPE

Declaro que me foi dado acesso as instalacbes do DSEI-MS, bem como foram
esclarecidas todas as questdes por mim suscitadas, e também que tenho pleno conhecimento
de todas as exigéncias relacionadas a execucao dos servicos objeto do Pregéo.

Campo Grande —MS, de de

(ass.)

Nome do declarante

NuUmero da Cédula de Identidade




Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Mato Grosso do Sul
Servico de Contratagdo de Recursos Logisticos

ANEXO XIII - MODELO DE DECLARACAOQ DE DISPENSA DE VISTORIA

[Nome da Empresal]
CNPJ n°, [Namero do CNPJ]

Eu,
representante legal da
empresa
inscrita no CNPJ no. , € portador(a) da
Carteira de Identidade no. e CPF no.

, declaro, para os devidos fins, que estou ciente da
possibilidade de realizar vistoria no local de prestacdao de servigo, conforme
estabelecido no Edital de Licitagdo no°. , datado de

Por motivos justificados e apds analise criteriosa das informagbes
disponiveis, venho por meio desta declarar a dispensa da vistoria presencial.
Afirmo ter pleno conhecimento das condigdes do local de prestacdao de servigo e
das exigéncias estabelecidas no edital.

Declaro também que, ao dispensar a vistoria, assumo total
responsabilidade pelas informacdes prestadas e pela compreensao integral dos
requisitos para a execugao dos servigos, conforme descrito no edital.

Esta declaragcdo é prestada de boa-fé e em conformidade com a
verdade, sob as penas da lei.

[/
[Assinatura do Representante Legal]
[Nome Completo do Representante Legal]
[Cargo ou Funcao do Representante Legal]
Referé&ncia: Processo n° 25048.000015/2023-57 SEI n® 0040547280

Servico de Recursos Logisticos - SELOG/MS
Rua Alexandre Fleming, n® 2.007 - Bairro Vila Bandeirantes, Campo Grande/MS, CEP 79006-570
Site - www.saude.gov.br



MINISTERIO DA SAUDE
SECRETARIA ESPECIAL DE SAUDE INDIGENA
DISTRITO SANITARIO ESPECIAL INDIGENA
Rua Alexandre Fleming, n® 2.007 — Vila Bandeirante CEP: 79.006-570 — Campo Grande/MS
Telefone: (67) 3378-4200/4212

ANEXO IX

MODELOS DE DECLARACOES

PREGAO ELETRONICO N° XX/2023

PROCESSO N2 XXXXX. XXXXXX/XXXX-XX

MODELO DE DECLARACAO DE QUALIFICACAO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

,CNPJ n°

(Nome da Empresa)
(Endereco Completo)

Declara, sob as penas da lei, para fins do disposto no art. 11 do Decreto 6.204/2007,
gue cumpre 0s requisitos legais para a qualificagdo como microempresa ou empresa de
pequeno porte, estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido nos art. 42 a 49
da lei complementar 123/06.

: de de 2020.

(Nome completo do declarante)

(N° da Cédula de Identidade do declarante)

(Assinatura do declarante)
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PREGAO ELETRONICO N° XX/2023
PROCESSO N2 XXXXX. XXXXXX/XXXX-XX

MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENOR TRABALHADOR

,CNPJ n°

(Nome da Empresa) sediada na
(Endereco Completo), por intermédio de seu representante legal o (a) Sr(a)
portador da carteira de identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto no
inciso V do artigo 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854,
de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos na condicdo de aprendiz.

, de de 2020.

(Nome completo e N° Cédula de Identidade do declarante)
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PREGAO ELETRONICO N° XX/2023
PROCESSO N2 XXXXX. XXXXXX/XXXX-XX

MODELO DE DECLARACAO DE FATO IMPEDITIVO A HABILITACAO

(Nome da Empresa), CNPJ N ... sediada na (Enderego
Completo).

Declara, sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para

sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

de de 2020.

(Nome completo do declarante)

(N° da Cédula de Identidade do declarante)

(Assinatura do declarante)
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PREGAO ELETRONICO N° XX/2023
PROCESSO N2 XXXXX. XXXXXX/XXXX-XX

MODELO DE DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE
PROPOSTA

(Identificagdo completa do representante da Licitante), como representante
devidamente constituido de (Identificagdo completa da licitante ou do Consorcio) doravante
denominado (Licitante/Consoércio), para fins do disposto no item (completar) do Edital
(completar com identificacdo do edital), declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299
do Cddigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar do PREGAO ELETRONICO N° XX/2017, foi
elaborada de maneira independente (pela Licitante), e o conteudo da proposta nao
foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido
de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da licitacdo), por
qualquer meio ou por qualquer pessoa;

(b)a intencio de apresentar a proposta elaborada para participar do PREGAO
ELETRONICO N° XX/2017 ndo foi informada, discutida ou recebida de qualquer
outro participante potencial ou de fato da (identificacdo da licitacdo), por qualquer
meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nédo tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do PREGAO ELETRONICO N°
XX/2017 quanto a participar ou néo da referida licitacdo;

(d) que o contetido da proposta apresentada para participar do PREGAO ELETRONICO
N° XX/2017 ndo sera, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou
discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato antes da adjudicacao
do objeto da referida licitacao;

(e) que o contetido da proposta apresentada para participar do PREGAO ELETRONICO
N° XX/2017 nao foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado,
discutido ou recebido de qualquer integrante de Ministério da Saude antes da
abertura oficial das propostas;
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() que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracéo e que detém plenos
poderes e informacdes para firméa-la.

, de de 2020.

(representante legal da licitante/consércio, no ambito da licitagdo, com identificacdo
completa)



ANEXO 111
TERMO DE CONCILIACAO JUDICIARIA

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de
cooperativas de méao-de-obra

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo
Procurador-Geral do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-
Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102
Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal
Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr.
Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 1?
Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério
Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo
eventual seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecuniaria, seré regida obrigatoriamente pela Consolidacéo das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu ARTIGO 9° comina de
nulidade absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou
fraudar a aplicacao da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de
16.12.1971, ARTIGO 4°, "(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica
préprias, de natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos
associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados
somente em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais
previstos na sua norma estatutaria, (ARTIGO 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971),
aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica das cooperativas
funcionarem como agéncias de locacdo de mdo-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estd inexoravelmente jungida ao
principio da legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo ARTIGO 3°, da
CLT e repelida pela jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra,
que prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo
fatica idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar
a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e
IV da Constituicdo Federal);



CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servicos (no caso
a administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos
trabalhistas do fornecedor de méo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o
que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erario, na hipotese de se apurar a
presenca dos requisitos do ARTIGO 3°, da CLT na atividade de intermedia¢éo de mé&o-
de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocdo das Cooperativas
aprovada na 902 sessdo, da OIT — Organizacéo Internacional do Trabalho, em junho de
2002, dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

"8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das Leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacdo de emprego
disfarcado, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a Lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacdo de servicos ligados as suas atividades-
fim ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucdo em estado
de subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos
servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos
terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servigos de conservacgéo;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcéo;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de
instalacoes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicgos de auxiliar de escritdrio;

K) — Servigos de auxiliar administrativo;

I) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitacéo;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagBes publicas;

0) — Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgéo
licitante;

p) — Servicos de ascensorista;

g) — Servicos de enfermagem; e

r)— Servigos de agentes comunitarios de saude.



Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de
terceirizacdo sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacao e
acordos prévios, ampliar o rol de servi¢os elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de médo-de-obra, aquela associagdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou
varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que
ndo detenham qualquer meio de producdo, e cujos servigcos sejam prestados a terceiros,
de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitagdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos
(trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auténomos,
avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacio de genuinas sociedades cooperativas desde
que os servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da
Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos
cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos,
devendo ser juntada, na fase de habilitagdo, listagem contendo o nome de todos os
associados. Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem ser terceirizados,
restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de mé&o-de-obra) de
trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0s servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencéo ao presente termo
de conciliacdo e sua homologacdo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo
parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacao de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
Servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicdo
obrigatoria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo
com as condicdes estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma
reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da
Clausula Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratacdo irregular,
respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominagdes legais.
Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacéo as autarquias, fundacdes publicas, empresas



publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgdos integrantes
da administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo,
sendo que em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser
dado conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais
— DEST, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo, ou 6rgao equivalente,
para que discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a
homologagdo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere 0s
seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologacao judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a8 UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente
conciliagcdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos
831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—1? Regido Advogado da Uniéo

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagdo Nacional dos Magistrados
da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagédo dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associagdo Nacional dos Procuradores do Trabalho — ANPT



Ministério da Saude
Secretaria de Saude Indigena
Distrito Sanitario Especial Indigena - Mato Grosso do Sul
Servico de Contratacao de Recursos Logisticos

ANEXO XI - MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES
DA LICITAGAO E
CONTRATAGCAO

[Nome da Empresa]
CNPJ n°. [NUmero do CNPJ]

Por meio deste, eu, [Nome do Representante Legal], portador da
Carteira de Identidade n°. [Nimero da Carteira de Identidade] e do CPF no°.
[Niamero do CPF], representante legal da empresa [Nome da Empresa],
declaro, em atendimento ao disposto no Edital n.°© xx/2024, que a nossa
empresa possui pleno conhecimento de todas as informacOes relacionadas a
execucao dos trabalhos e/ou condicdes de entrega/fornecimento referentes a
licitagao mencionada.

Comprometemo-nos a ndao alegar, em momento posterior, o
desconhecimento de fatos que eram evidentes a época da licitacdo, visando
solicitar qualquer alteracao no valor do contrato que venha a ser celebrado, caso
a hossa empresa seja a vencedora do certame.

Referéncia: Processo n® 25048.000015/2023-57 SEI n© 0040546471

Servico de Recursos Logisticos - SELOG/MS
Rua Alexandre Fleming, n® 2.007 - Bairro Vila Bandeirantes, Campo Grande/MS, CEP 79006-570
Site - www.saude.gov.br
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